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HOTARARE

privind validarea rezultatelor procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei

Avand in vedere prevederile generale si specifice aferente proceselor sau procedurilor
privind:
- evaluarea externa a calitatii si validarea rezultatelor cuprinse in Rapoartele de evaluare
externa: art. 223-226, art. 229-230 si art. 249 alin. (1) lit. f), g) si h) din Legea nr. 199/2023 a
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, denumita in
continuare Legea, precum si in Metodologia de evaluare externa a calitati educatiei in
invatamantul superior, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 962/2024, cu modificarile si
completarile ulterioare, denumita in continuare Metodologia;
- autorizarea de functionare provizorie pentru programele de studii universitare din ciclul | de
licenta: art. 235 alin. (1) lit. a) si lit. b) pct. (i), alin. (2)-(5) si art. 236 alin. (1)-(2) din Lege;
art. 27, art. 29 si art. 32-33, coroborate cu art. 59, art. 62 si art. 63 din Metodologie;
- autorizarea pentru domeniile de studii universitare din ciclul Il de masterat: art. 235 alin. (1)
lit. @) si lit. b) pct. (iii), alin. (2)-(5) si art. 236 alin. (1)-(2) din Lege; art. 27-29 si art. 34-35,
coroborate cu art. 59, art. 62 si art. 63 din Metodologie;
- autorizarea pentru domeniile de studii universitare din ciclul lll de doctorat: art. 235 alin. (1)
lit. b) pct. (iv), alin. (2)-(5) si art. 236 alin. (1) si (3) din Lege; art. 27-29 si art. 37-38, coroborate
cu art. 59, art. 62 si art. 63 din Metodologie;
- acreditarea pentru programele de studii universitare din ciclul | de licenta: art. 239 alin. (1) lit.
b) si alin. (6)-(7), art. 240 alin. (1) din Lege; art. 39-40 si art. 42, coroborate cu art. 60, art. 62
si art. 63 din Metodologie;
- acreditarea pentru domeniile de studii universitare din ciclul Il de masterat: art. 239 alin. (3)
sialin. (6)-(7), art. 240 alin. (1) din Lege; art. 39-40 si art. 43-44, coroborate cu art. 60, art. 62
si art. 63 din Metodologie;
- acreditarea pentru domeniile de studii universitare din ciclul lll de doctorat: art. 239 alin. (4) si
alin. (6)-(7), art. 240 alin. (2) din Lege; art. 39-40 si art. 46-47, coroborate cu art. 60, art. 62 si
art. 63 din Metodologie;
- analiza si validarea in vederea verificarii respectarii Metodologiei, de catre comisiile de experti
evaluatori in cadrul rapoartelor de evaluare externa: art. 235 alin. (4), pentru autorizare,
respectiv art. 239 alin. (6) lit. d), pentru acreditare si mentinerea acreditarii, din Lege, precum
si art. 62-63 din Metodologie.

Luand in considerare:

a. Ghidul aplicabil programelor de studii universitare de licenta, aprobat prin Hotararea
Consiliului ARACIS nr. 42/06.02.2025, cu modificarile si completarile ulterioare;
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b. Ghidul aplicabil domeniilor de studii universitare de masterat, aprobat prin Hotaréarea
Consiliului ARACIS nr. 83/03.04.2025;

c. Ghidul aplicabil domeniilor de studii universitare de doctorat, aprobat prin Hotararea
Consiliului ARACIS nr. 84/03.04.2025;

intrucat Consiliul ARACIS valideaza, prin vot deschis si pe baza verificarii respectarii
Metodologiei, propunerile formulate de catre comisiile de experti evaluatori si poate solicita
refacerea Rapoartelor de evaluare externa atunci cand constata ca Metodologia nu a fost
respectata ori respectivele rapoarte nu cuprind suficiente date si dovezi pentru adoptarea
deciziei,

Tinand seama de considerentele Consiliului aferente validarii rezultatelor individualizate
in procesele verbale de sedinta, al caror format a fost aprobat prin Hotararea Consiliului nr.
170/H/03.07.2025,

in temeiul art. 258 alin. (1) din Lege si al art. 62 alin. (1) si (2) din Metodologie, precum
sialart. 7 alin. (1) si alin. (3) lit. b) si h), art. 11 alin. (1) si al art. 23 alin. (5) din Regulamentul
de organizare si functionare al ARACIS, aprobat prin Hotararea Consiliului ARACIS nr.
188/H/27.06.2024 si completat prin Hotararea nr.116/H/02.04.2026,

Consiliul Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior
HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se valideaza rezultatele procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei
pentru programele de studii universitare de licenta, domeniile de studii universitare de masterat
si domeniile de studii universitare de doctorat, dupa caz, cuprinse in anexele 1-16, care fac
parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Pentru fiecare dintre programele sau domeniile de studii universitare, anexa
corespunzatoare indica, conform art. 230 alin. (2) si alin.(3) lit. b), ¢) si d), art. 231 lit. @) si b),
art. 232 lit. ¢), d) si e), art. 235 alin. (1) lit. b), punctele ii-iv, alin. (3)-(5), art. 239 alin. (1) lit. b),
alin. (3), (4), (6) lit. a)-d) din Lege, procesul sau procedura de evaluare parcursa, rezultatele
din Raportul de evaluare externa care se valideaza, precum si considerentele analizei de
validitate si concluzia motivata a Consiliului.

(3) Rezultatele prevazute la alin. (1) se comunica Ministerului Educatiei si Cercetarii si
institutiilor solicitante si se publica pe site-ul ARACIS.

Art. 2. Analiza de validitate se exercita in limitele art. 235 alin. (4), respectiv ale art. 239
alin. (6) lit. d) din Lege si ale art. 62 raportat la art. 63 din Metodologie.

Art. 3. Rapoartele de evaluare externa, inclusiv numele expertilor, se publica integral pe
site-ul ARACIS, in conditiile art. 229 alin. (2) din Lege si ale art. 62 alin. (3) din Metodologie.
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Art. 4. Prezenta hotarare intra in vigoare la data de 27.08.2026.

Art. 5. Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Directia Asigurarea Calitatii si de
Compartimentul Tehnologia Informatiei.

Prof. univ. dr. ing. Cristian-Vasile DOICIN
Presedinte

Daniela Cristina GHITULICA
Director general

Carmen MIRIAN
Director Directia Asigurarea Calitatii

Cristina-Vasilica ICOCIU
Director Directia Juridica, Cooperare, Comunicare si Formare

Consilier juridic

NR. 260/H/27.08.2026
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ANEXA NR. 16
la Hotérérea Consiliului ARACIS nr. 260/H/27.08.2026

Anexa 16.1

DATE DE IDENTIFICARE

Institutia de Tnvatamant superior/organizatia furnizoare de educatie Universitatea ,,Ovidius® din
Constanta

Stiinte ale Naturii si Stiinte
Agricole

Stiinta mediului

Ecologie si protectia mediului

Facultatea

Domeniul de licenta (DL)
Programul de studii universitare de licenta (PSUL)

Forma de organizare (IF, IFR, ID, DUAL) IF

Numar de credite de studiu transferabile (ECTS) 180

Numarul maxim de studenti care pot fi scolarizati 75
Procedura/procesul de evaluare externa a calitatii educatiei Mentinerea acreditarii

DECIZIA
Descrierea pe scurt a procesului de luare a deciziei

Raportul de evaluare externa (REE) a fost analizat in sedinta Comisiei permanente de specialitate Stiinte
Exacte si Stiinte ale Naturii (CPS_C1) din 17.08.2026, propunerea de decizie fiind consemnata in PV
nr.4365/17.08.2026.

Propunerea de decizie a fost analizata de catre Departamentul de evaluare Studii Universitare (DESU),
opinia DESU fiind consemnata in PV nr.4487/27.08.2026.

Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si motivarea deciziei

Indicatori de performantd 1/ Pl / N
T 1.P.A1.1.1,1.P.A1.21, [LP.A2.1.1,
.P.A221,1.P.A3.1.1,1.P.A3.1.2,

Domeniul Standarde 1/ N
A I S.A1 1,S.A1.2.,S.A21., S A22,
S.A.3.1.,,S.A3.2.,S.A4.1.

S.C.3.1,S.C4.1.,5.C5.1.,S.C.6.1.,
S.C.7.1.,S.C.8.1
N: 0

N: 0 [.P.A.3.2.1, .P.A4.11
Pl:0
N: 0
B IS.B.1.1.,S.B.1.2,S.B.2.1.,S.B.3.1,, I1.P.B.1.1.1.,1.P.B.1.2.1., |.P.B.2.1.1,
S.B.3.2.,,S.B.4.1.,, S.B.5.1., S.B.6.1., .P.B.2.1.2, I.P.B.3.1.1, [.P.B.3.1.2,
S.B.7.1.,S.B.7.2.,, S.B.8.1., S.B.9.1., .P.B.3.2.1,1.P.B.4.1.1.,1.P.B.5.1.1,
S.B.9.2. |.P.B.5.1.2,1.P.B.6.1.1,.P.B.7.1.1,
N: 0 .P.B.7.1.2,1.P.B.7.2.1,1.P.B.8.1.1,
.P.B.9.1.1,1.P.B.9.2.1
Pl:0
N: 0
C 1:S.C.1.1,8.C.1.2,S.C.2.1.,8.C.2.2., I:1.P.C.1.1.1,1.P.C.1.2.1, LP.C.2.1.1,

I.p.C.2.21, 1.LP.C.2.2.2,1.P.C.3.1.1,
LP.C.3.1.2,1.P.C.4.1.1,,1.P.C.5.1.1,
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I.P.C.6.1.1,1.P.C.6.1.2, .P.C.7.1.1,
I.P.C.8.1.1
Pl:0
N: O

Motivarea deciziei
Consiliul ARACIS in sedinta din 27.08.2026 analizeaza si valideaza propunerea comisiei de

experti in evaluarea externa a calitatii, constatand ca din:

e 38 indicatori: 38 sunt indepliniti,0 partial indeplinit si O neindeplinit
e 30 standarde: 30 sunt indeplinite, O neindeplinite, A
si, astfel, prin aplicarea art. 63 din Metodologie decide ca standardele sunt INDEPLINITE.

Decizia Mentinerea acreditarii
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Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior

ARACIS

Raport de Evaluare Externa (REE)
pentru programe de studii universitare de

licenta (AC/MAC)

Institutia de invatamant superior / Organizatia
. . Universitatea Ovidius din Constanta
furnizoare de educatie:

Facultatea: Facultatea de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole
Domeniul de licenta: STIINTA MEDIULUI

Programul de studii universitare de licenta: ECOLOGIE SI PROTECTIA MEDIULUI

Forma de invatamant: cu frecventa

Limba de predare: ROMANA

Locatia geografica: Constanta

Durata studiilor: 3 ani, 6 semestre

Numarul de credite: 180

Obiectivul evaluarii externe Mentinerea acreditarii
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Componenta Comisiei de evaluare ARACIS

:; I.  Numele si prenumele Calitatea Semnatura
1. ENE ANTOANETA Coordonator comisie
2. NITA MIHAI-RAZVAN Expert evaluator
3. BACIU LAURENTIU-CALIN Expert evaluator

4. SABAILA IOAN DANIEL ADRIANO  Student evaluator
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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Raportul de evaluare externa (REE) a fost elaborat de Comisia de evaluare (cu componenta
prezentata la pag. 2), desemnata de ARACIS pentru evaluarea, in vederea mentinerii acreditarii, a
programului de studii universitare de licenta ECOLOGIE S| PROTECTIA MEDIULUI din cadrul
Universitatii ,,Ovidius” din Constanta (UOC). Vizita s-a desfasurat in perioada 6-8 iulie 2026,
conform Calendarului de evaluare. Aceasta a presupus deplasarea tuturor membrilor comisiei la
sediul Facultatii de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole (FSNSA) si participarea acestora la intregul
set de activitati de evaluare pe intreaga durata a vizitei.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz
(infiintare, evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare,
parcurgerea procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea ,Ovidius” din Constanta (UOC) este o institutie publica de invatamant
superior, cu personalitate juridica, autonoma, cu caracter deschis. De la infiintarea sa, in 1961,
institutia de Tnvatamant a functionat neintrerupt sub diverse denumiri. Prin Decretul Consiliului de
Stat nr. 209/iunie 1977, Institutul Pedagogic din Constanta devine Institutul de Invatamant Superior
din Constanta care, prin H.G. nr. 225/07.03.1990, se transforma in Universitatea ,Ovidius”
Constanta (UOC), cu statut independent, in subordinea Ministerului invatdmantului. Din anul 1990
universitatea a devenit multidisciplinara, cu programe de studii universitare de licenta, masterat si
doctorat si structurd reglementatd prin Ordinul Ministrului Invatdmantului si Stiintei nr.
4894/22.03.1991 cu denumirea de Universitatea ,,Ovidius” din Constanta.

UOC manifesta o preocupare continua pentru procesele de evaluare si asigurare externa
a calitatii, avand ca obiectiv acreditarea/mentinerea acreditarii tuturor programelor de studii
universitare de licenta si masterat, in concordanta cu prevederile legale in vigoare. Universitatea
,Ovidius” din Constanta a fost evaluata extern institutional de catre Agentia Romana de Asigurare
a Calitatii in Invatdmantul Superior in 2022 — calificativul obtinut fiind Grad de incredere ridicat.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul
autorizarii de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de
evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii,
dupa caz)

Facultatea de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole (FSNSA) din cadrul UOC a fost infiintata
in anul 1990 pe structura Institutului de Subingineri Constanta, prin Hotararea Guvernului Romaniei
nr. 225/1990. Este o unitate de invatamant componenta a sistemului educational de stat din
Romania, avand misiunea de a pregati specialisti de nivel universitar in diverse domenii, inclusiv in
biologie si ecologie, in concordanta cu exigentele unui invatamant modern si cu necesitatile actuale
si de perspectiva ale societatii.

Prin  Ordinul  Ministrului Invatdmantului nr. 7429/20 .03.1990 se infinteaza facultatile de
Biologie si de Medicinaiar  in toamna anului 1990 Facultatea de Biologie se reorganizeaza
ca Facultatea de Stiinte, avand in componenta specializarile Biologie, Ecologie si protectia
mediului, Educatie Fizica si Sport, Fizica - Chimie, Matematica - Fizica, Relati Economice
Internationale si Turism - Servicii. Ulterior, in cadrul facultatii se infiinteaza si alte specializari si au
loc mai multe restructurari iar facultatea este redenumita Facultatea de Stiintele Naturii si
Agricultura. Din  anul 2003 facultatea poartda numele actual.

Facultatea este organizata intr-un singur departament, Departamentul de Stiinfe Naturale, iar
corpul profesoral include 36 de cadre didactice titulare cu pregatire de specialitate in domeniile pe
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care le deservesc, un asistent universitar angajat pe perioada determinata, personal didactic
auxiliar format din 7 laborante si 2 tehnicieni.

Programul de studii universitare de licenta Ecologie si protectia mediului (EPM) este organizat
in cadrul Facultatii de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole, fiind autorizat prin H.G. nr. 635/1990, isi
incepe cursurile in toamna anului 1990, ca urmare a relansarii studiilor de ecologie si protectia
mediului la nivel national si a cererii de specialisti in acest domeniu. Studentii acestei specializari
parcurg Tn timpul cursurilor de licenta discipline care asigura bazele cunoasterii sistematicii vegetale
si animale, anatomiei si morfologiei plantelor, biochimie, genetica, microbiologie, biologia
nevertebratelor si vertebratelor, ecologie, combatere integrata, ecofiziologie vegetala si animala,
ecotoxicologie, ecologia populatiilor, monitoring ecologic, poluarea si protectia mediului, schimbari
globale, s.a

PSUL EPM functioneaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare si confera absolventilor
competente si abilitati profesionale care sa faciliteze o buna insertie pe piata muncii din Romania si
Uniunea Europeana. Acest de studii universitare de licenta are ca misiune pregatirea aprofundata
de specialisti in domeniul ecologiei si dobandirea abilitatilor necesare angajarii in unitati de
invatamant sau de cercetare, agentii de protectia mediului, dar este avuta in vedere si continuarea
studiilor, prin pregatire tip masterat sau pregatire doctorala.

1. Metode utilizate

- Documente analizate

- Raportul de evaluare interna (REI) si anexele acestuia;

- Documente solicitate pe parcursul vizitei la fata locului (gradul de acoperire cu personal
didactic; raport numar de studenti pe ani de studii (licenta+master) / numar cadre
didactice);

- lucrari de licenta;

- cataloage;

- registrul matricol;

- aplicatia electronica de gestionare a evidentei studentilor.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu
care s-au purtat discutii)

Membrii Comisiei au vizitat urmataarele spatii:

- Amfiteatrele si salile de curs P-20 si P-23;

- Laboratoarele de cercetare P-42 si P-43;

- Laboratorul de Ecologie acvatica, Hidrobiologie si Biologia Marii Negre (P-34);

- Laboratorul de Zoologia nevertebratelor / Entomologie / Biologia nevertebratelor (P-
41);

- Laboratorul de Citologie vegetala si animala, Genetica, Genetica ecologica si
Ameliorarea plantelor (E-149);

- Laboratorul de Microbiologie si Diversitatea microorganismelor (E-153);

- Biblioteca

- Secretariatul.

Membrii Comisiei au avut intalniri cu diferite categorii de persoane, conform calendarului vizitei si
minutelor elaborate.

- Alte metode sau aspecte relevante — Nu este cazul.
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lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IIS dispune
I.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea ,,Ovidius” din Constanta dispune de componente organizatorice si de un sistem de
management care asigura desfasurarea activitatilor academice si administrative in conformitate cu
prevederile legale. Structurile de conducere la nivel institutional si al Facultatii de Stiinte ale Naturii
si Stiinte Agricole sunt definite prin Carta universitara si regulamentele interne. Functionarea
programului de studii Ecologie si Protectia Mediului se bazeaza pe metodologii, regulamente si
proceduri institutionale revizuite periodic. Activitatea universitatii este sustinuta prin planuri
strategice si operationale, iar actualizarea cadrului normativ este realizata permanent in functie de
modificarile legislative.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din analiza documentelor rezultd ca Universitatea ,,Ovidius” din Constanta dispune de un sistem
de management functional si de componente organizatorice clar definite, care asigura
desfasurarea programului de studii in conditii corespunzatoare. Regulamentele si procedurile
institutionale sunt aplicate si revizuite periodic, iar activitatea structurilor de conducere este
sustinuta de documente strategice si operationale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Definirea clara a atributiilor structurilor de conducere si a mecanismelor de management
institutional.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partjlor interesate
IS demonstreaza ca implica pariile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si

I.P.A.1.2.1 ale altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire
a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Universitatea ,,Ovidius” din Constanta implica membrii comunitatii academice si alte parti interesate
in procesul de elaborare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor. La nivel
institutional sunt implementate proceduri privind elaborarea si revizuirea planurilor de invatamant
si monitorizarea programelor de studii. Coordonatorii programelor consulta cadrele didactice
implicate, iar Facultatea de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole organizeaza periodic intalniri si
consultari cu angajatori, studenti si masteranzi, utilizand inclusiv chestionare de feedback pentru
fundamentarea procesului de imbunatatire a metodologiilor si procedurilor.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din analiza documentelor si discutiile din intalniri rezulta ca procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor si planurilor de Tnvatamant are un caracter participativ, fiind implicati atat membrii
comunitatii academice, cat si reprezentantii mediului socio-economic si ai studentilor. Feedback-ul
colectat este utilizat in procesul de actualizare a programului de studii si a documentelor specifice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Implicarea coordonatorilor programelor de studii si a cadrelor didactice in procesul de revizuire a
planurilor de invatamant.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de
I.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viatd si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UOC si FSNSA dispun de spatii de invatamant (curs, seminar, laborator, proiect) si de cercetare
adecvate desfasurarii programului de studii universitare de licenta EPM, care corespund ca Si
calitate: suprafata, dotare, stare tehnica, volum, principii de siguranta. Spatiile se afla atat in sediul
UOC Campus corp B cat siin sediul de pe B-dul Mamaia nr. 124 si acopera necesarul pentru buna
desfasurare a activitatilor didactice, de cercetare si documentare in diferite arii tematice. Exista trei
amfiteatre cu peste 60 locuri, dotate cu tabla electronica cu conexiune la internet, videoproiector
si echipamente periferice; 13 laboratoare didactice, dotate conform specificului domeniilor de
cercetare si desfasurare a laboratoarelor (cu un numar de locuri cuprins intre 14-21 locuri), 7
laboratoare de cercetare si sali pentru studiul individual (cu numar de locuri intre 2-10 locuri).
Personalul didactic si studentii au la dispozitie un numar corespunzator de laboratoare pentru
desfasurarea activitatilor didactice si de cercetare, dotate cu echipamente ale caror caracteristici
sunt descrise in anexele REI si fisele laboratoarelor, corespunzand misiunii si obiectivelor
programului de licenta si specificitatii disciplinelor din planul de invatamant. Facultatea dispune de
spatii de studiu individual in care studentii au acces la fondul de carte precum si la periodice si baze
de date internationale din domeniul Stinfa mediului. Biblioteca Universitara ,loan Popisteanu”
dispune de un fond de carte si publicatii periodice de specialitate care acopera zone de interes in
domeniul cercetarii si documentarii, fiind supusa unei dezvoltari continue, prin cresterea numarului
de carti si de periodice de specialitate achizitionate, cat si a bazelor de date, pe suport electronic
si on-line.
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Analiza situatiei de fapt

FSNSA este situata intr- o cladire proprie, respectiv pe Aleea Universitatii nr. 1, corpul B,
Constanta, si detine spatii potrivite, dedicate proceselor de invatamant din cadrul programului de
studii universitare EPM, sali de curs, de seminare si laboratoare pentru desfasurarea in condifii
corespunzatoare a activitatilor didactice si de cercetare, conform standardelor ARACIS. Acestea
sunt echipate cu mobilier modern, echipamente informatice si echipamente de laborator specifice
activitatilor aplicative. Sunt asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului
didactic, auxiliar si administrativ, cu dotari adecvate. Salile de curs/seminar dispun de echipamente
tehnice adecvate pentru predare si comunicare. UOC dispune de dispozitive informatice si acces
la internet cu banda larga, care pot fi utilizate de catre studenti si cadre didactice, precum si de
programe informatice specifice disciplinelor obligatorii si optionale, corespunzator licentiate.
Facultatea asigura desfasurarea lucrarilor aplicative la disciplinele din planul de invatamant in
laboratoare dotate cu tehnica de calcul, astfel incat activitatile sa se desfasoare corespunzator.
Biblioteca ofera spatii de studiu cu acces la carti de specialitate intr-un numar suficient de
exemplare in limbile romana si engleza si la reviste, precum si la baze de date internationale care
sunt accesate prin intermediul calculatoarelor existente in incinta salii de lectura. Fondul de carte
este consistent si dezvoltat anual. Spatiile in care se tin cursurile, lucrarile practice si seminarele
sunt dimensionate corespunzator si dotate cu echipamente corespunzatoare specificului
activitatilor. Cadrele didactice au asigurate spatii optime pentru desfasurarea propriilor activitati de
cercetare, si exista silaboratoare de cercetare unde lucreaza si sunt indrumati studentii’masteranzii
pentru elaborarea lucrarilor de licenta/disertatie.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinutad de documente si date

In cadrul FSNSA, spatiile didactice si de cercetare ale sunt intretinute adecvat, pentru a fi asigurate
conditii optime pentru desfasurarea activitatilor didactice si de cercetare. FSNSA monitorizeaza
constant starea spatiilor aflate in patrimoniu sau administrare si, in functie de necesitatile specifice
si de resursele financiare disponibile, implementeaza masuri menite sa mentina baza materiala in
cele mai bune conditii. Un exemplu in acest sens a fost situatia creata in urma unor ploi torentiale
care au afectat spatii ale facultatii aflate in cladirea din Bd. Mamaia nr. 124 ca siin corpul B, Aleea
Universitatii nr. 1. In situatia unor astfel deevenimente, FSNSA si UOC au luat masuri de remediere
a situatiilor ivite, astfel incat procesul de invatamant sa nu fie afectat.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

FSNSA asigura utilizarea optima si intretinerea spatiilor si a bunurilor de patrimoniu conform unor
proceduri specifice. Sunt asigurate conditii optime de studiu si cercetare, prin igienizarea adecvata
care se efectuata In mod regulat. Cand este cazul, se efectuzeaza lucrari de reparatii si intretinere
coordonate de serviciul administrativ.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Nu este cazul.
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Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Personalul didactic si de cercetare al PSUL EPM este recrutat si angajat in baza criteriilor stabilite
la nivel national si institutional, respectand prevederile legale in vigoare. Personalul didactic are
doctorat in domeniile Biologie, Stiinta mediului sau Biochimie si fiecare cadru didactic are decizii de
numire pe post. FSNSA aplica toate regulamentele elaborate si aprobate la nivelul UOC. Exista,
de asemenea, metodologii elaborate la nivelul UOC si respectate la nivelul FSNSA, privind
promovarea in cariera didactica si pentru ocuparea posturilor pe perioada determinata. Pentru
programul de studii universitare de licenta Ecologie si protectia mediului, situatia numarului de
cadre didactice titularizate in invatamantul superior conform normelor legale, care sunt implicate in
activitatea didactica, este urmatoarea: numarul total de cadre didactice titulare este de 17, dintre
care trei profesori universitari (abilitati), trei conferentiari universitari si 11 sef lucrari la care se
adauga doua cadre didactice asociate, cu titlul de doctor in domeniul Biologie si Inginerie chimica.
Numarul total al posturilor este de 5,91, din care cu norma de baza sunt 3,93 posturi (66,50%).
Din totalul posturilor cu norma de baza, 31.04% sunt acoperite de profesori si conferentiari
universitari.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Posturile din statele de functii se ocupa in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, pe baza
unui Regulament de elaborare si aprobare a Statelor de functii, care este consultat de catre
Directorul deDepartament in perioada de intocmire a Statelor de functii. Metodologia privind
ocuparea posturilor didactice vacante, temporar vacante si/sau rezervate din Statele de funciii
ale Departamentelor din cadrul UOC este actualizata permanent. Este indeplinita conditia ca cel
putin 60% dintre posturile din statul de functii sa fie acoperite cu cadre didactice titulare (procentul
actual este 66,50%) iar dintre acestea, cel putin 25% sa aiba functia didactica de profesor sau
conferentiar universitar (procentul actual este 31.04%).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
Promovarea cadrelor titulare existente la grade didactice superioare sau organizarea de

concursuri pentru atragerea in sistem a cadrelor didactice noi.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul
.P.A.3.1.2
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Personalul didactic implicat in PSUL EPM manifesta interes pentru dezvoltarea profesionala si
personala, dovada fiind participarea la programe de perfectionare si la cursuri de formare
profesionald, organizate de UOC sau FSNSA. in anul 2025 s-a desfasurat proiectul PNRR EDUOC
- Educatie prin Digitalizare in Universitatea Ovidius din Constanta (Cod proiect: e-PNRR:

IS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.
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569922957), care a vizat dezvoltarea competentelor digitale avansate generale si specifice pentru
un numar de 1443 persoane din comunitatea academica a UOC, din care 1193 de studenti si 250
cadre didactice, personal didactic auxiliar si cercetatori, care vor utiliza infrastructura digitala
creata prin proiect. Cadrele didactice au participat de asemenea la cursuri de formare precum
proiectul CALIOPE, PilotQ (Centru-pilot de management digital integrat al calitatii). In cadrul
activitatilor proiectului Blue4Citizens — PNRR ResPonSe C9/i5 ,Cercetare integrata si solufii
sustenabile pentru protectia si restaurarea ecosistemelor din bazinul inferior al Dunarii — zona
costiera a Marii Negre” , a fost organizata de catre UOC (octombrie 2025) o Sesiune de instruire
privind dezvoltarea durabila in zona costiera prin conservarea biodiversitatii care a avut drept drept
scop cresterea educatiei de mediu si antrenarea participantilor in identificarea oportunitatilor de
dezvoltare durabila in zona costiera prin valorificarea biodiversitatii plajei salbatice Corbu, parte a
Rezervatiei Biosferei Delta Dunarii. In cadrul activitatilor aceluiasi proiect (Blue4Citizens — PNRR
ResPonSe C9/i5 ,Cercetare integrata si solutii sustenabile pentru protectia si restaurarea
ecosistemelor din bazinul inferior al Dunarii —zona costiera a Marii Negre”, s-a desfasurat Sesiunea
de instruire Biodiversitatea si dezvoltarea antreprenoriatului local, organizata de FSNSA. FSNSA a
mai organizat, in perioada 7-11 iulie 2025, cea de-a Xll-a editie a Scolii de Vara CCMESI, cu tema
»Aplicatii in Ecologie Urbana: Natura de acasa — presiuni si oportunitati in implementarea solutiilor
bazate pe natura in spatiile rezidentiale”, care s-a desfasurat in campusurile universitare din
Bucuresti si Constanta si a fost coordonat de Centrul de Cercetare a Mediului si Efectuarea Studiilor
de Impact (CCMESI) din cadrul Universitatii din Bucuresti. Universitatea ,,Ovidius” din Constanta
gazduieste hub-ul AD.AUGUSTA, care sprijina cercetatorii in construirea unei cariere stiintifice
solide, si ofera asistenta tehnica pentru scrierea proiectelor si articolelor, mentorat personalizat si
workshop-uri moderne despre inteligenta artificiala, si urmareste de asemenea accesul la
oportunitati internationale prin reteaua ERA talent platform. O parte dintre cadrele didactice din
cadrul FSNSA, sunt incluse Tn acest proiect.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UOC sprijina dezvoltarea profesionala si personala a cadrelor didactice prin implicarea acestora in
activitati de instruire, formare continua, cercetare si inovare didactica, workshop-uri tematice, scoli
de vara, siin proiecte PNRR, axate pe modernizarea procesului educational, digitalizarea resurselor
si inovarea didactica, asigurand mentinerea unui nivel inalt de calitate in procesul didactic. Sunt
organizate sesiuni de instruire si perfectionare profesionala in cadrul hub-ului AD.AUGUSTA si sunt
facilitate mobilitatile de predare si formare de tip Erasmus+.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
[.P.A.3.2.1 derulate Tn mod transparent.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Procedura de ocupare a posturilor vacante sau temporar vacante din categoria personalului
auxiliar didactic si nedidactic la nivelul FSNSA, precum si de organizare si dezvoltare a carierei
acestuia, presupune organizarea unui COncurs sau a unui examen de promovare, dupa caz, in
conformitate cu prevederile legale, metodologiile privind ocuparea posturilor afisate pe pagina
UOC. In UOC procedurile de recrutare ale personalului didactic si auxiliar se aplicd in mod
transparent, find elaborate la nivel de universitate, in concordantd cu prevederile legale. In
perspectiva imediat urmatoare, FSNSA nu prevede realizarea de angajari de personal auxiliar dar
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se are in vedere pentru viitor initierea procedurilor de concurs pentru ocuparea unor posturi
didactice.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Recrutarea personalului didactic la UOC si FSNSA se desfasoara in mod transparent, in baza
unor proceduri normative aliniate legislatiei nationale, prin organizarea de concursuri publice
vizualizate pe platformele online si publicate in Monitorul Oficial, care asigura ocuparea posturilor
vacante cu titulari care indeplinesc cerintele legale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

I.P.A.4.1.1 proprii Tn vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea ,Ovidius” din Constanta utilizeaza instrumente informatice pentru gestionarea
proceselor academice si administrative, inclusiv pentru admitere, evidenta scolaritatii, acordarea
burselor, cazarea studentilor, accesul la resurse bibliografice digitale si evaluarea cadrelor didactice
de catre studenti. Platforma UMS/Solaris reprezinta principalul sistem de management al
scolaritatii, find dezvoltata continuu. Universitatea dispune de o Strategie de digitalizare 2022-2027
si implementeaza proiectul PNRR EDUOC, destinat dezvoltarii competentelor digitale ale
comunitatii academice.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Comisia constata ca Universitatea ,,Ovidius” din Constanta utilizeaza in mod eficient instrumente
digitale pentru gestionarea activitatilor educationale si administrative, facilitdnd accesul la servicii
pentru studenti si cadre didactice. Implementarea strategiei de digitalizare si dezvoltarea continua
a platformei UMS/Solaris demonstreaza preocuparea institutiei pentru modernizarea proceselor si
cresterea calitatii serviciilor oferite. Cerintele indicatorului I.P.A.4.1.1 sunt indeplinite.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Existenta unei strategii institutionale de digitalizare si implementarea proiectului PNRR EDUOC —
Educatie prin Digitalizare. Utilizarea unei platforme integrate pentru managementul scolaritatii,
completata de servicii digitale dedicate admiterii, cazarii, burselor si evaluarii cadrelor didactice.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
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Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale Tnvatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii universitare de licenta Ecologie si protectia mediului din cadrul Universitatii
Ovidius din Constanta se bazeaza pe un set complet de documente suport, mentionand aici lanul
de invatamant, fisele disciplinelor, informatii relevante privind procesul de admitere si modalitatile
de finalizare a studiilor. Institutia de Tnvatamant superior vizitatd a elaborat o Procedura privind
organizarea activitatii didactice pentru studiile de licenta, care stabileste modul de lucru si
responsabilitatile celor implicati in organizarea si desfasurarea activitatii didactice si asigura gradul
optim de calitate al activitatilor didactice la studiile universitare de licenta in cadrul UOC. Stagiile de
practica au o durata de 112 ore (56 ore in anul | si 56 ore in anul Il) si se desfasoara comasat, in
afara celor 14 saptamani de activitati didactice, conform Planului de invatamant. Facultatea de
Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole asigura un minimum de 50% dintre locurile de practica
necesare, dintre care cel putin 75% trebuie sa fie in afara institutiei, iar in acest sens, sunt incheiate
conventii de practica si acorduri de colaborare cu diverse institutii. Din totalul de 44 forme de
verificare ale disciplinelor obligatorii si optionale prevazute in planul de invatamant 27 sunt
examene, ceea ce reprezinta 61,36%, conform Planului de invatamant.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Disciplinele predate in cadrul programului de studii universitare de licenta Ecologie si protectia
mediului contin activitati de predare, aplicatii practice, cercetare si evaluare. Efortul studentilor este
cuantificat sub forma creditelor ECTS. Fiecare semestru are 30 ECTS, alocate unui numar de 26
ore didactice/saptamana la disciplinele obligatorii si optionale. 1 ECTS corespunde unui volum de
25 ore de pregatire pentru dobandirea rezultatelor asteptate ale invatarii. Planul de Tnvatamant al
programului cuprinde discipline obligatorii (85,26%) si optionale (14,74%), structurate in: discipline
fundamentale (35,26%), de specialitate (49,36%) si complementare (15,38%). Fiecare disciplina
are atribuite intre 2 si 5 credite. Raportul dintre numarul de ore de aplicatii practice si numarul de
ore de curs este de 1.17. Dimensiunile formatiilor de studiu asigura desfasurarea eficienta a
procesului de invatamant. Seria de predare pentru curs este de 30 studenti, iar la activitati practice
formatiile au 24 studenti/grupa si 16 studenti/semigrupa, corespunzand standardelor specifice
ARACIS).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
In curriculum-ul specializarii analizate este prezenta disciplina Etica si integritate academica, in
cadrul careia este discutata inclusiv etica cercetarii stiintifice.  Examinand curriculum-ul
specializarii, se constata centrarea pe student si preocuparea permanenta de compatibilizare a
programului de studii cu tendintele din invatamantul european, cat si cu necesitatile practice ale
mediului economic actual. Aceasta structura permite studentilor sd se angajeze in programe de
mobilitati internationale in cadrul programului ERASMUS.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este Indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate Tn conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor
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Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii universitare de licenta (PSUL) Ecologie si protectia mediului functioneaza legal
Si respecta capacitatea de scolarizare  aprobata de 75 de  studenti.
Mentinerea acreditarii este confirmata prin Raportul ARACIS din 27.01.2022 si Hotararea
Consiliului ARACIS nr. 10/H din 28.01.2022. Programul a fost autorizat prin H.G. nr. 635/1990, iar
evalurile periodice au avut loc in 2016 si 2022, obtinand calificativul ,incredere” si mentinerea
acreditarii. Programul este elaborat in conformitate cu CNC, RNCIS, CEC, ESCO si standardele
ARACIS. Exista documente institutionale care sustin misiunea si dezvoltarea programului: Carta
UOC, Planul Strategic Institutional, Planul Strategic al FSNSA 20242029 si Suplimentul la diploma.
Sunt implementate mecanisme de consultare a angajatorilor, absolventilor si studentilor prin
chestionare siintalniri periodice, precum si mecanisme de evaluare semestriala a cadrelor didactice
de catre studenti.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Indicatorul privind functionarea legala si asigurarea calitatii programului este indeplinit integral,
existand dovezi privind autorizarea, acreditarea si evaluarile periodice favorabile. Programul
demonstreaza relevanta academica si profesionala prin corelarea permanenta cu evolutia
domeniului Stiinta mediului si cu cerintele pietei muncii. Revizuirea periodica a curriculumului si
consultarea sistematica a angajatorilor, absolventilor si studentilor demonstreaza existenta unui
mecanism functional de imbunatatire continua. Misiunea, obiectivele si rezultatele invatarii sunt
aliniate cu strategiile institutionale si cu standardele nationale si europene privind calificarile.
Existenta mecanismelor de evaluare a satisfactiei studentilor si a activitatii cadrelor didactice
contribuie la monitorizarea si imbunatatirea calitatii procesului educational.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Revizuirea periodica a curriculumului pe baza consultarii angajatorilor, absolventilor si studentilor.
Organizarea intalnirilor periodice dintre studenti si angajatori pentru facilitarea insertiei pe piata
muncii. Evaluarea semestriala a cadrelor didactice de catre studenti si utilizarea feedback-ului in
procesul de asigurare a calitatii.

v" Recomandari
Continuarea si consolidarea consultarii periodice a angajatorilor si absolventilor, cu valorificarea
sistematica a rezultatelor in actualizarea curriculumului. Extinderea colaborarilor cu mediul socio-
economic prin cresterea numarului de parteneriate si activitati practice.

Indicatorul este Indeplinit.
Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
in procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatoricd are in vedere s&
asigure nivelul calificarii i corelarea cu ocupatjile vizate.

Indicatorul

I.P.B.2.1.1

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Rezultatele invatarii sunt in concordanta cu nivelul calificarilor pentru programul de studii
universitare de licenta EPM organizat de UOC, fiind proiectate si documentate in concordanta cu
prevederile Cadrului National al Calificarilor (CNC), Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior (RNCIS) si si Clasificarea Internationald Standard a Educatiei (ISCED).Pentru
programul de studii evaluat au fost elaborate documente care precizeaza competentele specifice
si cele transversale, respectiv descriptorii de nivel ai elementelor structurale ale competentelor

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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profesionale. PSUL EPM este inregistrat in RNCIS cu codul calificarii RO/06/0521/020, nivelul
calificarii fiind 6 conform CNC.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Rezultatele invatarii sunt proiectate in concordanta cu nivelul calificarii si cu ocupatiile vizate,
conform CNC. PSUL EPM este aliniat la standardele nationale si la piata muncii (COR), asigurand
calificarea oficiala a absolventilor pentru ocupatii specifice ih domeniul mediului: ecolog (cod COR
213305) si consiler ecolog (cod COR 213308).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale Tnvatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
PSUL EPM raspunde exigentelor pietei muncii din Romania si din UE, prin formarea unui profil
profesional al absolventilor care sa le asigure adaptarea la mediul economic in continua
transformare. La conceperea planului de invatamant carora s-a tinut seama de competentele
necesare, tindnd seama de cerintele educationale identificate pe piata muncii si in acord cu
misiunea programului. PSUL Ecologie si protectia mediului are misiunea de a forma specialisti In
domeniul Ecologiei care sunt capabili sa desfasoare activitati in cadrul institutilor publice,
companiilor private, unitatilor de cercetare stiintifica si nu in ultimul rand ca liberi practicieni,
dezvoltand afaceri proprii in domeniul consultantei de mediu.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Rezultatele Invatarii sunt corelate cu competentele specifice aferente fiecarei discipline din PSUL
EPM, cerute de ocupatile corespunzatoare, definite conform standardelor ocupationale si
clasificarii europene. Coordonatorul PSUL Ecologie si protectia mediului asigura actualizarea
periodica a informatiilor din platforma RNCIS, in acord cu evolutia pietei muncii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: Indeplinit.
Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor Tnvatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Procesul de predare-invatare la nivelul programului de studii supus evaluarii cuprinde atat activitafi
didactice directe, cat si studiu individual in conformitate cu_Procedura operationald de organizare
a activitatii didactice a Universitatii Ovidius din Constanta. Documentul reglementeaza modalitatile
de organizare si desfasurare a activitatii didactice pentru studiile universitare de licenta si stabileste
modul de lucru si responsabilitatile persoanelor implicate. Ponderea activitatilor didactice directe si
a orelor de studiu individual este prevazuta in_Planul de invatamant al programului.
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Rezultatele asteptate ale invatarii sunt explicate si discutate cu studentii din perspectiva relevantei
lor pentru dezvoltarea acestora. Fiecare serie beneficiaza de un indrumator de an, desemnat dintre
cadrele didactice care sustin activitati in cadrul programului. Cadrele didactice utilizeaza metode
pedagogice diverse, care incurajeaza dezbaterea, schimbul de opinii, precum si munca individuala
siin echipa, aspecte prevazute in fisele disciplinelor. Toate disciplinele de specializare din Planul de
invatamant sunt prevazute cu lucrari practice, ceea ce sprijina pregatirea aplicativa a studentilor.
Titularii de disciplina au elaborat cursuri si celelalte materiale didactice necesare procesului de
invatamant.

Cadrele didactice folosesc resurse moderne in comunicarea cu studentii, respectiv platforme
educationale, posta electronica, pagini web personale si resurse in format electronic si isi
actualizeaza permanent continutul cursurilor si strategiile de predare si evaluare.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In urma discutilor purtate cu ocazia vizitei reiese c& la nivelul programului sunt implementate
principiile invatarii centrate pe student, atat din perspectiva organizatorica, prin reglementarea clara
a raportului dintre activitatile directe si studiul individual, cét si prin strategiile didactice aplicate in
activitatea de predare-invatare. Existenta unui indrumator de an pentru fiecare serie, prevederea
de lucrari practice la toate disciplinele de specialitate si utilizarea unor metode pedagogice care
incurajeaza participarea activa a studentilor sustin indeplinirea cerintelor indicatorului.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Asigurarea unor trasee flexibile de invatare prin introducerea unor discipline optionale/facultative
pentru domenii conexe precum antreprenoriat, sisteme informatice geografice sau legislatie de
mediu.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Studentii sunt incurajati sa efectueze stagii Erasmus, la nivelul institutiei existand un Regulament de
recunoastere a mobilitatilor de studiu, aplicabil situatilor de mobilitate de studiu si de practica a
studentilor, In tara si in strainatate. Informarea studentilor cu privire la Serviciul Erasmus+ se
realizeaza prin intermediul Departamentului de Relatii Internationale.

Pe pagina web a Facultatii de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole sunt prezentate participarea
cadrelor didactice si a studentilor la programele de mobilitate Erasmus+, precum si colaborarile
stabilite in cadrul acestui program cu Universitatea din Loja (Ecuador), Universidad del Noreste
(Argentina) si Universitatea McGill (Canada). In perioada 2009-2025, studenti ai programelor din
cadrul facultatii au participat la mobilitati Erasmus+, atat la mobilitati de studiu, cét si de practica.
Consiliul Facultatii de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole numeste un cadru didactic responsabil
Erasmus, care gestioneaza selectia studentilor si a cadrelor didactice pentru mobilitati de studiu si
de plasament. La nivelul facultatii este constituita si o Comisie de echivalare, avand ca atributie
principala sprijinirea studentilor in alegerea universitatii-gazda, astfel incat disciplinele studiate n
cadrul stagiului sa poata fi echivalate total sau partial.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In urma analizei documentelor si a discutiilor purtate cu ocazia vizitei reiese ¢ la nivelul programului
sunt asigurate oportunitati de participare a studentilor la mobilitati academice. Existenta unui cadru
de reglementare pentru recunoasterea mobilitatilor, desemnarea unui responsabil Erasmus la
nivelul facultatii, functionarea unei comisii de echivalare si evidenta mobilitatilor derulate in perioada
2009-2025 sustin indeplinirea cerintelor indicatorului.

Aspecte care constituie exemple de buna practica
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Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru student;.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luadnd in considerare diversitatea

v

v

stilurilor si abilitatilor de invatare.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Sustinerea egalitati de sanse este asumata prin misiunea Universitatii Ovidius din Constanta.
Eforturile de internationalizare ale institutiei sunt aliniate obiectivelor de dezvoltare durabild, cu
respectarea integritatii academice, a echitatii si a incluziunii, fiind asigurat accesul echitabil la
oportunitatile internationale pentru toti membrii comunitatii academice, respectiv studenti, cadre
didactice si personal din serviciile suport, indiferent de mediul de provenienta sau de statutul socio-
economic.
Planul de invatamant al programului Ecologie si protectia mediului cuprinde si discipline facultative,
care ofera studentilor posibilitati suplimentare de adaptare la specificul domeniului ales si la
conturarea de trasee flexibile de invatare.
La nivelul fiecarui an de studiu functioneaza tutori, iar la nivelul universitatii functioneaza Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera, care ofera studentilor si absolventilor servicii de informare,
consiliere si orientare in cariera, in vederea integrarii pe piata fortei de munca. La nivelul universitafii
si al facultatii s-au derulat programe pentru reducerea abandonului scolar, intre care proiectul
ROSE.
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In urma analizei documentelor si a discutiilor purtate cu ocazia vizitei reiese ¢ la nivelul programului
sunt asigurate oportunitati echitabile pentru studenti, in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora. Asumarea egalitatii de sanse prin misiunea institutiei, existenta disciplinelor facultative
care permit adaptarea la interesele studentilor, functionarea sistemului de tutoriat si a Centrului de
Consiliere si Orientare in Cariera, precum si derularea unor programe de reducere a abandonului
scolar sustin indeplinirea cerintelor indicatorului.
Aspecte care constituie exemple de buna practica
Recomandari
Se recomanda imbunatatirea vizibilitatii si promovarii serviciilor oferite de Centrul de Consiliere si
Orientare in Cariera, in vederea cresterii gradului de constientizare si de utilizare a acestora in
randul studentilor.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitai, la resurse si servicii destinate sustinerii

v

procesului de Tnvatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de Tnvatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Facultatea de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole asigura studentilor programului de studii Ecologie
si Protectia Mediului acces la resurse educationale in format tiparit si electronic, prin intermediul
bibliotecii universitare si al materialelor didactice elaborate de cadrele didactice. Studentii
beneficiaza de servicii de sprijin academic si social, inclusiv consiliere prin tutori de an, servicii
medicale, cazare, burse si alte facilitati. Universitatea promoveaza egalitatea de sanse prin
aplicarea Codului drepturilor si obligatiilor studentilor si pune la dispozitie programe de sprijin pentru
studentii cu performante academice, precum si masuri pentru sprijinirea celor cu dificultati de
invatare.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din analiza documentelor si intélnirea cu ei rezulta ca studentii au acces la resurse bibliografice,
servicii de consiliere, sprijin financiar si facilitati sociale adecvate desfasurarii procesului
educational. Mecanismele institutionale de sprijin contribuie la asigurarea unui mediu favorabil
invatarii si respecta principiile nediscriminarii si egalitatii de sanse.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Organizarea activitatii de tutorat prin cadre didactice desemnate pentru fiecare an de studiu.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Activitatea profesionala a studentilor este reglementata si printr-un Regulament privind activitatea
profesionala a studentilor, aplicat consecvent si riguros. Modul de examinare si notare, situatiile de
amanare a examinarii si tratarea situatiilor de frauda sunt reglementate prin Procedura operationala
privind examinarea si notarea studentilor.
Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele aferente calificarii, potrivit
ocupatiilor corespunzatoare si sunt prezentate in Planul de invatamant si in fisele disciplinelor.
Planificarea si organizarea examenelor, a colocviilor si a celorlalte forme de evaluare se realizeaza
in concordantad cu normele specifice. La fiecare examinare participa doua cadre didactice,
respectiv titularul de disciplina si un alt cadru didactic de specialitate. Obiectivele disciplinei,
continutul, rezultatele invatarii, bibliografia minimala, precum si procedeele de examinare si
evaluare sunt aduse la cunostinta studentilor de catre cadrele didactice ihcepand cu primele ore
de curs, acestea fiind precizate si in fisele fiecarei discipline.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In urma analizei documentelor si a discutiilor purtate cu ocazia vizitei reiese c& rezultatele invatarii
sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor studentilor si ale cadrelor didactice
cu privire la continutul disciplinelor. Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu competentele
aferente calificarii, prezentarea acestora in Planul de invatamant si in fisele disciplinelor, precum si
aducerea lor la cunostinta studentilor inca de la inceputul activitatii didactice sustin indeplinirea
cerintelor indicatorului.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Nu este cazul.
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v

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Metodele si criteriile de evaluare a studentilor sunt transparente si adecvate, permitand verificarea
dobandirii efective a rezultatelor asteptate ale invatarii prevazute in fisele disciplinelor. La nivelul
institutiei exista reglementari privind reexaminarile, sustinerea examenelor amanate medical si a
examenelor creditate, precum si sanctionarea fraudelor inregistrate la examene, toate acestea fiind
prevazute in Procedura operationald privind organizarea activitatii didactice. in cadrul Universitatii
Ovidius din Constanta functioneaza o comisie de etica, care, prin requlamentul propriu, dispune de
mecanisme pentru prevenirea incalcarii eticii academice si a plagiatului.
Verificarea rezultatelor asteptate ale invatarii se realizeaza conform informatiilor din fisele
disciplinelor, prin evaluare continua, respectiv teme, referate, proiecte, prezentari, teste si evaluari
intermediare si prin evaluare sumativa, respectiv. examen, colocviu si verificare. Examenul de
finalizare a studiilor este un examen sumativ, care certifica asimilarea rezultatelor asteptate ale
invatarii corespunzatoare calificarii universitare. Universitatea are elaborat un Regulament privind
organizarea examenelor de finalizare a studiilor, iar la nivelul Facultatii de Stiinte ale Naturii si Stiinte
Agricole exista si 0 Metodologie proprie privind organizarea acestor examene.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Tn urma analizei documentelor si a discutiilor purtate cu ocazia vizitei reiese ¢4 verificarea obtinerii
rezultatelor invatarii se realizeaza atat prin evaluare pe parcurs, cat si prin examene de finalizare a
studiilor. Utilizarea combinata a evaluarii continue si a celei sumative, transparenta metodelor si
criteriilor prevazute in fisele disciplinelor, precum si existenta unui cadru reglementat pentru
organizarea examenelor de finalizare a studiilor sustin indeplinirea cerintelor indicatorului.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia

Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o

I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea Ovidius din Constanta si Facultatea de Stiinte ale Naturii si Stinte Agricole
organizeaza impreuna cu partenerii economici diferite targuri de joburi, intalniri cu mediul economic
si vizite la angajatori. In acest sens, facultatea a organizat o serie de activitati, dintre care amintim
Scoala de vara Aplicatii in ecologia urbana (iulie 2025),_ Conferinta Pamantul, planeta noastra cea
de toate zilele (mai 2025), workshopul Orientarea in cariera (martie 2025), precum si un eveniment
organizat sub egida Accelerarea afacerilor din domeniul economiei albastre in zona Marii Negre
(februarie 2024).
La nivelul institutiei exista si se aplica o procedura pentru evidenta gradului de angajabilitate a
absolventilor, pusa in practica de Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera. Astfel anual sunt
publicate date statistice referitoare la angajabilitatea absolventilor.
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v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In urma analizei documentelor si a discutiilor purtate cu ocazia vizitei reiese ¢ la nivelul programului
se desfasoara activitati orientate catre facilitarea tranzitiei absolventilor de la mediul academic la
piata muncii. Organizarea de evenimente care apropie studentii de mediul economic, precum i
existenta unei proceduri de monitorizare a angajabilitatii absolventilor, aplicata prin Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera, sustin indeplinirea cerintelor indicatorului.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
.P.B.7.1.1

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea Ovidius din Constanta aplica o politica transparenta de recrutare si admitere a
studentilor, anuntata public cu cel putin sase luni inainte de aplicare, inclusiv prin canale de
comunicare online. Admiterea se organizeaza pentru domeniile si programele de studii acreditate
si autorizate sa functioneze provizoriu. Recrutarea studentilor se realizeaza prin proceduri de
admitere proprii, la nivelul institutiei existand un Regulament de admitere la ciclul de studii
universitare de licenta si de masterat.
Platforma electronica de admitere a fost actualizata pentru a reflecta conditiile specifice, respectiv
domeniile si programele de studii, criteriile de admitere, calendarul si numarul de locuri, precum si
pentru a gestiona interactiunea cu candidatii si procesul de repartizare si confirmare a celor admisi.
Facultatea de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole dispune de o pagina dedicata admiterii, ih care
sunt prezentate oferta educationala, criteriile de admitere, taxele si calendarul admiterii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In urma analizei documentelor si a discutiilor purtate cu ocazia vizitei reiese ¢ la nivelul programului
sunt aplicate proceduri transparente privind admiterea. Existenta unui regulament propriu de
admitere, anuntarea publica a conditilor cu respectarea termenului prevazut, utilizarea unei
platforme electronice dedicate si publicarea informatiilor relevante pentru candidati sustin
indeplinirea cerintelor indicatorului.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Nu este cazul.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Criteriile de admitere sunt clar definite, nu au caracter discriminatoriu si se intemeiaza exclusiv pe
competentele academice ale candidatului. inscrierea la concursul de admitere se realizeaza pe
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baza diplomei de bacalaureat sau a altor acte de studii echivalente. Potrivit Regulamentului de
admitere, admiterea se bazeaza exclusiv pe competentele academice ale candidatului, fara
aplicarea unor criterii discriminatorii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In urma analizei documentelor si a discutiilor purtate cu ocazia vizitei reiese ca admiterea la
programul de studii se realizeaza cu respectarea principiilor echitatii si egalitatii de sanse, criteriile
fiind clar definite, nediscriminatorii si intemeiate pe competentele academice ale candidatilor.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala
I.P.B.7.2.1 a studentilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea Ovidius din Constanta a adoptat si implementeaza Codul universitar al drepturilor si
obligatiilor_studentilor, potrivit caruia studentii sunt membri egali ai comunitatii universitare si
parteneri ai institutiei. Fiecare student inmatriculat semneaza cu universitatea un contract de studii
universitare, care nu se modifica In timpul anului universitar si este in concordanta cu prevederile
procedurilor de organizare si desfasurare a programelor de studii, cu respectarea legislatiei in
vigoare. La nivelul institutiei exista un formular pentru contractul de studii cu taxa si un formular
distinct pentru contractul de studii fara taxa.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In urma analizei documentelor si a discutiilor purtate cu ocazia vizitei reiese c la nivelul programului
sunt aplicate reglementarile privind activitatea profesionala a studentilor. Adoptarea si
implementarea Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor, precum si incheierea
contractelor de studii cu fiecare student inmatriculat, in concordanta cu procedurile institutiei si cu
legislatia In vigoare, sustin indeplinirea cerintelor indicatorului.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea

Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin

I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in

activitatea academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UOC acorda prioritate internationalizarii studiilor, un accent semnificativ fiind pus pe schimbul de
studenti, cadre didactice si personal administrativ cu universitatile partenere din strainatate si toate
acestea sunt prevazute in Regulamentul privind mobilitatea studentilor. Pentru continuarea
programului Erasmus+, UOC detine Charta Erasmus pentru perioada 2021-2027 (“ERASMUS
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CHARTER FOR HIGHER EDUCATION 2021-2027 quality certificate). Mobilitatile ERASMUS+ sunt
prezentate pe pagina web al Departamentului Relatii internationale. incepand cu anul 2024, UOC
face parte din Alianta ,ARTEMIS”, alaturi de alte 7 institutii de invatamant superior de prestigiu din
Europa, alianta care si-a propus sa dezvolte o strategie pe termen lung care sa puna accent pe
inovarea in domeniul didactic, al antreprenorialului, insistand pe incluziune sociala, dezvoltare
sustenabila si tranzitie digitala.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UOC gestioneaza activ parteneriate internationale, precum ERASMUS+ si Alianta ,ARTEMIS”,
printr-un cadru procedural stabilit, asigurand mobilitatea studentilor si a cadrelor didactice in scopul
internationalizarii educatiei, consolidarii cercetarii, antreprenoriatului si tranzitiei digitale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Internationalizarea este sustinuta prin parteneriate active care faciliteaza mobilitatea si colaborarea
in activitatea academica si de cercetare.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt

.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
PSUL Ecologia si protectia mediului, dispune de plan de cercetare stiintifica propriu inclus in planul
strategic al FSNSA, elaborate anual. si care include temele de cercetare pentru fiecare domeniu
de studii universitare, iar multe dintre aceste teme au caracter interdisciplinar, rezultatele fiind
valorificate si diseminate corespunzator. In cadrul FSNSA activitatea de cercetare dispune de
resurse financiare, logistice si umane suficiente pentru a realiza obiectivele propuse, astfel in cadrul
FSNSA exista un Centru de cercetare, si o strategie de cercetare actualizata periodic. Planul
Strategic FSNSA, prevede, in ceea e priveste cercetarea, ca Facultatea de Stiinte ale Naturii i
Stiinte Agricole va mentine, dezvolta si sustine cercetarea stiintifica interdisciplinara si
transdisciplinara in  domeniile favorabile contextului national si international. Personalul didactic
desfasoara activitati de cercetare stiintifica in domeniul disciplinelor cuprinse in norma didactica pe
care 0 acopera, valorificate prin: publicatii in reviste de specialitate sau edituri din tara sau din
strainatate, comunicari stiintifice prezentate la sesiuni, simpozioane, seminare etc. din tara si/ sau
din strainatate, contracte, expertiza, consultanta etc. pe baza de contracte sau conventii incheiate
cu parteneri din tara si/ sau din strainatate, cu evaluare atestata decatre comisii de specialitate,
brevete si transfer tehnologic prin centre de consultanta, parcuri stiintifice sau alte forme alorificare,
realizarea de produse noi. Studentii sunt sprijiniti si stimulati sa desfasoare activitati de cercetare,
sunt implicati in proiecte de cercetare si sunt sprijiniti pentru a participa la conferinte/simpozioane
stiintifice nationale si internationale. In fiecare an este organizata Sesiunea Stiintifica a studentilor,
ajunsa la cea de-a XX-a editie. FSNSA organizeaza periodic cu cadrele didactice, cercetatorii,
studentii si absolventii sesiuni stiintifice, simpozioane, conferinte, mese rotunde, prelegeri cu invitaii
din tara si din strainatate.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii integreaza activ cercetarea stiintifica in procesul educational, formand
competente specifice prin lucrari de licenta legate de tematicile actuale si cerintele de piata, si prin
sprijinirea implicarii studentilor in proiecte si manifestari stiintifice destinate comunicariirezultatelor
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stiintifice obtinute de acestia si care constituie aportul acestora la cercetarea integrata in retele
nationale sau internationale. Temele pentru lucrarile de licentd se coreleaza cu obiectivele
programului de licenta si cu rezultatele invatarii. Studentii sunt sprijiniti prin facilitarea accesului la
infrastructura de cercetare, prin mentorat si participare in consortii stiintifice nationale si
internationale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Cercetarea stiintifica este integrata in procesul de invatare, iar studentii sunt implicati in activitati si
manifestari stiintifice.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica Tn concordania cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in

I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Principalele directii de cercetare stiintifica fundamentala si aplicativa derulate in cadrul
departamentului organizator al PSUL sunt integrate in planul propriu de cercetare stiintifica si
planurile strategice ale facultatii si ale Universitatii. Activitatea de cercetare este reflectata in
publicatiile stiintifice din reviste cu factor de impact ridicat si in numarul contractelor de cercetare
stiintifica derulate in perioada 2020-2025, centralizate in Raportul privind activitatea de cercetare
desfasurata de fiecare cadru didactic de la programul de studiu evaluat.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Activitatea de cercetare stiintifica a personalului didactic este aliniata strategic cu misiunea UOC si
este documentata concret prin planuri, rapoarte specifice, publicatii in reviste prestigioase,
implementarea proiectelor nationale si internationale, conform anexelor mentionate. Personalul
didactic si reprezentantii centrelor de cercetare au apreciat sprijinul acordat pana in 2025 de
conducerea facultatii pentru dotari, publicatii si participare la conferinte, dar si-au exprimat dorinta
alocarii in continuare a fondurilor pentru participare la manifestari stiintifice, publicarea articolelor in
regim deschis si acordarea de premii pentru personalul didactic performant.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Activitatea de cercetare este planificata strategic si valorificata prin publicatii si proiecte vizibile la
nivel national si international. Studentii sunt incurajati sa faca parte din echipele proiectelor de
cercetare, sa participe la deplasarile pe teren si la colectarea datelor, la prelucrarea lor si ulterior la
prezentarea rezultatelor prin publicarea in reviste sau prezentarea la Sesiunea Stiintifica anuala a
studentilor sau la conferinte nationale/internationale.

v" Recomandari
Asigurarea fondurilor pentru finantarea in continuare a participarii personalului didactic la
evenimente stiintifice si publicarea articolelor in regim deschis, precum si a fondurilor pentru
stimularea cadrelor didactice cu rezultate valoroase.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii gi
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent
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Standardul S.C.1.1. Aplicare

Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod

I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la

nivelul programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea ,,Ovidius” din Constanta aplica un sistem institutional de management al calitaii,
bazat pe politici, strategii si proceduri care vizeaza imbunatatirea continua a activitatilor didactice,
de cercetare si a serviciilor oferite studentilor. Procedurile de asigurare a calitatii implica studenti,
cadre didactice, absolventi si angajatori, iar rezultatele evaluarilor sunt comunicate partilor
interesate. La nivelul Facultatii de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole functioneaza Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitati (CEAC), care elaboreaza anual rapoarte de activitate si
monitorizeaza implementarea politicilor de calitate.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Comisia constata ca institutia aplica in mod consecvent procedurile de asigurare a calitatii, acestea
fiind integrate in managementul programului de studii si orientate spre imbunatatirea continua a
procesului educational. Existenta structurilor dedicate, a politicilor institutionale si a mecanismelor
de monitorizare demonstreaza functionarea eficienta a sistemului de management al calitatii.
Aspecte care constituie exemple de buna practica
Functionarea activa a CEAC la nivelul facultatii si elaborarea anuala a rapoartelor de activitate.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere

[.P.C.1.2.1 in procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea ,,Ovidius” din Constanta implica reprezentanti ai studentilor in structurile de asigurare
a calitatii, atat la nivel institutional (CEAC - https://calitate.univ-ovidius.ro/ceac-u/structura/), cat si
la nivelul Facultatii de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole. Rapoartele anuale privind calitatea sunt
elaborate prin consultarea cadrelor didactice, studentilor si includ propuneri de Tmbunatatire a
procesului educational.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din analiza documentelor rezulta ca implementarea procedurilor de asigurare a calitatii are un
caracter participativ, fiind implicate principalele categorii de parti interesate. Opiniile acestora sunt
valorificate in elaborarea rapoartelor de evaluare siin formularea masurilor de imbunatatire a calitatii
programului de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii
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Standardul S.C.2.1. Structuri

ITS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea dispune de un sistem integrat de management al calitatii, organizat in conformitate
cu Legea nr. 199/2023. La nivel institutional functioneaza Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii (CEAC), constituita prin Hotarare a Senatului si care isi desfasoara activitatea in baza unui
regulament propriu. La nivelul facultatilor si al Institutului pentru Studii Doctorale (ISD) functioneaza
substructuri CEAC, care implementeaza si dezvolta cultura calitati in mod coordonat.
Departamentul Strategii Academice si Managementul Calitati (DSAMC) are atributii privind
elaborarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea politicilor de asigurare a calitatii, n
conformitate cu legislatia si standardele ARACIS. In comisiile de evaluare si asigurare a calitatii sunt
reprezentate toate categoriile relevante: cadre didactice, studenti si reprezentanti ai mediului socio-
economic. La nivelul Facultatii de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole functioneaza CEAC-F, cu o
componenta nominala care include presedintele comisiei, un cadru didactic, un reprezentant al
angajatorilor si un student masterand.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Indicatorul privind existenta si functionarea structurilor de asigurare a calitatii este indeplinit integral,
fiind demonstrata existenta unui sistem institutional organizat si functional. Organizarea pe mai
multe niveluri (universitate, facultate si ISD) asigura implementarea coerenta a politicilor de calitate
Si monitorizarea continua a acestora. Implicarea reprezentantilor cadrelor didactice, studentilor si
angajatorilor in structurile CEAC reflecta aplicarea principiilor participative si orientarea catre
nevoile beneficiarilor procesului educational. Existenta DSAMC contribuie la coordonarea unitara a
sistemului de management al calitatii si la conformitatea cu cerintele legislative si standardele
ARACIS.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Organizarea unui sistem integrat de management al calitatii cu structuri dedicate atat la nivel
institutional, cat si la nivelul facultatilor. Existenta unui departament specializat (DSAMC)
responsabil exclusiv de dezvoltarea si monitorizarea politicilor de asigurare a calitatii. Implicarea
tuturor partilor interesate (cadre didactice, studenti si reprezentanti ai angajatorilor) in comisiile
CEAC. Functionarea coordonata a structurilor de asigurare a calitatii, cu actiuni complementare
orientate spre dezvoltarea unei culturi institutionale a calitatii.

Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este Indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare
isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice
|.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul

realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea dispune de un sistem integrat de management al calitatii, organizat in conformitate
cu Legea nr. 199/2023. La nivel institutional functioneaza Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii (CEAC), constituita prin Hotarare a Senatului si care isi desfasoara activitatea in baza unui
regulament propriu. La nivelul facultatilor si al Institutului pentru Studii Doctorale (ISD) functioneaza
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substructuri CEAC, care implementeaza si dezvoltda cultura calitati in mod coordonat.
Departamentul Strategii Academice si Managementul Calitati (DSAMC) are atributii privind
elaborarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea politicilor de asigurare a calitati, n
conformitate cu legislatia si standardele ARACIS. In comisiile de evaluare si asigurare a calitatii sunt
reprezentate toate categoriile relevante: cadre didactice, studenti si reprezentanti ai mediului socio-
economic. La nivelul Facultatii de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole functioneaza CEAC-F, cu o
componenta nominala care include presedintele comisiei, un cadru didactic, un reprezentant al
angajatorilor si un student masterand.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Indicatorul privind existenta si functionarea structurilor de asigurare a calitatii este indeplinit integral,
fiind demonstrata existenta unui sistem institutional organizat si functional. Organizarea pe mai
multe niveluri (universitate, facultate si ISD) asigura implementarea coerenta a politicilor de calitate
Si monitorizarea continua a acestora. Implicarea reprezentantilor cadrelor didactice, studentilor si
angaijatorilor in structurile CEAC reflecta aplicarea principiilor participative si orientarea catre
nevoile beneficiarilor procesului educational. Existenta DSAMC contribuie la coordonarea unitara a
sistemului de management al calitatii si la conformitatea cu cerintele legislative si standardele
ARACIS.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Organizarea unui sistem integrat de management al calitatii cu structuri dedicate atat la nivel
institutional, cat si la nivelul facultatilor. Existenta unui departament specializat (DSAMC)
responsabil exclusiv de dezvoltarea si monitorizarea politicilor de asigurare a calitatii. Implicarea
tuturor partilor interesate (cadre didactice, studenti si reprezentanti ai angajatorilor) in comisiile
CEAC. Functionarea coordonata a structurilor de asigurare a calitatii, cu actiuni complementare
orientate spre dezvoltarea unei culturi institutionale a calitatii.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este Indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare

isi indeplinesc rolul si funcitiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

[.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) din cadrul facultatii are o structura conforma
cu prevederile art. 227 din Legea nr. 199/2023 si elaboreaza periodic rapoarte de activitate.
Regulamentele de organizare si functionare ale CEAC si ale Departamentului Strategii Academice
si Managementul Calitatii (DSAMC) sunt aprobate de Senatul Universitatii. Conform regulamentelor
institutionale privind asigurarea calitati, CEAC si DSAMC planifica si coordoneaza activitatile de
evaluare interna si externa a programelor si domeniilor de studii. Procesul de evaluare interna este
realizat de un corp de experti alcatuit din cadre didactice cu experienta in asigurarea calitatii i
studenti. La nivelul universitatii, DSAMC organizeaza auditul academic pentru evaluarea sistemului
de management al calitatii academice si identificarea oportunitatilor de imbunatatire a proceselor
educationale si de cercetare.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Pag. 24 din 41



Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatdméantul Superior - EQAR

f ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitétii in Invatamantul Superior - ENQA

Indicatorul privind organizarea si functionarea mecanismelor interne de asigurare si evaluare a
calitatii este indeplinit integral, existand structuri, regulamente si proceduri formalizate. Existenta
rapoartelor periodice de activitate si a regulamentelor aprobate de Senat demonstreaza
functionarea institutionalizata a sistemului de management al calitatii. Implicarea unui corp de
experti format din cadre didactice si studenti confera credibilitate si obiectivitate procesului de
evaluare interna. Auditul academic desfasurat de DSAMC reprezinta un mecanism sistematic de
monitorizare si imbunatatire continua a eficacitatii proceselor de predare, invatare si cercetare.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Existenta unor regulamente aprobate la nivelul Senatului universitar pentru organizarea si
functionarea structurilor de asigurare a calitatii. Elaborarea periodica a rapoartelor de activitate ale
CEAC, care sustin monitorizarea continua a calitatii. Utilizarea unui corp mixt de evaluatori interni
(cadre didactice si studenti), favorizand o evaluare participativa si echilibrata. Implementarea
auditului academic institutional ca instrument de evaluare a eficacitatii sistemului de management
al calitatii si de identificare a oportunitatilor de imbunatatire.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este Indeplinit.

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul Universitatii functioneaza o Comisie de etica universitara, integrata in sistemul de
asigurare a calitatii si a integritatii academice. Comisia este alcatuita din cadre didactice cu prestigiu
profesional si isi desfasoara activitatea in mod autonom, la solicitarea memobrilor comunitaii
academice. Principiile de etica si regulile de functionare ale Comisiei sunt reglementate prin Codul
de etica universitara si prin Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de etica.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Indicatorul privind existenta si functionarea mecanismelor de asigurare a eticii Si integritafii
academice este indeplinit, fiind demonstrata existenta unei structuri institutionalizate si a unui cadru
normativ dedicat. Autonomia Comisiei de etica si reglementarea activitatii acesteia prin documente
oficiale contribuie la asigurarea impartialitatii in analizarea sesizarilor si la promovarea unui climat
academic bazat pe integritate si responsabilitate. Integrarea Comisiei de etica in sistemul de
management al calitatii consolideaza mecanismele institutionale de prevenire si solutionare a
abaterilor de la normele de etica academica.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Existenta unei Comisii de etica autonome, formata din cadre didactice cu experienta si prestigiu
profesional. Reglementarea clara a principiilor etice si a procedurilor de functionare prin Codul de
etica si Regulamentul Comisiei de etica. Integrarea activitati Comisiei de etica in sistemul
institutional de asigurare a calitatii si integritatii academice.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este Indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
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IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea ,,Ovidius” din Constanta aplica proceduri si regulamente privind initierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii, precum si proceduri privind
organizarea si desfasurarea procesului de invatamant (https://www.univ-ovidius.ro/prima-
pagina/procedura-operationala-privind-organizarea-activitatii-didactice-pentru-studiile-
universitare-de-licenta-in-cadrul-universitatii-ovidius-din-constanta/). Revizuirea si dezvoltarea
programului de studii Ecologie si Protectia Mediului sunt realizate in functie de evolutia pietei muncii
si a cerintelor societatii, prin consultarea periodica a studentilor, cadrelor didactice si
reprezentantilor mediului socio-economic.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Din analiza documentelor rezulta ca Universitatea aplica in mod consecvent procedurile privind
gestionarea programelor de studii, acestea fiind utilizate in procesele de initiere, monitorizare si
evaluare periodica. Consultarea partilor interesate si corelarea programului de studii cu cerintele
pietei muncii contribuie la Tmbunatatirea continua a calitatii educatiei. Cerintele indicatorului
[.P.C.3.1.1 sunt indeplinite.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Corelarea sistematica a programului de studii cu evolutiile pietei muncii si cu cerintele calificarilor.
Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de punere
[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea ,,Ovidius” din Constanta implica in procesul de implementare a procedurilor studentii,
cadrele didactice, personalul didactic auxiliar, absolventii. Planul de invatamant si fisele disciplinelor
ale programului de studii Ecologie si Protectia Mediului sunt revizuite periodic in conformitate cu
regulamentele si procedurile institutionale, pentru a raspunde evolutiei calificarilor si cerintelor pietei
muncii. Implementarea si impactul procedurilor sunt monitorizate prin rapoartele anuale ale
Rectorului, DSAMC (https://calitate.univ-ovidius.ro/dacis/rapoarte-de-activitate/) si CEAC-FSNSA.
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Din analiza documentelor rezultd ca implementarea procedurilor de asigurare a calitatii se
realizeaza cu implicarea principalelor categorii de parti interesate, iar rezultatele aplicarii acestora
sunt monitorizate si evaluate periodic prin rapoartele institutionale de calitate. Acest mecanism
contribuie la actualizarea si imbunatatirea continua a programului de studii. Cerintele indicatorului
[.P.C.3.1.2 sunt indeplinite.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Publicarea rapoartelor anuale privind managementul si asigurarea calitatii, asigurand transparenta
procesului de evaluare.

Recomandari

Formalizarea si monitorizarea periodica a modului in care feedback-ul partilor interesate (absolventi
si angajatori) este integrat in procesul de imbunatatire a programului.

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala

I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea realizeaza anual evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului
didactic, In conformitate cu Legea nr. 199/2023 si cu procedurile aprobate de Senatul universitar.
Sistemul de evaluare include patru componente: autoevaluarea, evaluarea colegiald, evaluarea de
catre management (director de departament/decan) si evaluarea de catre studenti, aceasta din
urma fiind realizata semestrial. Fiecare cadru didactic completeaza anual fisa de autoevaluare, care
este analizata de o comisie desemnata de Consiliul Facultatii de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole
(FSNSA). La finalul procesului de evaluare, CEAC-F elaboreaza rapoarte sintetice, centralizate si
arhivate institutional de catre DSAMC. Rezultatele evaluarii sunt analizate in Consiliul FSNSA,
comunicate individual cadrelor didactice si, atunci cand este necesar, sunt stabilite masuri de
imbunatatire. Rezultatele sintetice ale tuturor componentelor evaluarii sunt incluse anual in Raportul
CEAC-F.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Indicatorul privind evaluarea periodica a performantei personalului didactic este Indeplinit integral,
existand un sistem formalizat, periodic si multidimensional de evaluare. Combinarea autoevaluarii
cu evaluarea colegiala, manageriala si cea realizata de studenti ofera o apreciere complexa si
echilibrata a performantei didactice. Analizarea rezultatelor in Consiliul facultatii, comunicarea
individuala a acestora si adoptarea masurilor de imbunatatire demonstreaza utilizarea efectiva a
evaluarii in procesul de management al calitatii. Centralizarea si arhivarea rezultatelor prin CEAC-
F si DSAMC asigura trasabilitatea si monitorizarea evolutiei performantei cadrelor didactice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Implementarea unui sistem de evaluare anuala bazat pe patru surse complementare de evaluare
(autoevaluare, colegi, management si studenti). Evaluarea semestriala a cadrelor didactice de catre
studenti, care permite obtinerea unui feedback constant privind calitatea activitatii didactice.
Analiza institutionala a rezultatelor si comunicarea individuala a acestora, urmate de stabilirea unor
masuri de imbunatatire. Elaborarea si arhivarea anuala a rapoartelor sintetice CEAC-F, contribuind
la monitorizarea continua a calitatii procesului didactic.

v" Recomandari
Consolidarea feedback-ului oferit cadrelor didactice prin formularea unor recomandari specifice si
masurabile, adaptate rezultatelor evaluarii.

Indicatorul este Indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaz& baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

[.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea detine o platforma institutionala ,Calitate si integritate”, utilizatad pentru gestionarea
informatiilor referitoare la sistemul de educatie si la asigurarea calitatii. Platforma faciliteaza
colectarea, prelucrarea, centralizarea si analiza datelor provenite de la facultati si structurile
administrative ale universitatii. Datele si informatiile procesate sunt utilizate pentru elaborarea
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rapoartelor de calitate si a Raportului privind starea universitatii, documente care fundamenteaza
procesul de management institutional si de asigurare a calitatii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Indicatorul privind existenta unui sistem institutional de colectare si utilizare a datelor pentru
managementul calitatii este indeplinit, universitatea dispunand de o platforma informatica dedicata.
Platforma permite integrarea si valorificarea informatiilor provenite din toate structurile institutionale,
contribuind la fundamentarea decizilor si la monitorizarea performantei academice i
administrative. Utilizarea datelor in elaborarea rapoartelor institutionale demonstreaza existenta
unui mecanism de sustinere a procesului de evaluare interna si de imbunatatire continua a calitatii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Implementarea unei platforme institutionale dedicate managementului calitatii si integritatii
academice. Centralizarea datelor din toate facultatile si structurile administrative intr-un sistem
unitar de management al informatiilor. Utilizarea sistematica a datelor colectate pentru elaborarea
rapoartelor de calitate si a Raportului privind starea universitatii, sprijinind procesul decizional bazat
pe dovezi.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este Indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

[.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea ,Ovidius” din Constanta si Facultatea de Stiinte ale Naturii si Stiinte Agricole asigura
publicarea si accesul la informatiile de interes public privind programul de studii Ecologie si Protectia
Mediului, atat in format electronic, prin intermediul paginilor web institutionale, céat siin format tiparit.
Sunt disponibile informatii referitoare la misiunea si structura facultatii, programele de studii,
planurile de invatamant, admitere, finalizarea studiilor, baza materiala, activitatea de cercetare,
planurile strategice si operationale, precum si informatii privind calificarile si diplomele acordate.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Comisia constata ca informatiile relevante privind programul de studii sunt publicate intr-o maniera
transparenta, actualizata si accesibila tuturor categoriilor de beneficiari. Continutul informatiilor
publice permite informarea completd a candidatilor, studentilor si altor parti interesate asupra
organizarii si desfasurarii programului de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Asigurarea transparentei prin prezentarea planurilor strategice si operationale, precum si a
rezultatelor activitatii de cercetare ale facultatii.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.
Indicatorul

I.P.C.6.1.2
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
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FSNSA asigura transparenta proceselor decizionale prin publicarea si diseminarea informatiilor de
interes public in format electronic si tiparit. Hotararile Consiliului de Administratie si ale Senatului
Universitatii sunt comunicate comunitatii academice, iar informatiile privind programele de studii,
resursele si facilitatile oferite studentilor sunt disponibile pe paginile web institutionale.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din analiza documentelor rezulta ca Universitatea si facultatea aplica mecanisme transparente de
comunicare a decizilor si de informare a comunitati academice. Publicarea hotararilor
organismelor de conducere si accesul la informatiile de interes public contribuie la asigurarea unui
proces decizional transparent si la informarea permanenta a beneficiarilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Publicarea sistematica a hotararilor Consiliului de Administratie si ale Senatului universitar.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Rectorul Universitatii prezinta anual Raportul privind starea universitatii, in conformitate cu Legea
invatamantului superior nr. 199/2023. Raportul este dezbatut in Senatul universitar, publicat pe
pagina web a universitatii si distribuit partilor interesate, asigurand transparenta activitafii
institutionale. Membrii comisiilor CEAC si SCIM coordoneaza procesul de colectare a datelor si
elaborarea rapoartelor periodice prevazute de legislatia in vigoare. La nivelul Facultatii de Stiinte
ale Naturii si Stiinte Agricole (FSNSA), decanul elaboreaza si prezinta anual un raport privind
activitatea desfasurata si gradul de realizare a obiectivelor din Planul operational. Raportul anual al
facultatii este analizat si avizat de Consiliul FSNSA, ulterior fiind avizat de Consiliul de Administratie
si publicat pe pagina web a facultatii.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Indicatorul privind transparenta institutionala si raportarea periodica este indeplinit integral, existand
proceduri clare de elaborare, analiza, aprobare si publicare a rapoartelor institutionale. Publicarea
rapoartelor atat la nivelul universitatii, cat si al facultati demonstreaza respectarea principiilor
transparentei, responsabilitatii publice si informarii partilor interesate. Implicarea structurilor CEAC
si SCIM in procesul de colectare si validare a informatiilor contribuie la cresterea calitatii si
credibilitatii rapoartelor institutionale. Analizarea rapoartelor in structurile de conducere (Senat,
Consiliul facultatii, Consiliul de Administratie) asigura utilizarea acestora ca instrumente de
monitorizare si management al performantei institutionale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Publicarea anuala a Raportului privind starea universitatii si a Raportului anual al facultatii, cu acces
liber pentru partile interesate. Corelarea raportarii institutionale cu obiectivele asumate prin Planul
operational si monitorizarea gradului de indeplinire a acestora. Implicarea structurilor specializate
(CEAC si SCIM) in coordonarea procesului de elaborare a rapoartelor, asigurand coerenta si
conformitatea cu cerintele legale. Dezbaterea rapoartelor in organismele colective de conducere
inainte de publicare, ceea ce contribuie la consolidarea procesului decizional si a responsabilitatii
institutionale.
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v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

I.P.C.8.1.1 externa a calitaii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii

evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea si facultatile sale desfasoara permanent activitati de evaluare si asigurare externa a
calitatii, avand ca obiectiv acreditarea si mentinerea acreditarii programelor de studii. UOC
respecta termenele prevazute de legislatia In vigoare pentru desfasurarea evaluarilor externe ale
programelor de studii. Programul de studii universitare de licenta Ecologie si protectia mediului este
organizat in conformitate cu Regulamentul UOC privind initierea, revizuirea si aprobarea
programelor de studii si cu Procedura operationala privind monitorizarea, revizuirea si evaluarea
interna a programelor de studii universitare. Programul a fost supus evaluarilor periodice in
conformitate cu standardele ARACIS si cu reglementarile interne ale universitatii, aspect
demonstrat prin Raportul ARACIS aferent ultimei evaluari.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Indicatorul privind evaluarea externa si monitorizarea programelor de studii este indeplinit integral,
existand dovezi privind respectarea cadrului legislativ si a standardelor de calitate. Existenta unor
regulamente si proceduri institutionale dedicate initierii, monitorizarii si revizuirii programelor de
studii demonstreaza un sistem formalizat de management al calitati academice. Evaluarile
periodice realizate conform cerintelor ARACIS si utilizarea rezultatelor acestora confirma
preocuparea institutiei pentru mentinerea standardelor de calitate si pentru imbunatatirea continua
a programului de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Respectarea sistematica a calendarului legal privind evaluarile externe si reacreditarea programelor
de studii. Existenta unor regulamente si proceduri institutionale clare pentru initierea, monitorizarea,
revizuirea si evaluarea programelor de studii. Corelarea evaluarilor interne cu evaluarile externe
ARACIS, asigurand un proces continuu de monitorizare si imbunatatire a calitatii. Utilizarea
rezultatelor evaluarilor externe ca instrument de validare si dezvoltare a programului de studii.

v' Recomandari
Consolidarea mecanismelor de monitorizare a implementarii recomandarilor rezultate din evaluarile
externe, prin stabilirea unor indicatori de progres si a unor termene de realizare. Mentinerea unei
documentatii actualizate si complete privind procesul de evaluare si reacreditare, pentru a facilita
ciclurile viitoare de evaluare externa.

Indicatorul este indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari: Puncte slabe:
v/ Cadre didactice bine pregatite in disciplinele FACTORI v Numar mic de locuri
predate si care desfasoara activitati de cercetare INTERNI subventionate;
atat domeniul de studii universitare Stiinta o v Scaderea numarului de
mediului cat si in domeniul de studii universitare studenti observata in anumiti
Biologie; ani, ca o consecinta a
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Infiintarea si functionarea in cadrul FSNSA a unui
Centru de cercetare compus atat din cadrele
didactice ale FSNSA cat si cercetatori afiliati, cu
activitate recunoscuta pe plan national si
international;

Un numar destul de mare de contracte de
cercetare in derulare, in care sunt implicate
cadrele didactice;

Planul de invatamant cuprinde discipline care
ofera competent multiple in domeniul de studii
universitare Stiinta mediului,

Discipline optionale completeaza, prin specificul
lor cunostintele studentior ecologi si Tn domenii
conexe (de exemplu Geografia mediului).

Planul de invatamant al PSUL EPM cuprinde
Practici de specialitate In primii doi ani de studiu
in asa fel incat studentii pot deprinde si abilitati
legate de observatiile si munca de teren;
Existenta unui bogat fond de carte de
specialitate, In numar suficient raportat la
formatiile de studiu si care se afla la dispozitia
studentilor ecologi;

Existenta unor resurse de invatare adecvate
puse la dispozitie de coletivul de cadre didactice
(notele de curs, acces la baze de datenationale
si internationale, acces la periodice, reviste de
specialitate);

FSNSA detine spatii de invatamant si cercetare
adecvate, dotate corespunzator pentru un
invatamant de calitate, conform cerintelor
actuale, in conformitate cu asteptarile studentilor
si a angajatorilor;

Existenta unor echipamente destinate cercetarii
pe teren (autovehicul de teren, barcad) si in
laborator, care permit deprinderea
competentelor practice;

Implicarea unor studenti in  diseminarea
rezultatelor cercetarii, prin participarea la
Conferinte/ Congrese/ Simpozioane/ Sesiuni de
comunicari nationale si internationale;
Posibilitatea de continuare a studiilor universitare

la masteratele acreditate in cadrul FSNSA, in
domeniile Stiinta mediului si Biologie.

scaderii populatiei scolare la
nivel national,

v Cresterea cuantumului taxelor
de scolarizare;

Analiza
SWOT
Oportunitati: Amenintari:
Roménia a semnat si ratificat o serie de strategii ) V' Situatia economica a tarii ar
(Strategia UE privind biodiversitatea pentru | pacTOR| putea determina o scadere a
2030), sau conventii internationaleprin care si-a EXTERNI ofertei de locuri de munca

luat angajamentul de aplicare a legislatiei
europene de mediu, inclusiv a unor Directive UE

disponibile si a cerintei de
absolventi ecologi;
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(Directiva Habitate, Directiva Pasari) si de v Posibilitatea scaderii
asemenea si-a asumat indeplinirea unor obligatii nivelului de salarizare in
privind  protectia  mediului,  conservarea domeniile in care sunt
diversitatii biologice si utilizarea resurselor solicitati absolventii ecologi,
regenerabile intr-o maniera durabila. Ca urmare, ca urmare a situatiei
programul de studii universitare de licenta economice actuale;
Ecologie si  protectia mediului,  ofera v" Dificultati in implementarea
absolventilor competente pentru a se implica in unor proiecte care sa vizeze
rezolvarea acestor aspecte extrem de dezvoltarea durabila, protectia
importante, mai ales in contextul actual al mediului si conservarea
maodificarilor climatice; biodiversitatii, proiecte in care
v Posibilitatea studentilor ecologi de a realiza stagii ar putea fi implicati absolventii
de mobilitati ERASMUS+ in domeniul Stiintei specializarii PSUL Ecologie si
mediului, in universitatile partenere; protectia mediului.

v Existenta, in Constanta, a unor Institute de
cercetare, a unui Complex Muzeal de Stiintele
Naturii, a unor administratii de Parcuri nationale,
a unor ONG-uri de mediu si Societati care
activeaza in domeniul evaluarii impactului de
mediu (potentiali angajatori ai absolventilor),
unde studentii pot face practica de specialitate si
practica de cercetare si care au oferit si ofera
in continuare locuri de munca pentru absolventi.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

NI Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
' (I/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

—|

I, | LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea programului/ Nu este cazul.
domeniului de studii universitare, IS dispune de
componente organizatorice si un sistem de
management adecvate, a caror functionare se
bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri
revizuite periodic, in conditiile legii.

2. I.LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei si
ale altor parti interesate sunt avute in vedere in
procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor de aplicare.

3. I.lP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii
dedicate proceselor de invatamant, de cercetare i
administrative corespunzatoare, precum si pentru
servicii destinate studentilor, studentilor doctoranzi
si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei

—|

Nu este cazul.

—|

Nu este cazul.
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cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor
personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.

4, I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt 1 Nu este cazul.
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

5. [.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei i Promovarea cadrelor titulare
organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea existente la  grade  didactice
activitatilor aferente programului/domeniului de superioare sau organizarea de
studii universitare evaluat. Personalul didactic concursuri pentru atragerea in sistem
detine calificarile si competentele profesionale a cadrelor didactice noi.
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in
statul de functii.

6. .P.A.3.1.2 IS asigura dezvoltarea profesionals si i Nu este cazul.
personala a personalului.

7. | .P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in i Nu este cazul.
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica utilizeaza i Nu este cazul.

instrumente informatice in cadrul procedurilor
proprii in vederea imbunatatirii accesului si
asigurarii de servicii de calitate pentru membrii
comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai
educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare este i Nu este cazul.
dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
asteptate ale invatarii si este organizat in baza
creditelor de studii transferabile. Acesta cuprinde
totalitatea experientelor de invatare, predare,
instruire practica, cercetare si evaluare care
impreuna conduc la o calificare universitara.

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in i Continuarea Si consolidarea
conditiile actului de autorizare, respectiv de consultarii periodice a angajatorilor Si
acreditare, vizand realizarea idealului educational absolventilor, cu valorificarea
al invatamantului superior conform legii. sistematica a rezultatelor  in

actualizarea curriculumului.
Extinderea colaborarilor cu mediul
SOcCio-economic prin cresterea
numarului de parteneriate si activitai
practice.

11. | I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt concordante i Nu este cazul.
cu nivelul calificarii.

12. | I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii sunt | 1 Nu este cazul.
corelate cu competentele solicitate de ocupatiile
corespunzatoare, conform standardelor
ocupationale si/sau Clasificarii europene a
ocupatiilor (ESCO).

13. | 1.LP.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura I Asigurarea unor trasee flexibile de

implementarea principiilor invatarii centrate pe
student in cadrul curriculumului si prin strategiile
didactice utilizate in activitatile si experientele de
invatare si predare.

invatare prin  introducerea unor
discipline optionale/facultative pentru
domenii conexe precum
antreprenoriat, sisteme informatice
geografice sau legislatie de mediu.

Pag. 33 din 41




Q
4

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitétii in Invatamantul Superior - ENQA
Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatdméantul Superior - EQAR

14. | 1.LP.B.3.1.2 Componenta organizatorica asigura i Nu este cazul.
pentru studenti oportunitati de a participa in
programe de mobilitai academice, desfasurate cu
prezenta fizica si/sau virtuala.

15. | I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura i Se recomanda imbunatatirea
oportunitati echitabile pentru studenti, in vizibilitatii  si  promovarii  serviciilor
concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, oferite de Centrul de Consiliere si
luand in considerare diversitatea stilurilor si Orientare in Cariera, in vederea
abilitatilor de invatare. cresterii gradului de constientizare si

de utilizare a acestora in randul
studentilor.

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura i Consolidarea  feedback-ului  oferit
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cadrelor didactice prin formularea
cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse unor recomandari  specifice  si
si servicii destinate sustinerii procesului de masurabile, adaptate rezultatelor
invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale evaluarii.
de invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

17. I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in i Nu este cazul.
mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
studentului si cadrului didactic cu privire la
continutul disciplinelor din planul de invatamant.

18. | I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii | I Nu este cazul.
se realizeaza prin examene de evaluare pe parcurs
si prin examene de finalizare a studiilor.

19. | I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica desfasoard | I Nu este cazul.
activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie
facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

20. | I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica i Nu este cazul.
procedurile cu privire la admitere.

21. | I1.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii i Nu este cazul.
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum si
cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate
in situatii de risc social si educational, inclusiv a
candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau
dizabilitafi.

22. | I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica i Nu este cazul.
reglementarile privind activitatea profesionala a
studentilor.

23. | I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica realizeaza | 1 Nu este cazul.
actiuni de cooperare internationala prin care sunt
sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii
si colaborarea in activitatea academica si de
cercetare.

24. | 1.P.B.9.1.1 Inv&tarea bazata pe investigatie I Nu este cazul.
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate In dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

25. | I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt i Asigurarea fondurilor pentru

vizibile la nivel national si international in domeniul
stiinfific respectiv si valorificate in mod adecvat.

finantarea in continuare a participarii
personalului didactic la evenimente
stiintifice si publicarea articolelor in
regim deschis, precum si a fondurilor
pentru stimularea cadrelor didactice
cu rezultate valoroase.
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DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

[.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica realizeaza
actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
dovedind impactul acestora in imbunatatirea
calitatii educatiei la nivelul programului de studii.

I

Nu este cazul.

27.

[.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii proprii si
ale altor parti interesate sunt avute in vedere in
procesul de implementare a procedurilor.

>

Nu este cazul.

28.

.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IiS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
nivelul componentei organizatorice.

Nu este cazul.

29.

I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa caz,
la nivelul componentei organizatorice functioneaza
in baza regulamentului aprobat de catre senatul
universitar, in scopul realizarii activitatilor de
asigurare si evaluare interna, precum si de
evaluare externa a calitatii educatiei.

Nu este cazul.

30.

I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat de
catre senatul universitar si actioneaza independent
fata de orice alta structura sau persoana din cadrul
institutiei de invatamant superior, cu respectarea
leqii.

P>

Nu este cazul.

31.

[.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica in
mod consecvent procedurile, dovedind impactul
acestora in asigurarea calitatii.

—|

Nu este cazul.

32.

I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte parii
interesate sunt implicate in procesul de punere in
aplicare a procedurilor.

P>

Formalizarea Si monitorizarea
periodica a modului in care feedback-
ul partilor interesate (absolventi si
angajatori) este integrat in procesul
de imbunatatire a programului.

33.

[.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica analizeaza
rezultatele procesului de evaluare semestriala de
catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

—|

Nu este cazul.

34.

[.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica colecteaza
si analizeaza in mod sistematic date necesare
procesului de asigurare interna a calitatii.

—|

Nu este cazul.

35.

I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura
publicarea si accesul la informatiile de interes
public cu privire la programul de studii evaluat.

—|

Nu este cazul.

36.

I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura
transparenta proceselor decizionale.

—|

Nu este cazul.

37.

I.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica colecteaza
si transmite datele solicitate, respectiv elaboreaza
Si publica rapoarte, asigurand respectarea
obligatiilor care decurg din raspunderea publica.

—|

Nu este cazul.

38.

I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica desfasoara
procedurile aferente procesului de evaluare
externa a calitatii, in vederea organizarii, in
conditiile legii, a programului de studii evaluat.

—>|

mecanismelor  de
monitorizare a implementarii
recomandarilor rezultate din
evaluarile externe, prin stabilirea unor
indicatori de progres si a unor
termene de realizare. Mentinerea unei
documentatii actualizate si complete
privind procesul de evaluare si
reacreditare, pentru a facilita ciclurile
viitoare de evaluare externa.

Consolidarea
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v

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare i Numar indicatori de performanta
Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 - -
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17 - -
Domeniul C. Managementul calitaii 13 - -
Total 38 - -
VI. Concluzii

In urma parcurgerii procedurii de evaluare periodica, a vizitei la fata locului si a elaborérii REE, a rezultat c&
foti indicatorii de performanta sunt indepliniti. Prin urmare, comisia propune mentinerea acreditarii pentru
programul de studii universitare de licenta Ecologie si Protectia Mediului, domeniul Stiinfa Mediului, de la
Universitatea ,,Ovidius" din Constanta.

Se propune o decizie si se motiveaza:
In urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditarii

v mentinerea acreditarii

Capacitate de scolarizare: 75

VII. Anexe

1. Programul vizitei la fata locului;

2. Minutele celor 12 intalniri organizate in timpul vizitei la fata locului.
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Calendarul vizitei de evaluare externa a calitatii

programelor de studii universitare de licenta

Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
Ziua 1, 6.07.2026
12:00- | Discutii in cadrul comisiei de experti in |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
12:30 | evaluarea externa a calitatii ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,
Corp B, parter
12:30- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
13:20 | externa a calitatii cu reprezentantii conducerii | ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,
componentei organizatorice - Reprezentanti ai institutiei si ai | Corp B, parter
programului/domeniului  de  studii
evaluat (decan, persoana de
contact, responsabil
program/domeniu de studii);
13:20- Pauza
13:30
13:30- | Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
14:15 | echipa care a realizat raportul de evaluare | ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,
interna (REI) - Echipa care a realizat REI Corp B, parter
14:15- Pauza
14:25
14:25- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
15:10 | externa a calitati cu personalul didactic | ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,

implicat in activitatile din cadrul PSUL/DSUM

Corp B, parter
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
- Cadre didactice de Ia
programul/domeniul  de  studii
evaluat
15.10 Pauza
15.20
15.20 | Vizitarea bazei materiale Comisia de experti evaluatori ai | Salile Facultatii de Stiinte al Naturii si
16.50 ARACIS Stiinte Agricole, Campus, Corp B, parter,
- Reprezentanti ai institutiei si ai | etajul |, etajul Il
programului/domeniului  de studii | Amfiteatrul P-20, P-23- sali de curs
evaluat Sala P-42, P-43, Laboratoare de
cercetare
Sala P-34, Laborator de Ecologie
acvatica, Hidrobiologie si Biologia Marii
Negre
Sala P-41, Laborator Zoologia
nevertebratelor/Entomologie/Biologia
nevertebratelor
Sala E-149, Laborator de Citologie
vegetala si animala, Genetica, Genetica
ecologica, Ameliorarea plantelor
Sala E-153, Laborator de Microbiologie,
Diversitatea microorganismelor
16:50- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
17:35 | externa a calitatii cu angajatori? ai absolventilor | ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,

din domeniul PSUL/DSUM

- Angajatori

Corp B, parter

2 Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al IS sau al OFE, dupé caz.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
Ziua 2, 7.07.2026
9:00 - |Intalnirea tehnicd a comisiei de experti | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
9:30 evaluatori ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,
(Activitate in colaborare pentru clarificarea Corp B, parter
aspectelor prezentate in REI)
9:30- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
10:20 |externa a calitati - cu  responsabili | ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,
centrelor/laboratoarelor de cercetare din | - Responsabilii | Corp B, parter
domeniul PSUL/DSUM centrelor/laboratoarelor de
cercetare
10:20 - Pauza
10:30
10:30 - | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
11:20 | externa a calitatii cu membrii CEAC/structura | ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,
similara stabilita la nivelul componentei | - Reprezentanti ai CEAC/structura | Corp B, parter
organizatorice similara
11:20 - Pauza
11:30
11:30 - | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
12:20 |externa a calitati cu reprezentanti ai | ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,
structurilor  organizatorice in  domeniul | - Reprezentanti ai structurilor | Corp B, parter
asigurarii calitatii organizatorice in domeniul asigurarii
calitatii
1%28 Pauz& de pranz
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
13:30 | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
- 14:20 | externa a calitati cu membri ai Comisiei de | ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,
etica universitara - Membri ai Comisiei de etica | Corp B, parter
universitara
14:20- Pauza
14:30-
14:30- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-23, Facultatea de Stiinte al Naturii
15:20 | externa a calitatii cu studenti ai PSUL/DSUM | ARACIS si Stiinte Agricole, Campus, Corp B,
- Studenti ai parter
programului/domeniului de studii
evaluat
15:20- | Intalnire tehnicd a comisiei de experti | - Comisia de experti evaluatori ai Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
16:00- | evaluatori ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,
Corp B, parter
16:00- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai Sala P-23, Campus, Corp B, parter
16:50 |externa a calitati cu absolventi 3 ai | ARACIS
PSUL/DSUM - Absolventi ai
programului/domeniului de studii
evaluat
16:50- Pauza
17:00-

3 Se va evita invitarea absolventilor care sunt angajati ai IS sau ai OFE, dupa caz.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar

17:00- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
17:30 |externa a calitati cu reprezentanti ai | ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,

conducerii componentei | - Reprezentanti ai | Corp B, parter

organizatorice/persoana de | conducerii/reprezentanti ai

contact/reprezentanti ai CEAC/reprezentanii | CEAC/reprezentanti ai structurilor

ai structurilor organizatorice in domeniul | organizatorice in domeniul asigurarii

asigurarii calitatii* calitafii

- Persoana de contact
Ziua 3, 8.07.2026
09:00 - | Finalizarea activitatilor de evaluare - Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
11:00 ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,
Corp B, parter

11:00- | Intalnirea membrilor comisiei de experti | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala P-25, decanat, Facultatea de Stiinte
12:00 | evaluatori cu reprezentantii conducerii IS si ai | ARACIS al Naturii si Stiinte Agricole, Campus,

conducerii componentei organizatorice pentru
comunicarea concluzilor  procesului de
evaluare

- Reprezentanti ai conducerii si ai
programului/domeniului  de studii
evaluat

- Persoana de contact

Corp B, parter

4 Clarificarea unor aspecte rezultate din activitatile si discutiile desfasurate pe parcursul efectuérii vizitei, daca se impune
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