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HOTARARE

privind validarea rezultatelor procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei

Avand in vedere prevederile generale si specifice aferente proceselor sau procedurilor
privind:
- evaluarea externa a calitatii si validarea rezultatelor cuprinse in Rapoartele de evaluare
externd: art. 223-226, art. 229-230 si art. 249 alin. (1) lit. f), g) si h) din Legea nr. 199/2023 a
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, denumita in
continuare Legea, precum si in Metodologia de evaluare externa a calitati educatiei in
invatamantul superior, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 962/2024, cu modificarile si
completarile ulterioare, denumita in continuare Metodologia;
- autorizarea de functionare provizorie pentru programele de studii universitare din ciclul | de
licenta: art. 235 alin. (1) lit. a) si lit. b) pct. (i), alin. (2)-(5) si art. 236 alin. (1)-(2) din Lege;
art. 27, art. 29 si art. 32-33, coroborate cu art. 59, art. 62 si art. 63 din Metodologie;
- autorizarea pentru domeniile de studii universitare din ciclul Il de masterat: art. 235 alin. (1)
lit. a) si lit. b) pct. (iii), alin. (2)-(5) si art. 236 alin. (1)-(2) din Lege; art. 27-29 si art. 34-35,
coroborate cu art. 59, art. 62 si art. 63 din Metodologie;
- autorizarea pentru domeniile de studii universitare din ciclul lll de doctorat: art. 235 alin. (1)
lit. b) pct. (iv), alin. (2)-(5) si art. 236 alin. (1) si (3) din Lege; art. 27-29 si art. 37-38, coroborate
cu art. 59, art. 62 si art. 63 din Metodologie;
- acreditarea pentru programele de studii universitare din ciclul | de licenta: art. 239 alin. (1) lit.
b) si alin. (6)-(7), art. 240 alin. (1) din Lege; art. 39-40 si art. 42, coroborate cu art. 60, art. 62
si art. 63 din Metodologie;
- acreditarea pentru domeniile de studii universitare din ciclul Il de masterat: art. 239 alin. (3)
sialin. (6)-(7), art. 240 alin. (1) din Lege; art. 39-40 si art. 43-44, coroborate cu art. 60, art. 62
si art. 63 din Metodologie;
- acreditarea pentru domeniile de studii universitare din ciclul lll de doctorat: art. 239 alin. (4) si
alin. (6)-(7), art. 240 alin. (2) din Lege; art. 39-40 si art. 46-47, coroborate cu art. 60, art. 62 si
art. 63 din Metodologie;
- analiza si validarea in vederea verificarii respectarii Metodologiei, de catre comisiile de experti
evaluatori in cadrul rapoartelor de evaluare externa: art. 235 alin. (4), pentru autorizare,
respectiv art. 239 alin. (6) lit. d), pentru acreditare si mentinerea acreditarii, din Lege, precum
si art. 62-63 din Metodologie.

Luand in considerare:

a. Ghidul aplicabil programelor de studii universitare de licenta, aprobat prin Hotaréarea
Consiliului ARACIS nr. 42/06.02.2025, cu modificarile si completarile ulterioare;
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b. Ghidul aplicabil domeniilor de studii universitare de masterat, aprobat prin Hotaréarea
Consiliului ARACIS nr. 83/03.04.2025;

c. Ghidul aplicabil domeniilor de studii universitare de doctorat, aprobat prin Hotararea
Consiliului ARACIS nr. 84/03.04.2025;

intrucat Consiliul ARACIS valideaza, prin vot deschis si pe baza verificarii respectarii
Metodologiei, propunerile formulate de catre comisiile de experti evaluatori si poate solicita
refacerea Rapoartelor de evaluare externa atunci cand constata ca Metodologia nu a fost
respectata ori respectivele rapoarte nu cuprind suficiente date si dovezi pentru adoptarea
deciziei,

Tinand seama de considerentele Consiliului aferente validarii rezultatelor individualizate
in procesele verbale de sedinta, al caror format a fost aprobat prin Hotararea Consiliului nr.
170/H/03.07.2025,

in temeiul art. 258 alin. (1) din Lege si al art. 62 alin. (1) si (2) din Metodologie, precum
sialart. 7 alin. (1) si alin. (3) lit. b) si h), art. 11 alin. (1) si al art. 23 alin. (5) din Regulamentul
de organizare si functionare al ARACIS, aprobat prin Hotararea Consiliului ARACIS nr.
188/H/27.06.2024 si completat prin Hotararea nr.116/H/02.04.2026,

Consiliul Agentiei Romane de Asigurare a Calit4tii in Tnvatdmantul Superior
HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se valideaza rezultatele procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei
pentru programele de studii universitare de licenta, domeniile de studii universitare de masterat
si de doctorat, precum si pentru programul pregatitor de limba romana pentru cetatenii straini,
dupa caz, cuprinse in anexele nr. 1-13 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Pentru fiecare dintre programele sau domeniile de studii universitare, anexa
corespunzatoare indica, conform art. 230 alin. (2) si alin.(3) lit. b), ¢) si d), art. 231 lit. a) si b),
art. 232 lit. ¢), d) si e), art. 235 alin. (1) lit. b), punctele ii-iv, alin. (3)-(5), art. 239 alin. (1) lit. b),
alin. (3), (4), (6) lit. a)-d) din Lege, procesul sau procedura de evaluare parcursa, rezultatele
din Raportul de evaluare externa care se valideaza, precum si considerentele analizei de
validitate si concluzia motivata a Consiliului.

(3) Rezultatele prevazute la alin. (1) se comunica Ministerului Educatiei si Cercetarii si
institutiilor solicitante si se publica pe site-ul ARACIS.

Art. 2. Analiza de validitate se exercita in limitele art. 235 alin. (4), respectiv ale art. 239
alin. (6) lit. d) din Lege si ale art. 62 raportat la art. 63 din Metodologie.

Art. 3. Rapoartele de evaluare externa, inclusiv numele expertilor, se publica integral pe
site-ul ARACIS, in conditiile art. 229 alin. (2) din Lege si ale art. 62 alin. (3) din Metodologie.
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Art. 4. Prezenta hotarare intra in vigoare la data de 17.09.2026.

Art. 5. Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Directia Asigurarea Calitatii si de
Compartimentul Tehnologia Informatiei.

Prof. univ. dr. ing. Cristian-Vasile DOICIN
Presedinte

Daniela Cristina GHITULICA
Director general

Carmen MIRIAN
Director Directia Asigurarea Calitatii

Cristina-Vasilica ICOCIU
Director Directia Juridica, Cooperare, Comunicare si Formare

Consilier juridic

NR. 286/H/17.09.2026
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ANEXA NR. 12
la Hotararea Consiliului ARACIS nr. 286/H/17.09.2026

Anexa 12.1

DATE DE IDENTIFICARE

Instituti fnvatdmant i izatia furni
nstitutia de invatamant superior/organizatia furnizoare de Universitatea ,APOLLONIA” din lasi

educatie
Facultatea Medicina
Domeniul de licenta (DL) Sanatate

Programul de studii universitare de licenta (PSUL) Medicina dentara
Forma de organizare (IF, IFR, ID, DUAL) IF

Numar de credite de studiu transferabile (ECTS) 360
Numarul maxim de studenti care pot fi scolarizati 50
Procedura/procesul de evaluare externd a calitatii .

o Acreditare
educatiei
DECIZIA

Descrierea pe scurt a procesului de luare a deciziei

Raportul de evaluare externa (REE) a fost analizat in sedinta Comisiei permanente de specialitate Stiinte
medicale (CPS_C12) din 10.09.2026, propunerea de decizie fiind consemnata in PV nr. 4600/10.09.2026.
REE revizuit a fost analizat in sedinta CPS_C12 din 14.09.2026, propunerea de decizie fiind consemnata
in PV nr. 4619/14.09.2026.

Propunerea de decizie a fost analizata de catre Departamentul de evaluare Studii Universitare (DESU),
opinia DESU fiind consemnata in PV nr. 4655/17.09.2026.

Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si motivarea deciziei
(se indica cifrele care stau la baza ludrii deciziei Consiliului ARACIS)

S.B.3.2,S.B.4.1,S.B5.1., S.B.6.1,,
S.B.7.1,S8.B.7.2, S.B.8.1.,S.B.9.1,,
S.B.9.2.

N:

(se enumera si marcheaza cu footnote
unde difera de propunerea din REE)

Domeniul Standarde 1/ N Indicatori de performanta [/ Pl /N

A l:S.AA1.1,SA12,SA21,SA22, ILPA111,ILPA121,1PA221,

S.A.3.1.,S.A3.2,S.A4.1. .LP.A3.1.2, P A321,IPA41A

N: Pl: .P.A2.1.1,1.P.A3.1.1,
(se enumera si marcheaza cu footnote N:

unde difera de propunerea din REE) (se enumera si marcheaza cu footnote

unde diferd de propunerea din REE)

B :S.B.1.1,S.B.1.2,S.B.2.1,,S.B.3.1,, l:1.P.B.1.2.1.,I.P.B.3.1.2, .P.B.6.1.1,

.LP.B.7.1.1,1.P.B.7.1.2,1.P.B.8.1.1,
[.LP.B.9.1.1,1.P.B.9.2.1

Pl: .P.B.1.1.1,,1.P.B.2.1.1,1.P.B.2.1.2,
.P.B.3.1.1,1.P.B.3.2.1, .P.B.4.1.1.,
.P.B.5.1.1,1.P.B.5.1.2,|.P.B.7.2.1,

N:

(se enumera si marcheaza cu footnote

unde difera de propunerea din REE)
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:S.C.1.1,8.C.1.2,S.C.2.1,S8.C2.2,
S.C.3.1,8.C4.1,S.C51,S.C6.1.,
S.C.7.1.,S.C.8.1
N:

(se enumera si marcheaza cu footnote
unde difera de propunerea din REE)

l:1.P.C.1.2.1,1.P.C.2.2.2,1.P.C.3.1.2,
LP.C.6.1.1,1.P.C.8.1.1
Pl:1.P.C.1.1.1,1.P.C.2.1.1,I.P.C.2.2.1,
.LP.C.3.1.1,1.P.C.4.1.1,,1.P.C.5.1.1,
LP.C.6.1.2,1.P.C.7.1.1,
N:
(se enumera si marcheaza cu footnote
unde difera de propunerea din REE)

Motivarea deciziei

Consiliul ARACIS in sedinta din 17.09.2026 analizeaza si valideaza propunerea comisiei de

experti in evaluarea externa a calitatii, constatand ca din:

38 indicatori: 19 sunt indepliniti, 19 partial indepliniti si O neindepliniti

30 standarde: 30 sunt indeplinite, O neindeplinite

si, astfel, prin aplicarea art. 63 din Metodologie, decide c& standardele sunt NEINDEPLINITE

Decizia

Mentinerea conditionatd a autorizarii de functionare

provizorie

Se vor aplica prevederile art. 60 alin. (2), (3), (4), (5) din

HG 962/2024
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Raport de Evaluare Externa (REE)
pentru programe de studii universitare de

licenta (AC/MAC)

Institutia de invatamant superior / Organizatia
UNIVERSITATEA ,APOLLONIA” DIN IASI
furnizoare de educatie:

Facultatea: MEDICINA
Domeniul de licenta: SANATATE
Programul de studii universitare de licenta: MEDICINA DENTARA

Forma de invatamant: IF —lazi

Limba de predare: ROMANA
Locatia geografica: IASI, ROMANIA
Durata studiilor: 6 ani

Numarul de credite: 360

Obiectivul evaluarii externe Acreditare
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Componenta Comisiei de evaluare ARACIS

Nr.

t I.  Numele si prenumele Calitatea Semnatura
crt.

1.  NEGRUTIU Meda-Lavinia Coordonator comisie

2.  SCRIECIU Monica Expert evaluator

3.  DINU Ceristian Mihail Expert evaluator

4. BARCAUAN Andrei-Florin Student evaluator
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l. Introducere

Prezentul REE a fost redactat in contextul solicitarii Tnaintata de conducerea Universitaiii ,Apollonia” din
lasi catre ARACIS de realizare a evaluarii in vederea acreditarii a programului de studii Medicina Dentara.
Perioada evaluarii a fost 11-13 martie 2026, iar componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii a
fost: Prof. Univ. dr. Meda-Lavinia NEGRUTIU, Prof.univ.Dr. Monica SCRIECIU, Prof.univ.Dr. Cristian Mihail DINU
si student Andrei-Florin BARCAUAN.

Universitatea ,Apollonia” din lasi este o institutie de Tnvatamant superior, persoana juridica de drept privat
si de utilitate publica, infiintatd prin Legea nr. 481/11 iulie 2002. Identitatea institutionala este definitd prin
denumire, insemne proprii si sediu social, iar cadrul juridic si organizatoric este reglementat prin Carta
universitard. Informatiile privind institutia si activitatea acesteia sunt disponibile public pe site-ul oficial al
universitatii.

Structura, organizarea si guvernanta Universitatii ,Apollonia” din lasi sunt reflectate in Organigrama
aprobata de Senat, la propunerea Consiliului de Administratie. Organizarea institutionala include structuri
academice, conexe si economico-administrative. Sistemul de conducere este structurat in concordanta cu
misiunea si obiectivele institutiei.

Structura academica actuald a Universitatii ,Apollonia” din lasi, Tn conformitate cu H.G. 645/2025,
cuprinde doua facultati: Facultatea de Medicina si Facultatea de Stiinte ale Comunicarii.

Facultatea de Medicina din cadrul Universitatii ,Apollonia” din lasi Tsi are originile Tn anul universitar 1990—
1991, cand, in baza Avizului Ministerului Educatiei Nationale nr. 82799/18.07.1990, au fost initiate programele de
Stomatologie/Medicina Dentard, Tehnica Dentara si Asistentd Medicalda pentru Stomatologie/Profilaxie.
Programul de Stomatologie a primit autorizatie de functionare provizorie prin H.G. nr. 294/1997, iar Universitatea
a fost infiintata si acreditata prin Legea nr. 481/2002.

Prin Hotararea nr. 52/24.11.2022 denumirea acesteia a fost modificata din Facultatea de Medicina
Dentard in Facultatea de Medicina. In prezent, FM UAI organizeazd programele de studii Medicind Dentara
(autorizare de functionare provizorie), Tehnica Dentara (acreditat), Asistentd Medicala Generala (acreditat) si
Balneofiziokinetoterapie si Recuperare (acreditat), iar din anul universitar 2025-2026 si programul Asistenta de
Profilaxie Stomatologica (autorizare de functionare provizorie).

Activitatea didactica este organizata in trei departamente: Discipline Preclinice, Discipline Clinice
Medicina si Discipline Clinice Medicina Stomatologica.

in anul universitar 20252026 sunt inscrisi 542 de studenti, distribuiti astfel: Medicind Dentara — 291,
Tehnicad Dentara — 25, Asistentd Medicald Generald — 135, Balneofiziokinetoterapie si Recuperare — 60 si
Asistenta de Profilaxie Stomatologica — 31.

1. Metode utilizate

In cadrul procedurii de evaluare externa a calitatii pentru programul evaluat, comisia a analizat Raportul
de evaluare interna (REI) elaborat de institutie, impreuna cu anexele aferente. De asemenea, au fost analizate
documente, date si informatii disponibile pe site-ul UAI in format electronic. Suplimentar, au fost solicitate,
transmise gi analizate documente complementare.

Pe parcursul vizitei la fata locului, comisia a vizitat principalele locatii utilizate in desfasurarea programului
de studii evaluat, sali de curs si laboratoare dedicate disciplinelor fundamentale, dar si de specialitate, sali cu
aparatura specifica medicinei dentare, laboratoare din centrele de cercetare, cabinete cadre didactice, biblioteca
etc., Th urmatoarele locatii: Str. Aurel Vlaicu nr.84, lasi, Str. Zmeu nr.8, lagi, Str.Pacurari nr.11, lasi, Str. Stefan
cel Mare nr. 2. Baza clinica dispune de 33 unituri dentare.

Spatiile facultatii (proprii si inchiriate) utilizate de programul de studiu MD au o suprafatd de 593,02 m2, din care
534,02 m? (90,05 %) proprii si inchiriate 59 m? (9,95%).

De asemenea, comisia a purtat discutii cu personalul implicat in derularea programului, descris in

calendarul vizitei. Studentul evaluator a aplicat un chestionar studentilor din cadrul programului de studii evaluat.

ll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
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IS are in structurd componente organizatorice care functioneaza pe bazi de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, 1iS dispune
I.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea ,Apollonia” din lasi dispune de o structura organizatorica clar definita, cu responsabilitati,
atributii si proceduri specifice, care sustin functionarea sistemului de management institutional. Structurile si
functiile de conducere sunt reglementate prin Carta universitara, in conformitate cu legislatia in vigoare.
(https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2024/06/CARTA-UAI-2023.pdf),
(https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/05/Organigrama-UAl_rotated.pdf)
(https://www.univapollonia.ro/facultati/conducere-facultate-md/), (https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2024/09/Metodologie-alegeri-functii-si-structuri-de-conducere-UAl.pdf)
(https://www.univapollonia.ro/despre-uai/requlamente/), (https://www.univapollonia.ro/despre-
uai/managementul-calitatii/)
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Organizarea, functionarea si evaluarea activitatilor Universitatii sunt reglementate prin documente proprii,
structurate pe trei niveluri: Carta universitara, regulamente si metodologii, respectiv proceduri operationale.
Acestea sunt corelate cu legislatia Tn vigoare si actualizate periodic in raport cu evolutia institutionala si cadrul
normativ national.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partjlor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
I.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
in cadrul structurilor de conducere ale Facultatii si Universitatii, la sedintele de Senat, memobrii participa
la adoptarea si revizuirea metodologiilor, regulamentelor si procedurilor institutionale. La unele intalniri sunt
consultati si reprezentanti ai partilor interesate, inclusiv angajatori si alumni.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea a pus la dispozitia comisiei de evaluare doua procese verbale ale unor sedinte de Senat
(din 2023 si 2024) privind adoptarea si revizuirea metodologiilor, regulamentelor si procedurilor, informatii care
indica participarea membrilor structurilor organizatorice si a partilor interesate la adoptarea si revizuirea
reglementarilor institutionale, reflectand caracterul participativ si consultativ al procesului decizional. Aceste
informatii nu sunt insa publice, pe site-ul Universitatii
v" Recomandari: Implicarea mai activa a membrilor comunitatii academice si a altor parti interesate in
revizuirea reglementarilor institutionale si asigurarea transparentei (publicarea pe site-ul UAI)
acestor consultari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.
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Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de
.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate

studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatji optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

UAI dispune de o baza materiald adecvata misiunii si obiectivelor institutionale, cu spatii de invatamant
si cercetare conforme cerintelor specifice si normelor n vigoare. Activitatile didactice ale Facultatii de Medicina
se desfasoara n séli de curs, seminar si laboratoare dedicate disciplinelor fundamentale, dar si de specialitate,
sali cu aparatura specifica medicinei dentare, laboratoare din centrele de cercetare, cabinete cadre didactice,
biblioteca, spatii administrative etc., situate in urmatoarele locatii: Str. Aurel Vlaicu nr.84, lasi, Str. Zmeu nr.8, lasi,
Str.Pacurari nr.11, lagi, Str. Stefan cel Mare nr. 2.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Spatiile facultatii (proprii si inchiriate) utilizate de programul de studiu MD au o suprafatad de 593,02 m?,
din care 534,02 m? (90,05 %) proprii si inchiriate 59 m? (9,95%). Baza clinica dispune de 33 unituri dentare, care
permit desfasurarea activitatilor practice si clinice, Tnsa infrastructura disponibild prezinta limitari in raport cu
necesitatile programului de studii.

Nu sunt prezentate suficiente dovezi privind accesibilizarea integralda a spatiilor si implementarea
sistematica a unei politici institutionale de incluziune a persoanelor cu dizabilitati, in conformitate cu LIS, art. 129
alin. (10) si art. 104 alin. (4) si cu Ordinul nr. 4.481/22.05.2024, art. 3, 7 si 8.

Desi in prezent nu sunt Tnmatriculati studenti cu dizabilitati locomotorii, cladirea din str. Pacurari nr. 11 nu
asigura accesibilitatea persoanelor cu mobilitate redusa, in absenta rampelor, a unui lift functional sau a altor
facilitati adaptate. Aceasta deficienta este relevanta inclusiv pentru accesul la baza clinica stomatologica situata
la etajele superioare, utilizata atat de studenti, cat si de pacientii implicati in activitatile clinice necesare dobandirii
competentelor practice.

Prin urmare, desi institutia dispune de spatii si dotari care permit desfasurarea activitatilor didactice si
clinice, lipsa accesibilizarii infrastructurii pentru persoanele cu dizabilitati nu permit demonstrarea indeplinirii
integrale a cerintelor indicatorului

.Recomandari:
- elaborarea unui plan de accesibilitate, conform standardelor nationale si europene privind
incluziunea persoanelor cu nevoi speciale
- echiparea cladirii principale de pe strada Pacurari nr. 11 cu rampe de acces, si alte facilitati
adaptate pentru persoane cu dizabilitati locomotorii
- Consolidarea infrastructurii digitale si a resurselor educationale
- Modernizarea dotarilor didactice pentru cresterea calitatii procesului educational.

Indicatorul este: partial indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
[.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea asigura mentenanta periodica a infrastructurii si echipamentelor, in conformitate cu normele
tehnice si de siguranta. - Anexa Intretinere bunuri mobile si imobile
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Intretinerea periodica si exploatarea eficientd a bunurilor imobile si mobile contribuie semnificativ la
mentinerea conditiilor optime de studiu, cercetare si desfasurare a activitatilor administrative.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii
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Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si  desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care Ti revin in statul de funciii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul UAI, angajarea si promovarea personalului didactic se realizeaz& prin concurs, pe perioadé
nedeterminatd sau pe perioada determinata in cazul cadrelor didactice si de cercetare asociate, conform
reglementarilor legale in vigoare.

Personalul didactic (indiferent de institutia de invatamant in care isi desfasoara activitatea) respecta limita
legala de maximum trei norme didactice anual, conform declaratiilor pe propria raspundere existente la dosarele de
personal.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Conform HG 645/2025, pentru anul universitar 2025-2026, capacitatea de scolarizare pentru toate
programele de studii din Facultatea de Medicina a UAI este de 775 studenti si numarul total de cadre didactice din
cadrul Facultatii de Medicina este 79. Raportul cadre didactice studenti este de 1/9,8, incadrandu-se in standardele
ARACIS..

In anul universitar 2025-2026, programul de studii Medicind Dentara are constituite 46,02 norme didactice,
dintre care 33,17 posturi (72%) sunt acoperite de cadre didactice titulare in UAI, iar dintre acestea 13,06 posturi
(39,36%) de profesori si conferentiari, incadrandu-se in standardele ARACIS.

Referitor la cerinta ca personalul didactic sa detina calificarile si competentele profesionale necesare pentru
a preda disciplinele care ii revin in statul de functii, comisia de evaluare a constat ca existd unele situafii unde nu
corespunde acest lucru, in conformitate cu specialitatile publicate in NOMENCLATORUL Ministerului Sanatafii de
specialitati medicale, medico-dentare si farmaceutice pentru reteaua de asistentd medicala (Anexa Lista cadre MD si
competente), de exemplu:

- un medic primar medicina de urgenta preda Anestezie si terapie intensiva

- un medic dentist preda Fizioterapia Tn medicina dentara

- un medic primar ortodontie si ortopedie dento-facciala preda Pedodontie | si Pedodontie |l

- un medic specialist chirurgie dento-alveolara preda Chirurgie stomatologica si maxilo-faciala
- un medic specialist cardiologie preda Medicina interna

- un medic primar epidemiologie preda Boli infectioase

Comisia de evaluare a semnalat aceste situatii, care au fost confirmate si la intélnirea cu cadrele didactice,
fiind consemnat in minuta intalnirii

v' Recomandari: Respectarea pe viitor a cerintei ca personalul didactic s& detina calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de functii,
conform reglementarilor legale in vigoare.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul

I.P.A.3.1.2

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UAI sustine dezvoltarea profesionala a personalului didactic prin implicarea in proiecte de cercetare,
publicarea rezultatelor stiintifice si participarea la manifestari stiintifice nationale si internationale, precum si
prin organizarea periodica de workshopuri, simpozioane si conferinte.
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Strategia-de-dezvoltare-a-resurselor-umane-
2025-2030.pdf
https://www.univapollonia.ro/centrul-de-formare-continua-proiecte-europene/oferta-de-formare/

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

IS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.
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UAI sustine dezvoltarea profesionala a personalului didactic prin masuri de formare si perfectionare prevazute
in planul strategic, contribuind la mentinerea calitatii procesului educational.
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Plan-anual-de-formare-profesionala.pdf

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
I.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Ocuparea posturilor didactice si de cercetare se realizeaza prin concurs public sau prin exaamen de
promovare in cariera, conform legislatiei in vigoare. UAI urmareste asigurarea unui raport adecvat cadre didactice—
studenti si atragerea de specialisti titulari in domeniul medicinei dentare.
https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2022/08/regulamente/Metodologie%20concursuri%20posturi%20didactice.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2022/08/regulamente/Metodologie%20examen%20de%20promovare%20in%20cariera%20didacti
ca.pdf
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procedurile de recrutare a personalului didactic la UAI sunt aliniate la prevederile legale nationale si sunt derulate in
mod transparent, conform metodologiilor proprii publicate pe site-ul institutiei.
v' Recomandari: Recrutarea unui numar mai mare de cadre didactice in specialitatile deficitare, pentru
a acoperii necesitatile programului de studii Medicina dentara.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
I.P.A4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinutéd de documente si date
UAI dispune de o infrastructura IT adecvata colectarii, prelucrarii si analizei datelor institutionale. Facultatea
de Medicind beneficiaza de retea securizatd, conexiune de mare viteza, echipamente informatice, software
educational si clinic si acces la platforme digitale.
Anexa Inventar, inclusiv inventar licente si softuri 2025
Anexa Spatii si dotari sali MD
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UAIl aimplementat un sistem digital de management universitar, care faciliteaza accesul studentilor si cadrelor
didactice la informatii si resurse academice.
Recomandari: crearea unui laborator digital interactiv cu statii 3D si RV pentru formarea practica in
medicina dentara

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
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Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale Tnvatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii universitare M.D. al U.A.l. este prezentat sub forma unui pachet de documente (carta
care include misiunea si obiectivele generale si specifice, planul de invatamant, stat de functii, fise de disciplina,
supliment de diploma) si este structurat pe 6 ani de studii, cu 60 de credite anual, cumuland un total de 360 de
credite transferabile, conform Regulamentului de activitate profesionala a studentilor
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/05/Regulamentul-privind-activitatea-profesionala-a-
studentilor.pdf si procedurii de promovare a studentilor dintr-un an de studii in altul, in functie de creditele de studii
ECTS acumulate https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2024/05/Peocedura-de-promovare-a-
studentilor-dintr-un-an-in-altul-in-functie-de-creditele-ECTS-acumulate-POB-72.pdf =~ Programul de  studii
universitare MD este dezvoltat in raport cu rezultatele asteptate ale invatarii si cuprinde experientele de invatare,
predare, instruire practica, cercetare, descrise in fisele disciplinelor, prezentate pe site-ul UAI pentru anul
universitar 2025-2026 https://www.univapollonia.ro/facultati/program-de-studii-licenta-medicina-dentara/https-
www-univapollonia-ro-facultati-program-de-studii-licenta-medicina-dentara-fise-disciplina/
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Planul de invatamant aferent anului universitar 2025-2026
(https://www.univapollonia.ro/facultati/program-de-studii-licenta-medicina-dentara/plan-de-invatamant/)
prezinta unele neconformitati:
- disciplina de anatomie are 6 credite pe semestrul 2
- pentru disciplina Stagiu profesional comasat desfasurata in semestrul 2, anul 6 sunt prevazute 10
ore/saptamana timp de 14 saptamani ceea ce conduce la un total de 140 de ore/semestru si nu 160 de
ore cum sunt prevazute in standardele ARACIS
Fisele disciplinelor cuprinse in planul de invatamant corespunzator anului universitar 2025-2026 nu au
trecute competentele, rezultatele invatarii sunt mentionate, dar nu sunt formulate ca in anexa 2 ARACIS
Planul de invatamant, aferent promotiei 2025 — 2031, (Anexa suplimentara -Pct 2 Plan-MD-
2025_2031.xls) prezinta unele neconformitati:
- mai multe discipline au alocate mai mult de 5 credite: disciplina de anatomie si embriologie (anul I, sem Il)
are 6 credite, disciplina anestezie si sedare (anul 3) are 6 credite, endodontie si protetica (anul 4) au 9 si 8
credite, chirurgie orala (anul 4) are 8 credite, ortodontie, protetica si parodontologie (anul 5) au 9 si 8
credite, disciplina Stagiu profesional comasat (anul 6, sem Il) are 6 credite (nu se respectd OM 6768/2023)
- pentru disciplina Stagiu profesional comasat desfasurata in semestrul 2, anul 6 sunt prevazute 10 ore/saptamana
timp de 14 saptamani ceea ce conduce la un total de 140 de ore/semestru si nu 160 de ore cum sunt prevazute in
standardele ARACIS
Fisele disciplinelor cuprinse in planul de Thvatamant corespunzator promotiei 2025-2031 nu au trecut titularul
de disciplina, nu sunt semnate si asumate.
in Planul de invatdmant aferent promotiei 2025-2031, sunt prevazute 5608 de ore, distributia orelor
disciplinelor fiind urmatoarea:
- Discipline fundamentale: 763 (15,86%) — standard max 20%
- Discipline complementare: 462 (9,60%) — standard max 10%
- Discipline de specializare+stagiu profesional: 3583+160=3743 (77,84%) — standard min 70%
- Discipline obligatorii: 4808 (85,73%) standard max 95%
- Discipline optionale: 252 (5,24%) — standard min 5%
- Medie ore pe saptamana: 27,66
Practica de specializare: 800 ore practica de specializare, desfdsuratd comasat in afara celor 14
saptamani de activitati didactice si nu intra la calculul numarului de ore didactice stabilit in standardele ARACIS
la sectiunea 1V.2. respectiv, 24-29 ore/saptamana pentru activitatile de predare invatare
« raportul intre nr ore de aplicare practica/nr ore de curs: 3662 ore /1939 ore = 1.8/1 (65,38%/34,61%) —
standardele ARACIS prevad ,Pentru programele de studii universitare din domeniul de licenta Sanatate,
raportul este 2/1.”
+ forme de examinare: 104 din care examene 68 (65,38% din total).
*  numar ore pentru redactarea lucrarii de licenta: 56
Conform orarelor (https://www.univapollonia.ro/facultati/program-de-studii-licenta-medicina-
dentara/orare-medicina-dentara/) afisate pe site-ul UAI, existd cateva situatii in care activitatile de lucrari
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practice ale unor grupe se desfasoara in acelasi timp cu activitatile de curs la care trebuie sa participe toti
studentii: exemplu — anul I, modulul 1, lunea in intervalul orar 13 — 15 se desfasoara cursul de semiologie
stomatologica, iar in intervalul 14-16 se desfasoara LP de limba roméana.

v" Recomandari:

- atribuirea tuturor disciplinelor din planul de invatamant a unui numar de credite intre 2 si 5,
conform OM 6768/2023 si a standardelor ARACIS

- atribuirea unui numar de ore/saptamana pentru disciplina Stagiu profesional astfel incat la finalul
semestrului, fiecare student sa acumunleze un numar de 160 de ore

- structurarea orarelor pentru programul de studii universitare MD astfel incat sa fie posibila
participarea tuturor studentilor, la toate tipurile de activitati didactice prevazute in planul de
invatamant.

Indicatorul este: partial indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii M.D. functioneazéd pe baza legii de infintare nr 481 din 2002
https://www.univapollonia.ro/despre-uai/legislatie-privind-organizarea-si-functionarea-universitatii-
apollonia/legea-de-infiintare-a-universitatii-apollonia/, conform capacitatii de scolarizare prevazuta in hotararile
de guvern anuale https://www.univapollonia.ro/hotarari/. Programul are autorizare de functionare provizorie prin
Hotararea Consiliului ARACIS din data de 28.06.2018. (https://www.aracis.ro/wp-
ontent/uploads/2018/06/28.06.2018Hotarari_ale Consiliului ARACISv11.pdf)

Prin misiunea si obiectivele formulate (https://www.univapollonia.ro/facultati/program-de-studii-licenta-
medicina-dentara/programul-de-studii-medicina-dentara/) programul de studii evaluat vizeaza realizarea idealului
educational al invatamantului superior in domeniul Medicinei Dentare

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Autorizarea de functionare provizorie confirmad indeplinirea cerintelor necesare pentru derularea
programului MD, conform standardelor ARACIS la momentul eliberarii autorizatiei.

Indicatorul este: Indeplinit.
Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
in procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatoricd are in vedere s&
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatjile vizate.
:nFc,i gaztc;rlql Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii MD formeaza specialisti in domeniul medicine Dentare (nivelul 7 din Cadrul National
al Calificarilor) si propune formarea de absolventi de studii superioare carora le acorda calificarea de DOCTOR
MEDIC STOMATOLOG (calificare COR 226101) Anexa 16 Supliment la diploma. Conform site-ului ANC,
calificarea de doctor medic stomatolog inscrisé de catre UAI in RNCIS figureaza ca expirata din 28.06.2023.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Conform site-ului ANC, calificarea de doctor medic stomatolog inscrisa de catre UAI in RNCIS figureaza
ca expirata din 28.06.2023.
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Descrierea calificarii a fost confirmata aparent de catre ANC prin adeverinta nr. 7765 din 22.10.2021, ca
raspuns la solicitarea din partea UAI si inregistrata la ANC cu nr 7765 din 10.12.2021 (Anexa ANC Program studii
MD).

Ultima solicitare din partea UAI de actualizare a datelor referitoare la calificarea de DOCTOR MEDIC
STOMATOLOG a fost realizata si inregistrata la ANC cu nr 5690 in data de 07.10.2024, iar ANC a raspuns prin
adeverinta nr. 5906 din data 08.10.2024, fiind operata in RNCIS modificarea denumirii Facultatii de Medicina
Dentara in Facultate de Medicina (Anexa ANC Program studii MD).

La Intalnirea Comisiei de Experti Evaluatori cu persoana de contact si echipa care a realizat raportul de
evaluare interna (REI) membrii comisiei de evaluare au solicitat explicafii cu privire la aceste inadvertente si
raspunsul reprezentantilor institutiei a fost ca ,la listarea adeverintelor primite in format digital, nr. de inregistrare
nu s-a vazut clar” si ar fi ,0 gresela de transcriere, facuta de o secretara”. Aceste aspecte sunt consemnate si in
minuta Tntalnirii.

S-a pus la dispozitia Comisiei de evaluare o adeverinta, conform careia, cu o zi Thainte de vizita de
evaluare (10.03.2026), Universitatea ar fi solicitat catre ANC inscrierea calificarii de doctor medic stomatolog in
RNCIS, cu actualizarea datelor de pe site-ul ANC. Comisia remarca ca pe aceasta cerere nu exista decat nr. de
inregistrare de ,iesire”, din partea Universitatii Apollonia, fara a exista nr. de inregistrare de ,intrare” din partea
ANC - Adresa UAI_ANC_actualizare informatii MD

Suplimentul de diploma valabil pentru absolventii anului 2026 descrie rezultatele Tnvatarii (profesionale si
transversale), dar NU descrie competentele acumulate prin parcurgerea programului de studii - Anexa 16
Supliment la diploma.

v" Recomandari: actualizarea descrierii calificarii de Doctor Medic Stomatolog, conform noilor
standarde ale calificarilor COR

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii MD este proiectat astfel incat rezultatele asteptate ale invatarii, prezentate in fisele
disciplinelor, sa fie corelate cu competentele solicitate de calificarea de Doctor Medic Stomatolog, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).Fisele disciplinelor cuprind, pe langa
continutul activitatilor didactice, obiectivele generale si specifice pe care le vizeaza, precum si rezultatele tnvatarii,
formulate sub forma de rezultate ale invatarii profesionale (cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie)
si rezultate ale invatarii transversale, (https://www.univapollonia.ro/facultati/program-de-studii-licenta-medicina-
dentara/https-www-univapollonia-ro-facultati-program-de-studii-licenta-medicina-dentara-fise-disciplina/), iar in
suplimentul la diploma de se mentioneaza rezultatele invatarii (Anexa 16 Supliment la diploma)
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuté si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Fisele disciplinelor, puse la dispozitie Tn momentul vizitei si afisate pe site-ul UAI, nu prezinta
competentele dezvoltate de studenti prin parcurgerea unei discipline, rezultatele Tnvatérii nu sunt formulate
conform Anexei 2 a standardelor ARACIS, iar suplimentul de diploma, care a fost anexat REI contine rezultatele
invatarii, dar nu descrie competentele.
v" Recomandari
- completarea fiselor de disciplina cu competentele (profesionale si transversale) acumulate prin
parcurgerea activitatilor din cadrul unei discipline
- formularea cerintelor din cadrul sectiunii Rezultatele invatarii a fiecarei fise de disciplina in
concordanta cu cerintele din Anexa 2 ARACIS
- inserarea in suplimentul de diploma a competentelor aferente calificarii dobandite prin
parcurgerea programului de studiu

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul B.3. Inv&tarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii

Pag. 10 din 36


https://aracisroro.sharepoint.com/:b:/s/evaluarfmo-10484/IQDXLzCNTkfSQ6CfFPRXwHc3AQVi5PKzQS7fMulCktR3fws?e=4zHyZR
https://aracisroro.sharepoint.com/:b:/s/evaluarfmo-10484/IQDXLzCNTkfSQ6CfFPRXwHc3AQVi5PKzQS7fMulCktR3fws?e=4zHyZR
https://aracisroro.sharepoint.com/:b:/s/evaluarfmo-10484/IQDXLzCNTkfSQ6CfFPRXwHc3AQVi5PKzQS7fMulCktR3fws?e=4zHyZR
https://aracisroro.sharepoint.com/:b:/s/evaluarfmo-10484/IQDqI1YI_EYkSoPe5pcf5taFAcYFeE1ljosbdnonSNStmsc?e=XWJe3m
https://aracisroro.sharepoint.com/:b:/s/evaluarfmo-10484/EXwTeFhoCNJNsX8SuywaS-ABWw2ytbhJKkZgQIp6cY4GoA?e=6iPRW8
https://aracisroro.sharepoint.com/:b:/s/evaluarfmo-10484/EXwTeFhoCNJNsX8SuywaS-ABWw2ytbhJKkZgQIp6cY4GoA?e=6iPRW8
https://www.univapollonia.ro/facultati/program-de-studii-licenta-medicina-dentara/https-www-univapollonia-ro-facultati-program-de-studii-licenta-medicina-dentara-fise-disciplina/
https://www.univapollonia.ro/facultati/program-de-studii-licenta-medicina-dentara/https-www-univapollonia-ro-facultati-program-de-studii-licenta-medicina-dentara-fise-disciplina/
https://aracisroro.sharepoint.com/:b:/s/evaluarfmo-10484/EXwTeFhoCNJNsX8SuywaS-ABWw2ytbhJKkZgQIp6cY4GoA?e=6iPRW8

Lan A v P v A
) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

‘ Aracs Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Planul de Tnvatdméant cuprinde discipline fundamentale, de specialitate si complementare intr-o
succesiune logicd, cuantificate prin credite ECTS, avand atribuite ore pentru activitatile de curs si pentru activitatile
de instruire practica, dar si ore de studiu individual (invatare) (Anexa suplimentara Pct 3 Plan Invatamant 2024-
2025 MD.xls, Anexa suplimentara Pct 2 Plan-MD-2025_2031.xIs). In UAI existd si se aplicd o Procedura de
stabilire a baremurilor practice (https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/05/POS.14-Stabilire-
baremuri-practice.pdf), care sunt precizate in caietul asistentului de monitorizare a activitatii practice a studentilor
(Anexa suplimentara Pct 21 Caietul asistentului de monitorizare a activitatii practice a studentilor), precum si o

Procedura de Tinregistrare absentelor si stabilirea refacerilor https:/www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2023/02/75-PO-de-inregistrare-a-absentelor-si-stabilirea-refacerilor-POB-51-.pdf.  In plus,
studentii sunt stimulati sa participe la demonstratii practice, la realizarea de proiecte, la sesiuni stiintifice
studentesti, https://www.univapollonia.ro/cercetare/sesiunea-stiintifica-studenteasca/sesiunea-stiintifica-
studenteasca-2024/) si activitati extracuriculare in cadrul zilelor UAI
(https://www.univapollonia.ro/cercetare/zilele-universitatii-apollonia/zilele-universitatii-apollonia-2025/)

In fisele disciplinelor sunt mentionate strategiile didactice utilizate utilizate Tn activitatile si experientele de
invatare si predare, precum si preconditile si conditile de desfasurare a acestor activitati
https://www.univapollonia. ro/facultatllproqram de-studii-licenta-medicina- dentara/https -www-univapollonia-ro-
facultati-program-de-studii-licenta-medicina-dentara-fise-disciplina/Transmiterea informatiei de realizeaza prin
metode clasice si metode care utilizeaza tehnologiile moderne, studentii avand la dispozitie si o platforma de e-
learning pe site-ul UAI (https://univapollonia-learning.ro/).

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Exista fise ale disciplinelor in care preconditiile si/sau conditile necesare derulérii experientelor de
invatare si predare sunt incomplet descrise sau nu sunt precizate de loc (Boli infectioase, Epidemiologie,
Psihiatrie, Odontoterapie restauratoare |, Farmacologie, Stiintele comportamentului, Tehnologia protezelor
dentare: proteze fixe, Anatomia clinico-imagistica a extremitatii cefalice, etc)
In fisele disciplinelor sunt mentionate metodele de predare utilizate in cadrul activitatilor de curs si de instruire
practica, activitatile din cadrul studiului individual, dar NU sunt precizate manoperele terapeutice executate de
studenti si/sau baremele practice pe care trebuie sa le realizeze, pentru a participa la examen.
v' Recomandari

- implementarea principiilor invatarii centrate pe student prin precizarea in fisele disciplinelor a unor
metode de predare-invatare adecvate, pentru fiecare lucrare/stagiu in parte, in conformitate cu Legea
199/2023 Art. 121. (4) Principiile invatamantului superior centrat pe student

- mentionarea in toate fisele disciplinelor a preconditiilor si conditiilor necesare desfasurarii activitatilor
de curs si activitatilor practice, ca si precizarea (aclolo unde este cazul) a manoperelor terapeutice
executate de studenti si/sau baremele practice pe care trebuie sa le realizeze, pentru a participa la
examen.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Componenta organizatorica a UAI asigura studentilor oportunitati de participare la mobilitati academice,
prin  reglementari clare si  aplicabile: CARTA ERASMUS+  https://www.univapollonia.ro/relatii-
internationale/erasmus/carta-erasmus/, procedura de outgoing (https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2022/09/POB-64-Organizare-mobilitati-Erasmus _Outgoing.pdf), procedura de incoming
(https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2022/09/POB-65-Organizare-mobilitati-
Erasmus_incoming.pdf) Regulamentul de recunoastere a studiilor studentilor ca urmare a unor mobilitati
Erasmus+/mobilitati la alte universitati din tara si/sau strainatate https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2025/05/Regulament-recunoastere-mobilitati-ERASMUS.pdf. De asemenea, se remarca
existenta unei structuri functionale dedicate - Oficiul de Relatii Internationale. Erasmus+
(https://www.univapollonia.ro/relatii-internationale/), care organizeaza si promoveaza mobilitatile. Participarea la
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mobilitati ERASMUS+ se face prin selectie transparenta, cu criterii si calendar comunicate in timp util pe site-ul
institutiei. Anexa Tabel mobilitati Erasmus desfasurate in perioada 2021-2025. Studenti MD care au efectuat
mobilitati Erasmus Tn perioada 2022-2025
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Componenta organizatorica asigura pentru studentii de la programul de studii MD acces si
participare la mobilitati Erasmus

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luadnd in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de Tnvatare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, acestia fiind reprezentati in
Senatul universitar, https://www.univapollonia.ro/conducere/senat/ si in Consiliul de Administratie,
https://www.univapollonia.ro/conducere/consiliul-de-administratie/

Pentru obtinerea echitabila a rezultatelor invatarii de catre toti studentii, in functie de abilitatile de invatare,
pe site-ul UAI este prezentat orarul consultatiilor oferite de cadrele didactice,
https://www.univapollonia.ro/facultati/program-consultatii-cadre-didactice/, si lista cadrelor didactice indrumatori
de an (https://www.univapollonia.ro/admitere/facultatea-de-medicina/medicina-dentara/lista-indrumatorilor-si-
sefilor-de-an-md/)

Studentii universitatii beneficiaza de serviciile Biroului de Consiliere si Orientare in Cariera unde acestia
sunt evaluati, avand in vedere potentialul si aspiratiile lor, si sunt indrumati in ceea ce priveste traseul lor
profesional. (https://www.univapollonia.ro/centrul-de-consiliere-si-orientare-in-cariera/ ,
(https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Raport-de-activitate-Comisia-de-Consiliere-si-
Orientare-in-cariera-pentru-anul-universitar-2024-2025.pdf)

Evaluarea activitatii profesionale a studentilor se desfasoard echitabil pentru toti studentii, prin
respectarea unui regulament (https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/05/Regulament-privind-
examinarea-s%CC%AG6i-notarea-studentilor.pdf) si a wunei proceduri (https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2023/02/36-PO-de-examin-si-notare-a-student-POB-24-.pdf), unice pentru toate disciplinele.

Regulamentul privind activitatea profesionala asigura transparenta Si echitate
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/05/Regulamentul-privind-activitatea-profesionala-a-
studentilor.pdf. Totodata, licentele/disertatiile sunt sustinute conform unei metodologii clare si sunt verificate
antiplagiat: https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2022/08/requlamente/Metodologie %20finalizare %20studii%20UAl.pdf

Universitatea ofera un orar flexibil pentru studentii netraditionali si cei angajati, facilitdnd parcurgerea
completa a disciplinelor din program. Studentii din categorii vulnerabile sau cu nevoi speciale beneficiaza de masuri
de compensare, iar procesul de predare-invatare include materiale didactice adecvate, acces la resurse de studiu,
servicii de indrumare si consultatii per disciplina, combinate cu activitati directe si individuale. Cadrele didactice
utilizeaza metode pedagogice variate, flexibile, care promoveaza dezbaterile, schimbul de opinii, munca individuala si
in echipa, adecvate asimilarii competintelor in timpul alocat.

Universitatea organizeaza diverse activitati extracurriculare, precum: conferinte, seminarii, workshopuri,
competitii sportive, pentru integrarea studentilor si dezvoltarea gandirii critice si tolerantei.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Conform art.12.1 al Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor, obligativitatea prezentei
la activitatile didactice (cursuri si activitati aplicative) este de 100%, specificAndu-se ca recuperarea absentelor
realizate din motive nemedicale se face contracost, fara a se specifica in ce procent! Articolul 12.2 mentioneaza
obligativitatea comunicarii de catre cadrul didactic a tuturor conditiilor de prezentare la examen, acestea
fiind mentionate in fisa disciplinei. Programele de recuperare a absentelor (perioada de desfasurare a
recuperarilor, locatia, intervalul orar, responsabilul) sau programele de stimulare a invatarii desfasurate in cadrul
unei discipline (workshop-urile organizate sau temele proiectelor atribuite studentilor, cu precizarea perioadei de
prezentare, a locatiei, a responsabilului) nu sunt precizate in fisele disciplinelor, asa cum prevede
Regulamentul de activitate profesionala a studentilor. Aceste date se regasesc in caietul asistentului, un
instrument de monitorizare a activitatii studentilor in cadrul fiecarei discipline, dar care nu este public.
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In fisele disciplinelor sunt precizate standardele minime de promovare, dar Nu in toate fisele sunt
mentionate criteriile de evaluare a cunostintelor dobandite prin activitati de curs si a aptitudinilor dobandite prin
activitatide tip stagii clinice/lucrari practice.

Chestionarul aplicat studentilor de catre evaluatorul student ARACIS a evidentiat probleme semnalate de
studentii romani privind studentii straini, in special cei italieni, care nu stdpanesc deloc limba romana, fapt
confirmat direct in vizita la baza materiala, unde acestia nu puteau sustine niciun dialog de baza in romana.
Trebuie mentionat ca limba oficiala de desfasurare a programului de studii medicina dentara, conform autorizarii
de functionare provizorie, este Limba Romana. Aceasta deficienta lingvistica afecteaza uniformitatea procesului
de predare-invatare, deoarece cadrele didactice au recunoscut utilizarea ocazionalé a limbii engleze pentru a
facilita intelegerea, practica neconforma cu caracterul programului de studii in limba romana. Lipsa
competentelor de bazéa in roméana la studentii stréini genereaza dificultati in asimilarea materialelor didactice si in
participarea la activitati directe sau individuale, contravenind cerintei de oportunitati echitabile adaptate diversitatii.

Desi sunt declarate servicii de consiliere si metode pedagogice variate, problemele au fost constatate
direct in vizita la anul I, seria A, grupa C2, precum si in sedinta cu acesti studenti, care au confirmat carentele
majore de vorbire ale studentilor straini in limba romana. Este improbabil ca un student din anul Il, fard competente
de baza in romana, sa poata intelege eficient predarea, sa sustind examenele in aceasta limba sau sa redacteze
o lucrare de licentd adecvata.

Aceste aspecte sunt mentionate si in minuta intalnirilor respective.

v" Recomandari:

- specificarea clara in Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor a procentului de
absente permis pentru a fi recuperate contracost

- mentionarea in fisele disciplinelor a programelor de recuperare a absentelor si a programelor
de stimulare a invatarii, desfasurate in cadrul fiecarei discipline, asa cum prevede Regulamentul
privind activitatea profesionala a studentilor

- mentionarea in fisele tuturor disciplinelor a criteriilor de evaluare a cunostintelor dobandite prin
activitati de curs si a aptitudinilor dobandite prin activitatide tip stagii clinice/lucrari practice.

- predarea exclusiv in limba romana pentru toate disciplinele, asa cum este autorizat sa
functioneze programul de studii - eventual elaborarea unui regulament intern clar care interzice
utilizarea altor limbi in activitatile didactice directe si monitorizeaza conformitatea cadrelor
didactice

Indicatorul este: partial indeplinit.
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitai, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de Tnvatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de Tnvatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea asigura tuturor studentilor acces la biblioteca, atat fizic, cat si digital, platforme de e-
[earning, (https://univapollonia-learning.ro/) acces la surse de intranet, din cladirile aflate Tn patrimoniul UAI.
In UAI exista si se aplicad o Procedura privind scolarizarea romanilor de pretutindeni pentru studiile universitare
de licenta, in conformitate cu prevederile Legii nr. 299/2007 privind sprijinul acordat romanilor de pretutindeni,

republicata, cu modificarile Si completarile ulterioare. (https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2023/02/85-PO-privind-scolarizarea-romanilor-de-pretutindeni-pentru-studiile-univ-de-licenta-
POB-59.pdf).

UAI asigura servicii de cazare pe baza unui contract de colaborare cu Fundatia Ecologica Green din lasi,
care poate asigura un numar de 60 de locuri de cazare n imobilul Studis. (Anexa suplimentara Contract cazare)

Pentru a veni in sprijinul studentilor netraditionali, a celor angajati pe piata muncii, universitatea ofera un
orar flexibil, cu un plan de invatamant organizat modular https://www.univapollonia.ro/facultati/program-de-studii-
licenta-medicina-dentara/orare-medicina-dentara/

UAI acorda reduceri de taxe, esalonari de taxe, scutiri de taxe, conform unei metodologii proprii
(https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2024/09/Metodologia-1.pdf, Anexa 18 Facilitati studenti MD
2018_2025).
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Pentru studentii cu nevoi speciale/dizabilitati, UAI asigurd acces pe rampa doar in cladirea din str. Aurel Vlaicu si
la etajele aceleiasi cladirii cu ajutorul liftului. De asemnea, UAI dispune de o sala de sport dotata corespunzator,
care constituie si una din bazele didactice ale programului de de studii de Balneo-Fizio-Kineto-terapie.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de Tnvatare de tipul: acces la informatii publice, orar flexibil prin invatdmant modular, acces gratuit la
servicii de biblioteca, acces gratuit la internet in cladirile universitatii si platforma de e-learning, din cladirile UAI,
reduceri sau esalonari de taxe.

In ceea ce priveste insa studentii cu cerinte educationale speciale/dizabilitati, accesibilitatea infrastructurii
este asigurata doar in cladirea din str. Aurel Vlaicu, prin rampa de acces si lift. Nu sunt prezentate dovezi privind
accesibilizarea celorlalte spatii utilizate in procesul educational si nici privind evaluarea sistematica a nevoilor
individuale si adaptarea resurselor si serviciilor educationale la aceste nevoi.

Lipsa unor evaluari proactive ale accesibilitatii si a planurilor de remediere demonstreaza o abordare reactiva,
nu preventiva, inadecvata cerintelor indicatorului pentru un program de Medicina Dentara care implica activitati
practice intense. Aceasta situatie limiteaza grav potentialul de incluziune pentru studentii cu cerinte speciale,
contravenind obligatiei de a asigura resurse adecvate nevoilor individuale de invatare, fapt care motiveaza acordarea
calificativului ,partial indeplinit” acestui indicator.

v" Recomandari:

- cresterea numarului de baze de date stiintifice electronice, din domeniul sanatate, accesibile din site-
ul UAI

- asigurarea de servicii de canting, la cerere, eventual prin contract de colaborare cu o firma specializata

- asigurarea accesului in toate cladirile pentru studentii si pacientii cu nevoi speciale/dizabilitati

- introducerea evaluarilor anuale obligatorii ale accesibilitatii infrastructurii pentru toate spatiile
educationale, cu raportare publica a deficientelor si masurilor corective, pentru a preveni excluderea
potentialilor studenti cu dizabilitati locomotorii

Indicatorul este: partial indeplinit.
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijind intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Pentru fiecare disciplina din planul de invatamant este elaborata o Fisa a disciplinei, care contine: date
despre discipling, timpul total estimat, preconditii, conditii, rezultatele invatarii, obiectivele, repartizarea orelor pe
teme, bibliografia obligatorie si facultativa, metodele de evaluare. Fisele de disciplina aferente anului universitar
2025-2026 sunt publicate pe site- UAI (https://www.univapollonia.ro/facultati/program-de-studii-licenta-medicina-
dentara/https-www-univapollonia-ro-facultati-program-de-studii-licenta-medicina-dentara-fise-disciplina/
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Referitor la rezultatele invatarii, fisele de disciplina puse la dispozitie inainte de efectuarea vizitei au prezentat
unele neconformitati: rezultatele Tnvatarii au fost clasificate in doua categorii: rezultatele invatarii profesionale si
rezultatele invatarii transversale. Rezultatele invatarii profesionale au fost clasificate, la randul lor, in cunostinte,
aptitudini, responsabilitate si autonomie, dar formularea acestora nu corespunde standardelor ARACIS.
In timpul vizitei bazei materiale, s-a constatat faptul c& fisele disciplinelor au fost afisate la avizierele
disciplinelor, fiind parte integranta a procesului de planificare educationala.

v" Recomandari: formularea in fisele disciplinelor a rezultatelor invatarii, conform Anexei 2 ARACIS si
exprimarea lor sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie

Indicatorul este: partial indeplinit.
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Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Procesul de evaluare a studentilor este reglementat in detaliu la nivel institutional, prin documente
precum:

Regulamentul si procedura privind examinarea si notarea studentilor https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2025/05/Regulament-privind-examinarea-s % CC%A6i-notarea-studentilor.pdf;
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2023/02/36-PO-de-examin-si-notare-a-student-POB-
24-.pdf;
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/11/Fis%CC%A6e-de-disciplina%CC%86-anul-I-
MD-pdf.pdf;
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2024/05/Peocedura-de-promovare-a-studentilor-dintr-
un-an-in-altul-in-functie-de-creditele-ECTS-acumulate-POB-72.pdf

Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2025/05/Regulamentul-privind-activitatea-profesionala-a-studentilor.pdf,

Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de licenta/diploma si disertatie
(bttps://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2022/08/regulamente/Metodologie %20finalizare %20studii%20UAl.pdf).

Evaluarea are caracter mixt (teoretic si practic), este unitara in structura si barem, si se bazeaza pe
tematici si bibliografii comunicate in prealabil.

Pentru programul evaluat, evaluarea finala include verificari pe parcurs, proiecte, probe practice, portofolii
si teste teoretice, iar studentii pot contesta evaluarile si isi exprima opinia prin chestionare, rezultatele fiind
inregistrate in cataloage si suplimente la diploma, cu gestionare atenta a numarului de examene pentru a
minimiza esecurile.

Fisele disciplinelor specifica standardul minim de performanta, metodele de evaluare, iar sistemul permite
si evaluarea activitatii pe parcurs (colocyvii, proiecte, prezenta activa), in proportie variabila.

Pentru examenul de licenta, metodologia prevede doua probe: proba 1 care are o component scrisa si
una practica si proba reprezentata de sustinerea lucrarii, cu verificare antiplagiat inclusa.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Fisele disciplinelor descriu standardul minim de performanta, dar nu este specificata evaluarea continua nici
pentru activitatile de curs, nici pentru activitatile practice. De asemenea, nu in toate fisele sunt specificate criteriile de
evaluare si metodele de evaluare

Chestionarul aplicat studentilor de catre evaluatorul student ARACIS a evidentiat nemultumiri privind
modificarea modalitatii de examinare pe parcursul modulelor, diferita de cea anuntata initial de cadrele didactice, ceea
ce afecteaza predictibilitatea si transparenta procesului de evaluare.

O alta deficienta majora consta in lipsa de aplicare a procedurii de afisarea a baremelor de corectare si
notare, constatata atat in sedinta cu studentii, cat si in cea cu cadrele didactice (aspect mentionat in minuta
intalnirilor), unde niciun participant nu a putut furniza un raspuns concret privind publicarea sau furnizarea baremelor
pentru toate tipurile de examinare (orala, sinteza sau grile). Mai mult, un cadru didactic a recunoscut explicit neoferirea
unor astfel de bareme. Aceasta practica submineaza obiectivitatea si verificabilitatea dobandirii competentelor
teoretice si practice.

v" Recomandari

- descrierea in toate fisele disciplinelor a metodelor de evaluare continua, pentru fiecare curs si lucrare
practica, a criteriilor de evaluare si a metodelor de evaluare in cadrul examenlor si colocviilor, pentru
cele trei componente: curs, lucrari practice si evaluare pe parcurs

- publicarea baremelor de corectare si notare pentru toate formele de examinare (orala, sinteza sau
grild), cu afisare pe platforma universitara in termen de maximum 48 de ore dupa sustinerea
examenului

- stabilirea unei proceduri stricte privind imutabilitatea modalitatilor de examinare, prin interzicerea
oricaror modificari ulterioare anuntului initial facut de cadrele didactice la inceputul modulelor, cu
publicarea detaliata pe site-ul facultatii si sanctiuni disciplinare pentru nerespectare, in scopul
garantarii predictibilitatii si increderii studentilor in procesul de evaluare.

Indicatorul este: partial indeplinit.
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Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfagoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Planurile de invatamant in general, si stagiile de practica in particular, sunt astfel concepute incéat sa
asigure procesul de insertie si retentie a absolventilor pe piata muncii in concordanta cu nivelul calificarii obtinute
(Anexa suplimentara Pct 3 Planuri de invatamant pe promotii). La nivel institutional este reglementat modul de
desfasurare a orelor de practica de specialitate din anii | - IV, precum si orele pentru stagiul profesional din anul
V  conform Procedurii de organizare a practici de vara htips://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2023/02/39-PO-de-org-a-practicii-de-vara-pt-ciclul-de-studii-de-licenta-POM-12-.pdf. La nivelul
UAI exista un Centru de Consiliere si Orientare in Cariera, care desfasoara activitati de consiliere educationala si
vocationala, consiliere si evaluare psihologica, consiliere in cariera.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
intalnirile cu absolventii si angajatorii au evidentiat c& programul de studii formeaz& profesionisti in
domeniul medicine dentare, cu o buna pregatire teoretica, dar mai ales practica, care le permite integrarea facila
pe piata muncii. De asemenea, s-a subliniat importanta intalnirilor periodice dintre membrii comunité&tii academice,
cadre didactice, studenti, absolventi si angajatori din domeniul medicina dentara, si nevoia unei implicari mai mari
a acestora pentru adaptarea curriculei la nevoile concrete din domeniul medicina dentara.
v" Recomandari: implicarea mai mare a absolventilor si angajatorilor in consultarea privind eficienta

programului de studiu si adaptarea curriculei la cerintele pietei muncii.

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
I.P.B.7.1.1
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Procesul de admitere a studentilor se realizeaza conform Regulamentului de organizare si
desfasurare a admiterii la programele de studii de licenta si masterat, care este actualizat in fiecare an
si postat pe pagina de internet a universitati, la sectiunea dedicatd admiterii
(https://www.univapollonia.ro/admitere/regulament/) cu minim 6 luni inainte de concurs. De asemenea, exista si
se aplica procedurile aferente desfasurarii examenului de admitere, in conformitate cu legislatia in vigoare
(https://www.univapollonia.ro/despre-uai/coduri-de-bune-proceduri/).

Criterile de admitere sunt clare, non-discriminatorii, evaluand exclusiv competentele profesionale ale
candidatilor si respectand cifra de scolarizare aprobata. Sunt disponibile toate informatiile necesare admiterii atat
a cetatenilor romani, din UE, SEE, CE, precum si a cetéatenilor care provin din state terte, la programele de studii
de licenta cu predare in limba roméana.

Pe site-ul universitatii se afiseaza tematica si bibliografia necesare pregatirii candidatilor pentru examenul
de admitere la Facultatea de Medicina, UAI (https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2024/02/TEMATICA-EXAMENULUI-DE-ADMITERE-MD.pdf).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Universitatea ,Apollonia” din lasi adoptda o metodologie de organizare si desfasurare a admiterii
studentilor, care respecta prevederile legale si in conformitate cu procedurile de admitere aprobate de Senatul
Universitatii. Concursul de admitere la Facultatea de Medicina — programul de studiu in limba roméana consta in:
a) Analiza dosarului de inscriere - media de bacalaureat care are o pondere de 25% din media de admitere; b)
Proba de testare a cunostintelor din discipline care au relevanta pentru viitoarea formare (Biologie - Anatomie i
fiziologie umana) care are o pondere de 75% din media de admitere. Examinarea la cea de a doua proba consta
in interviu si test grila din bibliografia anuntata.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UAI se preocupéa de respectarea echitatii si egalitatii de sanse pentru toti candidatii la admitere asigurand
un numar de locuri bugetate speciale persoanelor din grupuri vulnerabile, a celor cu cerinte speciale si/sau
dizabilitati, oferindu-le sprijin Regulamentul de admitere, paragraful L si M (https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2024/02/TEMATICA-EXAMENULUI-DE-ADMITERE-MD.pdf). In UAI, procedura de desfasurare
a examenului de admitere cuprinde prevederi dedicate pentru candidatii cu tulburari specifice de invatare si cu
tulburari senzoriale, (https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2023/02/24-PO-privind-desf-examen-
admit-POB-14-.pdf), iar procedura privind inscrierea candidatilor cuprinde mentiuni dedicate candidatilor cu
cerinte  educationale  speciale/dizabilitati  (https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2023/02/23-
POprivind-inscrierea-candidatilor-la-admit-POB-13-.pdf).
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In UAI exista si se aplica regulamente si proceduri de admitere la programe de studii universitare,
asigurandu-se respectarea principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati, dar regulamentul de
admitere NU prevede ,facilitati sau conditii speciale referitoare la admiterea candidatilor la programe de studii
universitare de licenta, care au obtinut in perioada studiilor liceale distinciii la olimpiadele scolare si/sau la alte
concursuri nationale si/sau internationale”, in conformitate cu OM 3693/2024 art.14, aliniat (8) — ,in cadrul
regulamentului propriu, institutiile de invatamant superior STABILESC facilitati ...”, respectiv aliniat (9) ,Candidatii
la studiile universitare de licenta care au obtinut, in perioada studiilor liceale, distinctii (premiile I, Il, 1lI, la olimpiade
scolare internationale recunoscute de Ministerul Educatiei si/sau premiul | la olimpiade nationale, finantate de
Ministerul Educatiei) beneficiaza de dreptul de a se inscrie, fara sustinerea concursului de admitere, pe locuri
finantate de la buget, in institutile de invatamant superior de stat si, respectiv, cu taxa, in institutiile de
invatamant superior particulare sau confesionale...”

v" Recomandari: reglementarea procedurala a accesului candidatilor la programe de studii universitare
de licenta, care au obtinut in pericada studiilor liceale distinctii la olimpiadele scolare si/sau la alte
concursuri nationale si/sau internationale

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Activitatea profesionalda a studentilor este reglementatd la nivel institutional, printr-un
regulament dedicat, care poate fi consultat pe site-ul UAI (https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2025/05/Regulamentul-privind-activitatea-profesionala-a-studentilor.pdf).

Fiecare serie de studenti are tutor de an care ofera ghidare si suport in toate activitatile
desfasurate de studenti in mediul academic https://www.univapollonia.ro/admitere/facultatea-de-
medicina/medicina-dentaral/lista-indrumatorilor-si-sefilor-de-an-md/).

Exista o serie de comisii permanente care monitorizeaza si sprijina activitatea studentilor n
toate domeniile pe plan profesional, comisii in care studentii sunt reprezentati: comisia CEAC
(https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Structura-operationala-CEAC-FM.pdf),
comisia de etica a cercetarii (https://www.univapollonia.ro/cercetare/etica-cercetarii/), comisia de etica
si deontologie universitara (https://www.univapollonia.ro/despre-uai/comisia-de-etica-si-deontologie-
universitara/), Totodatd, studentii au reprezentanti si in Consiliul de Administratie
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(https://www.univapollonia.ro/conducere/consiliul-de-administratie/) Si in Senatul UAI
https://www.univapollonia.ro/conducere/senat/ in plus, la nivel de universitate, functioneaza Asociatia
Studentilor din Universitatea Apollonia, care ofera studentilor suport in toate activitatile extracurriculare,
stiintifice, culturale, sportive, etc. organizate de acestia
https://www.univapollonia.ro/studenti/asociatia-studentiolor-asa/program-activitati-asa/

Programul de studii Medicina Dentara implementeaza reglementarile aferente activitatii profesionale a
studentilor, in scopul gestionarii formarii lor profesionale. Universitatea ,Apollonia” din lasi utilizeaza
proceduri documentate pentru trecerea studentilor dintr-un an de studii in anul urmator, acestea
incluzadnd acumularea obligatorie a creditelor ECTS si determinarea unui punctaj sumativ valoric
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2024/05/Peocedura-de-promovare-a-studentilor-dintr-
un-an-in-altul-in-functie-de-creditele-ECTS-acumulate-POB-72.pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UAI asigura aplicarea reglementarilor privind activitatea profesionald a studentilor, contribuind la
dezvoltarea lor profesionala, utilizand un pachet de regulamente

Obligativitatea instituitd de conducerea universitatii printr-un regulament adoptat in Consiliul Facultatii si
Senatul universitar, care impune calculul unui punctaj sumativ minim pentru notele obtinute la examene, incalca
reglementarile nationale in domeniul educatiei, conform standardelor ARACIS si Legii invatamantului superior nr.
199/2023. Aceasta practica exclude studentii care au promovat valid examenele, dar nu ating pragul sumativ
minim, blocandu-le avansarea dintr-un ciclu de studii Tn altul si obligadndu-i la reexaminari suplimentare contra
cost, desi creditele ECTS trebuie acordate strict pe baza promovarii examenelor, nu a unor praguri arbitrare de
performanta cumulativa.

in acceasi ordine de idei, sistemul genereaza inechitati sistemice, descurajeazd motivatia academica si
contrazice principiul echitatii in evaluare, impunand bariere financiare si administrative nejustificate legal. Aceste
deficiente structurale, constatate prin feedback-ul studentilor si lipsa alinierii la metodologiile oficiale, justifica Tn
mod ferm calificativul ,partial indeplinit” pentru indicatorul analizat.

v" Recomandari: Revizuirea regulamentului de promovare a studentilor pentru alinierea la
metodologiile ARACIS si la legile nationale ale educatiei, eliminand obligativitatea punctajului sumativ minim
si acordand credite ECTS exclusiv pe baza promovarii examenelor, fara reexaminari suplimentare pentru
studentii calificati.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea n
activitatea academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

UAI prin Oficiul de Relatii Internationale si Biroul Erasmus (https://www.univapollonia.ro/relatii-
internationale/), colaboreaza cu universitati, institute de cercetare sau companii profesionale din tara si strainatate
(https://www.univapollonia.ro/relatii-internationale/erasmus/acorduri-internationale/) pe baza unor acorduri i
parteneriate, pentru cresterea calitatii procesului educational si al cercetdrii. in situatia mobilitatilor de studiu ale
studentilor, UAI aplicd un Regulament privind recunoasterea perioadelor de studiu si/sau plasament efectuate de
catre studenti in cadrul programului Erasmus+ (https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2025/05/Regulament-recunoastere-mobilitati-ERASMUS.pdf). In cazul cadrelor didactice si al
personalului auxiliar, organizarea si desfasurarea mobilitatilor se realizeaza conform unei procedure specifice
(https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2022/09/POB-63-Organizare-mobilitati-Erasmus-pentru-
cadre-didacticeOutgoing.pdf).

UAI promoveaza cooperarea internationala in domeniul cercetarii, prin implicarea institutiei in proiecte cu
parteneri din strdinadtate, precum si cu institute de cercetare sau companii profesionale
(https://www.univapollonia.ro/cercetare/proiecte/proiecte-de-cercetare/). De asemenea, UAI este implicata in
derularea de proiecte cu finantare din fonduri europene (proiect TargEar Roménia - Norvegia:
https://www.univapollonia.ro/cercetare/proiecte/targear/) Cooperarea internationala in activitatea academica si de
cercetare se realizeaza si prin actiuni precum:
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- Invited speaker din afara tarii: Prof. Ciobanu de Ila Chisinau, Vvisiting profesor,
https://www.univapollonia.ro/cercetare/personalitati/

- Acordarea titlului de HONORIS CAUSA unor personalitati marcante precum Prof. dr. Christelle Delaite
Universitatea de Haute Alsace, Mulhouse, France, Prof. dr. Ceslav Ciobanu Universitatea de Stat din Virginia,
SUA- (https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2023/02/brosura_congres_2020.pdf), prof. univ. dr. Sorin
Istrail Brown University, Statele Unite ale Americii (https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/02/B.-

CEREMONIA-DESCHIDERII-CONGRESULUI.pdf) prin respectarea procedurii specifice
(https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2023/02/56-PO-acordarea-titlului-de-doctor-Honoris-causa-
UAI-POB-40-.pdf) Si a regulamentului de acordare (https://www.univapollonia.ro/wp-

content/uploads/2022/08/requlamente/Regulament%20privind%20acordarea%20titlurilor%20onorifice.pdf)
- participare de stagii de cercetare a cadrelor didactice si de cercetare titulare in centre de cercetare din
strainatate (https://www.univapollonia.ro/cercetare/proiecte/targear/targear-events/

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In UAI se desfisoard activitati de cooperare internationald prin care sunt sustinute mobilitatea
membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea academica si de cercetare

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatje
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate Tn dobandirea rezultatelor Tnvatarii vizate prin programul de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
n cadrul programului de studii MD, activitatea de cercetare stiintificd este coordonata de Comisia de Cercetare
(https://www.univapollonia.ro/cercetare/) din UAI, in conformitate cu Planul de cercetare stiintificad FM 2024-2029
(https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2024/11/Plan-strategic-cercetare-FM-2024-2029.pdf) si Planul
strategic de cercetare stiintifica in cadrul UAI (https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2024/11/Plan-
strategic-UAI-2024-2029-1.pdf). Facultatea de Medicina, prin programul Medicina dentara, deruleaza activitati de
cercetare individuala si colectiva, mai ales in domeniul biomaterialelor, prin Departamentul de Biomateriale
(https://www.univapollonia.ro/cercetare/biomaterials-department/), ca parte integranta a platformei de cercetare
a UAI (https://www.univapollonia.ro/cercetare/platforma-de-cercetare/). Studentii sunt implicati activ in activitati
de cercetare prin: participare ca membru in echipele de cercetare a proiectelor cu finantare din fonduri europene
(https://www.univapollonia.ro/cercetare/proiecte/targear/targear-team-members/), participare ca membru in
echipele de cercetare a proiectelor interne (https://www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2025/05/PROIECTE-INTERNE-2025 2027.pdf), participarea la simpozioane si sesiuni stiintifice,
precum Sesiunea S$tiintificd Studenteasca, organizatd in cadrul Zilelor Universitatli  Apollonia
(https://www.univapollonia.ro/cercetare/zilele-universitatii-apollonia/zilele-universitatii-apollonia-2025/). in fisele
disciplinelor, evaluarea studentilor include si evaluarea proiectelor realizate de studenti pe parcursul semestrului
si prezentate oral cu ajutorul aplicatiei powerpoint (https://www.univapollonia.ro/facultati/program-de-studii-
licenta-medicina-dentara/https-www-univapollonia-ro-facultati-program-de-studii-licenta-medicina-dentara-fise-
disciplina/). Respectarea normelor de eticd a cercetarii este coordonata prin Comisia de eticd a cercetarii
(https://www.univapollonia.ro/cercetare/etica-cercetarii/), in care studentii au reprezentanti.
De asemenea, in Ghidul de redactare a lucrarii de licenta dedicat studentilor de la medicina, se mentioneaza
faptul ca "Partea personala a lucrarii de licenta poate fi realizata sub forma unui studiu primar (cercetare originala
observationala, experimentala sau interventionala) sau a unui studiu secundar (sumarizarea studiilor primare sub
forma unei analize sistematice)” (https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2024/03/Ghid-redactare-
lucrare-de-licenta-1.pdf)

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UAI spijina Tnvatarea bazata pe investigatie stiinfifica, iar rezultatele cercetarii sunt valorificate in
dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin parcurgerea programului de studii MD

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
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Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica Tn concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international prin diseminarea acestora in
cadrul unor evenimente stiintifice cu vizibilitate internationald organizate de Universitate, precum Congresul
international al  Universitatii  ,Apollonia” din lasi ,Pregatim viitorul promovénd excelenta”
(https://www.univapollonia.ro/cercetare/congres-2025/), sau in cadrul Sesiunii Stiintifice anuale a Institutului de
Cercetéri ,Acad. loan Haulica” (https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Program-Sesiune-
Stiintifica-Anuala-organizata-in-cadrul-Zilelor-Academice-lesene.pdf)

Rezultatele cercetarilor sunt publicate in revistele proprii ale UAI, precum International Journal of Medical
Dentistry (IJMD) (https://ijmd.ro/) si International Quintessence of Biomedical Research (IQBMR)
(https://igbmr.ro/). Conform Raportului de cercetare al Facultatii de Medicina privind activitatea de cercetare in
anul 2024, fiecare cadru didactic si de cercetare din cadrul Facultatii de Medicina, are anual cel putin o realizare
didactica sau o publicatie stiintifica, in reviste indexate ISl (https:/www.univapollonia.ro/wp-
content/uploads/2025/05/Raport-de-cercetare-FM-2024 rotated.pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Rezultatele cercetarii stiintifice realizate de cadrele didactice si studentii din UDC sunt vizibile la nivel
national si international in domeniul sanatate si sunt valorificate in mod adecvat

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii gi
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) isi desfasoara activitatea in baza Regulamentului
de organizare si functionare al CEAC aprobat de Senatul universitatii.

Universitatea ,Apollonia” din lasi foloseste politici manageriale si procese structurate pentru definirea
obiectivelor educationale, acoperind aspecte precum predarea, cercetarea si integrarea profesionald, cu
mecanisme de feedback integrate. Manualul intern de calitate stabileste proceduri pentru gestionarea calitatii,
asignand roluri specifice diferitelor departamente administrative si de conducere, alaturi de regulamente pentru
dezvoltarea si supravegherea programelor academice.

CEAC elaboreaza documente strategice si propuneri privind evaluarea si asigurarea calitatii, mentinand
colaborarea cu structurile de conducere.

Universitatea colecteaza sistematic feedbackul, prin:

+  evaluarea activitatii didactice de catre studenti;

* autoevaluarea anuala a cadrelor didactice;

* evaluarea absolventilor.
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2023/10/REGULAMENT-CEAC.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/03/Politica-si-strategia-CEAC-UAI.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Plan-operational-CEAC-UAI-2025-2026.pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Mecanismele institutionale implementate permit integrarea coerenta a feedbackului in procesele de
monitorizare si imbunatatire a calitatii educatiei insa evaluarile nu sunt analizate Th mod recurent si astfel nu pot
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contribui la mentinerea unui proces educational optim, aliniat standardelor actuale. Nu exista o analiza activa in
ceea ce priveste actualizarea continuturilor curriculare, cat si eficientizarea relatiei dintre cadrele didactice si
studenti.

Chiar daca exista proceduri formale de colectare a feedback-ului prin chestionare, rezultatele acestor evaluari
nu sunt facute publice, iar transparenta masurilor luate in urma lor lipseste complet, ceea ce impiedica verificarea
impactului real asupra imbunatatirii calitatii educatiei. Chestionarul aplicat de evaluatorul student ARACIS a inregistrat
un numar semnificativ de raspunsuri in care, majoritatea celor care au ales un interval diferit de 0% au optat pentru
10-20%, respectiv 30-40%, semnaland astfel ca anumite cursuri si lucrari practice se desfasoara online, contrar
reglementarilor care impun prezenta fizica obligatorie, cu impact negativ asupra consistentei procesului educational.
Art.33, aliniatul (11) din Legea Invatamantului superior 199/2023 prevede ¢4 ,in situatia in care se instituie starea de
urgenta, starea de alerta sau starea de asediu si pana la eliminarea restrictiilor de catre autoritatile de resort, activitatile
organizate in invatamantul universitar se pot desfasura si online...” iar aliniatul (12) al aceluiasi articol prevede
LInstitutiile de Tnvatamant superior elaboreaza, in baza autonomiei universitare si cu asumarea raspunderii publice,
propria metodologie privind derularea activitatilor desfasurate in institutia de invatamant superior in sistem online,
aprobata de senatul universitar, care sa asigure buna desfasurare a activitatilor...”. Nu exista la nivelul UAI o astfel de
metodologie.

ARACIS prevede in Standardele de calitate modul mixt, ca in domeniul sanatate, la studii de licenta medicina
dentara, doar cursuri se pot tine eventual online (evident, in conditiile stipulate de Legea 199/2023), in procent de
maxim 25% din bugetul total de ore, pentru activitatile aplicative (lucrari practice, stagii clinice, seminarii) preocentul
fiind zero!

De asemenea, studentii au semnalat o alta problema legata de sustinerea incompleta a unor ore de curs si
lucrari practice programate, generand discontinuitati in parcurgerea curriculei si nealiniere la standardele de calitate
preconizate. Aceste deficiente structurale submineaza eficacitatea actiunilor si procedurilor declarate, limitand
demonstrarea efectelor lor concrete in elevarea calitatii programului de studii

v" Recomandari

- Analiza rapoartelor CEAC la nivelul conducerii facultatii si in Consiliul Facultatii, urmate de
elaborarea unui plan de imbunatatire continua a calitatii educatiei.

- Publicarea constanta a rezultatelor chestionarelor de feedback, inclusiv sinteze agregate si
rapoarte detaliate cu masurile concrete de imbunatatire implementate ulterior, pe site-ul
facultatii, pentru a asigura transparenta si verificabilitatea impactului asupra calitafii
educationale.

- Asigurarea prezentei fizice integrale la cursuri si lucrari practice prin monitorizare stricta a
cadrelor didactice si sanctiuni pentru absente sau derulari online neautorizate.

- Elaborarea unei metodologii privind derularea activitatilor desfasurate in institutia de invatamant
superior in sistem online, aprobata de senatul universitar, care sa asigure buna desfasurare a
activitatilor, atunci cand se impune, conform Legii 199/2023

Indicatorul este: partial indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere
I.P.C.1.2.1 in procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Politicile si strategiile de asigurare a calitatii sunt active in cadrul facultatii coordonatoare a programului
de studii Medicina Dentara si stimuleaza participarea fiecarui membru al corpului didactic si de cercetare, precum
si a studentilor. Universitatea ,Apollonia” din lasi are formulata Politica referitoare la calitate, care este comunicata
comunitatii academice prin postare pe site-ul universitatii.

Prin Planul strategic se asigura participarea cadrelor didactice si de cercetare precum si a studentilor la
asigurarea calitatii.

Regulamentul de evaluare interna si asigurare a calitafji la nivel de facultate se aliniaza regulamentului
privind activitatea comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii din Universitatea ,Apollonia”. Coordonarea
proceselor de evaluare si asigurare a calitatii la nivel institutional este realizatd de Comisia pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii, sprijinitd de catre Serviciul pentru  Asigurarea Calitatii. In Universitatea ,Apollonia” se
realizeaza evaluarea cadrelor didactice prin autoevaluare anuala, evaluare colegiala si evaluarea manageriala
anuala. De asemenea, exista evaluarea cadrelor didactice de cétre studenti.
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2022/08/structura/MC-2021.pdf
https://www.univapollonia.ro/despre-uai/managementul-calitatii/
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https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/11/Anexa-Raport-evaluare-program-studii-MD. pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2022/08/regulamente/Regulament%20aprobare-monitorizare-
evaluare%20programe%20de%20studii.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2023/02/3-PO-init-aprob-monitoriz-si-eval-periodica-progr-studii-
POB-01-.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Chestionar-de-evaluare-a-competentelor-de-predare-a-
cadrelor-didactice-de-catre-studenti-2025-2026.pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Consultarea permanenta a partilor interesate a contribuit la adaptarea continua a continuturilor curriculare si la
imbunatatirea procesului educational. Sugestiile rezultate in urma intalnirilor cu angajatorii au fost integrate la
nivelul planului de invatamant, prin: introducerea componentelor de management al cabinetului medical si etica
profesionala aplicata; actualizarea tematicilor unor disciplinelor clinice, in functie de inovatiile tehnologice;
consolidarea pregatirii practice prin colaborari directe cu mediul privat.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri
IIS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  n structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
I.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La Universitatea ,Apollonia” din lasi opereaza Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) la nivel
central, sustinutd de o structura tehnico-administrativé pentru suport operational si de subunitati functionale la
nivel de facultate, toate reglementate prin documente interne specifice. De asemenea, ofera sprijin Comisiei
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), gestioneaza relatia cu organismele externe de evaluare.
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Componenta-CEAC-UAI.pdf
Structura-operationala-CEAC-FM.pdf
Structura-tehnico-administrativé-care-are-rolul-de-facilita-managementul-activitatilor-de-asigurare-si-evaluare-
interna-si-externa-a-calitatii-la-nivelul-Universitatii.pdf
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuté si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Reprezentativitatea studentilor in CEAC este asigurata netransparent. Procesul de selectie a
reprezentantului student in CEAC, precum si in toate celelalte structuri din forurile superioare, este restrans
exclusiv la membrii asociatiei studentesti, care voteaza candidaturile, desi toti studentii universitatii pot depune
candidatura formal, ceea ce compromite reprezentativitatea democratica. Studentii participanti la sedinta cu
evaluatorul ARACIS au confirmat aceasta practica generalizata la nivelul tuturor alegerilor studentesti, subliniind
ca doar membrii asociatiei decid efectiv componenta, excluzand vointa majoritatii comunitatii studentesti si
generand o lipsa structurala de legitimitate. Aceastad modalitate inchisa contravine principiilor echitatii si incluziunii
in structurile de asigurare a calitétii, limitdnd eficacitatea CEAC in monitorizarea si imbunatétirea proceselor
educationale.
v" Recomandari
- Revizuirea regulamentelor interne de functionare ale CEAC, impunand criterii obligatorii de
reprezentativitate generald a studentilor in componenta sa, cu monitorizare externa a alegerilor si
sanctiuni pentru practici restrictive, pentru a asigura legitimitatea si eficacitatea structurii in evaluarea
calitatii educationale
- Organizarea alegerilor studentesti prin vot universal direct, deschis tuturor studentilor universitatii, nu
doar membrilor asociatiei, pentru CEAC si toate structurile in care exista reprezentare studenteasca,
astfel asigurandu-se transparenta totala a procesului electoral

Indicatorul este: partial indeplinit.
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Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare
isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

|.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

La nivelul universitatii functioneaza Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) in baza
Regulamentului CEAC. CEAC coordoneaza si dezvolta cadrul institutional de evaluare si asigurare a calitatii,
elaboreaza procedurile si politicile specifice, analizeaza periodic starea calitatii si formuleaza recomandari pentru
imbunatatirea proceselor educationale si a serviciilor suport. In indeplinirea atributiilor sale, CEAC beneficiaza de
suportul tehnic al Structurii Tehnico-Administrative pentru managementul activitatilor de asigurare si evaluare a
calitatii. CEAC are o politica si o strategie pe o perioada de cinci ani, functioneaza dupa un plan operational si
redacteaza un raport anual.

Universitatea dispune de un sistem de calitate, construit pe multiple surse de feedback: evaluarea
semestriald a activitatii didactice de catre studenti, evaluarea anuala a programelor de studii de catre absolventi.
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/03/Politica-si-strategia-CEAC-UAI.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Plan-operational-CEAC-UAI-2025-2026.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Raport-CEAC-pentru-anul-universitar-2024-2025.pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Politicile si strategiile privind calitatea sunt implementate la nivelul facultatii de medicina in mod partial,
rezultatele evaluarilor nefiind analizate in Consiliul Facultatii, fara a fi stabilite planuri de masuri transparente
pentru imbunatéatirea activitatii didactice.
v' Recomandari: Analiza rezultatele evaluarilor in Consiliul Facultatii si stabilirea unor planuri de masuri
pentru imbunatatirea activitatii didactice. Toate activitatile si rezultatele aferente pot fi centralizate
intr-un raport annual, publicat conform prevederilor legale

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Comisia de Etica si Deontologie Universitara a Universitatii Apollonia din lasi functioneaza ca structura
independenta, in baza Regulamentul privind organizarea si functionarea Comisiei de etica si deontologie
universitara incluzand o Subcomisie de Etica a Cercetarii. Componenta Comisiei reuneste cinci membri: cadre
didactice, studenti si un secretar fara drept de vot. Atributiile sale includ elaborarea si actualizarea Codului de
etica, monitorizarea respectarii normelor etice, analizarea sesizarilor, emiterea de rapoarte anuale si activitati
de prevenire privind integritatea academica. In perioada 2020— 2025, Facultatea de Medicina nu a inregistrat
sesizari catre aceastd comisie.
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2026/01/Regulamentul-privind-organizarea-si-functionarea-
CEDU.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2024/11/Regulament-privind-organizarea-si-functionarea-
Comisiei-de-etica-cercetarii.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2024/11/Codul-de-etica-si-deontologie-universitara.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2024/11/CODUL-DE-ETICA-A-CERCETARII-STIINTIFICE . pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Comisia de Etica Universitara este pe deplin functionala si opereaza in conformitate cu prevederile legale
si institutionale, oferind un cadru coerent de promovare a eticii universitare. Structura sa pluridisciplinara permite
monitorizarea integritatii atat in activitatea didactica, cat si in activitatea de cercetare. Prin atributiile sale,
evaluarea sesizarilor, elaborarea de documente normative, supravegherea respectarii codului etic si prevenirea
abaterilor, Comisia contribuie la consolidarea culturii institutionale a integritatii.
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Absenta sesizarilor din partea Facultatii de Medicina in intervalul 2020—-2025 poate indica fie un nivel ridicat de
conformare etica, fie o nevoie de intensificare a mecanismelor de informare si incurajare privind raportarea
potentialelor abateri, astfel incat comunitatea academica sa utilizeze pe deplin instrumentele puse la dispozitie
de Comisie.
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2022/08/Masuri-preventive-plagiat-si-incalcare-etica-
academica.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Raport-Comisia-de-Etica-si-Deontologie-Universitara-
2024-2025.pdf

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
|.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea Apollonia din lasi dispune de un Regulament aprobare, monitorizare si evaluare programe
de studii care stabileste un cadru procedural unitar pentru monitorizarea sistematica si revizuirea continua a
programelor. Evaluarea periodica vizeaza toate programele aprobate, in vederea perfectionarii criteriilor,
standardelor si indicatorilor de performanta, precum si a coreldrii acestora cu cerintele Cadrului National al
Calificarilor (CNC) si ale Cadrului European al Calificarilor (CEC). In sedintele Consiliului Facultatii sunt analizate
rezultatele proceselor de evaluare, iar propunerile formulate sunt transpuse in planuri de masuri implementate de
conducerea facultatii, directorii de departament si Comisia pentru Activitatea Didactica.
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2022/08/regulamente/Regulament aprobare-monitorizare-
evaluare programe de studii.pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Afirmativ, in sedintele Consiliului Facultatii sunt analizate rezultatele proceselor de evaluare dar in fapt,

nu existd notate aceste teme de discutie in procesele verbale ale sedintelor de Consiliu al Facultatii. Propunerile
formulate NU sunt transpuse in planuri de masuri implementate de conducerea facultatii, directorii de departament
si Comisia pentru Activitatea Didactica.

v' Recomandari: Analiza proceselor de evaluare a programului de studii in sedintele Consiliului
Facultatii, analiza datelor, transpunerea lor in planurile operationale, urmarirea gradului de
indeplinire si comunicarea transparenta catre membrii comunitatii academice prin raportul anual al
activitatii facultatii si in Raportul anual al Rectorului, disponibile pe site-ul universitatii.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
I.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

La Universitatea Apollonia din lasi evaluarea cadrelor didactice se realizeaza prin

o Evaluarea colegiala

o Autoevaluarea anuala

o Evaluarea manageriala anuala
Implicarea studentilor in asigurarea calitatii se concretizeaza prin participarea in procesele de evaluare si
reprezentarea lor in structurile decizionale, ceea ce permite utilizarea sistematica a feedbackului pentru
optimizarea actului educational.
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2026/03/Raport-sintetic-privind-autoevaluarea-si-evaluarea-
multicriteriala-a-cadrelor-didactice-titulare-2025.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2024/11/Raport-privind-evaluarea-colegiala-a-cadrelor-
didactice-titulare-1.pdf
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https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Raport-sintetic-privind-evaluarea-competentelor-de-
predare-a-cadrelor-didactice-de-catre-studenti-2024-2025.pdf
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea Apollonia din lasi aplica un sistem de evaluare a cadrelor didactice, combinand
evaluarea colegiala, autoevaluarea si evaluarea manageriala, toate operate conform procedurilor
existente. Studentii evalueaza cadrele didactice pe baza unor chestionare care sunt completate
anonim.
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Chestionar-de-evaluare-a-competentelor-
de-predare-a-cadrelor-didactice-de-catre-studenti-2025-2026.pdf
v' Recomandari: Realizarea unei platforme online de evaluare, formula care sa garanteze
anonimizarea acestor evaluari de catre studenti.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La Universitatea Apollonia din lasi este obligatorie si se realizeaza online, pe baza formularelor aprobate de
Senatul universitatii (HS nr. 1/30.01.2023), dupa fiecare ciclu semestrial. Evaluarea acopera:
+ activitatea didactica la curs si activitatile practice/stagii clinice;
+ transparenta si modul de desfasurare a examenelor;
» relatia cadru didactic—student, organizarea si continutul activitatilor.
Formularele includ si rubrici pentru observatii si sugestii ale studentilor. Datele colectate sunt prelucrate statistic
si disponibile comunitatii academice si cadrelor didactice, pe site-ul universitatii.
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Raport-sintetic-privind-evaluarea-competentelor-de-
predare-a-cadrelor-didactice-de-catre-studenti-2024-2025.pdf
Rezultatele evaluarilor privind competentele de predare ale cadrelor didactice, colectate de la studenti, sunt
supuse unei analize Tn cadrul diverselor structuri de conducere institutionale, incluzand departamentele didactice,
structura operationald a CEAC la nivel de facultate, Consiliul Facultatii, CEAC central al universitatii si Senat
universitar. Aceste analize permit identificarea aspectelor de imbunatatire a procesului educational si fundamentarea
deciziilor manageriale.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procesul de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti este standardizat prin chestionarele de
evaluare a competentelor de predare, dar nu neaparat transparent si sigur, garantia confidentialitatii si
independenta raspunsurilor fiind puse la indoiala datorita lipsei de transparenta in ceea ce priveste traseul acestor
chestionare pana vor fi analizate la nivelul facultatii
Chiar daca rezultatele evaluarilor periodice realizate de studenti asupra activitatii cadrelor didactice sunt
supuse examinarii in structuri precum departamentele didactice, CEAC la nivel de facultate, Consiliul Facultatii,
CEAC institutional si Senat universitar, nici acestea si nici deciziile rezultate nu sunt comunicate public. Desi intr-
un document intern se regasesc punctajele cumulate ale cadrelor didactice provenite din evaluarile studentesti,
acesta nu era publicat pe site-ul institutiei la data desfasurarii evaluarii, ceea ce compromite accesibilitatea
informatiilor pentru comunitatea academica. Raportul sintetic emis in acest sens evidentiazd o deficienta
structurala de transparenta, prin omiterea concluziilor punctuale formulate de CEAC, planurilor operationale de
masuri remediale in corelatie cu punctajele acordate, precum si prin lipsa probelor documentate ale punerii lor in
practica. Continutul se limiteaza la enunturi generice si procedurale, lipsite de rigoare analitica sau de obiective
cuantificabile, fara a fi accesibil pe portalul oficial al institutiei.
Aceste limitari sistemice compromit functionalitatea procesului analitic, impiedicand perfectionarea substantiala a
performantei didactice si evaluarea empirica a contributiei la excelenta educationala.
v" Recomandari
- Realizarea unei platforme online de evaluare, formula care sa garanteze anonimizarea acestor evaluari
de catre studenti
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- Publicarea obligatorie si prompta a rezultatelor evaluarilor periodice, inclusiv a punctajelor individuale
si cumulate ale cadrelor didactice, pe portalul oficial al institutiei imediat dupa finalizarea procesului de
analiza in structurile decizionale, cu actualizari semestriale accesibile publicului larg.

- Elaborarea si diseminarea periodica a rapoartelor sintetice detaliate, care sa includa concluziile
specifice ale CEAC la toate nivelurile, planuri operationale de masuri corective individualizate in functie
de calificativele obtinute, termene clare de implementare si indicatori de monitorizare a eficacitatii
acestora.

- Stabilirea unui protocol de monitorizare continua, cu raportari periodice interne si publice privind
progresul masurilor corective si impactul lor asupra calitatii didactice.

Indicatorul este: partial indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
I.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

La Universitatea Apollonia din lasi nu exista o baza de date centralizata care sa integreze si sa analizeze
datele privind autoevaluarea si raportarea anuala a activitatii cadrelor didactice, si care eventual sa genereze
rapoarte relevante pentru monitorizarea si imbunatatirea calitatii academice. Datele sunt colectate sub forma unor
fise de autoevaluare anuala si de evaluare multicriteriala a cadrelor didactice, sunt analizate de catre CEAC care
publica un Raport sintetic privind autoevaluarea si evaluarea multicriteriald a cadrelor didactice titulare 2024 si il
afiseaza pe site-ul universitatii.
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Fisa-de-autoevaluare-si-evaluare-multicriteriala-a-
activitatii-cadrelor-didactice-titulare-2025.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2024/11/Raport-privind-autoevaluarea-si-evaluarea-
multicriteriala-a-activitatii-cadrelor-didactice-titulare.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2026/03/Raport-sintetic-privind-autoevaluarea-si-evaluarea-
multicriteriala-a-cadrelor-didactice-titulare-2025.pdf
https://www.univapollonia.ro/wp-content/uploads/2025/10/Raport-sintetic-evaluari-colegiale-2024-2025-3. pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuté si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Absenta unei baze de date centralizate care sa integreze si sa analizeze datele privind autoevaluarea si

raportarea anuald a activitatii cadrelor didactice face dificila analiza si transparenta proceselor de asigurare
interna a calitatii. Pe de alta parte, rapoartele sintetice elaborate de CEAC si comunicate comunitatii academice
pot asigura calitatea proceselor interne.

v' Recomandari: Analiza datelor centralizate privind autoevaluarea si raportarea anuala a activitatii
cadrelor didactice in sedintele Consiliului Facultatii, transpunerea lor in planurile operationale de
imbunatatire, urmarirea gradului de indeplinire si comunicarea transparenta catre memobrii
comunitatii academice prin raportul anual al activitatii facultatii si in Raportul anual al Rectorului,
disponibile pe site-ul universitaii

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
I.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea Apollonia din lasi publica in mod sistematic informatiile de interes public pe site-ul
institutiei, Tn sectiuni dedicate, incluzand: Carta UAI, regulamentele, structura organizatorica, planul strategic,
planuri operationale, buget si rapoarte anuale si de mandat, precum si date privind programele de studii,
diplomele si calificarile oferite. Aceasta practica asigura acces deschis la informatii pentru studenti, cadre
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didactice si publicul larg, consolidand principiile transparentei institutionale si respectand cadrul legal privind

dreptul la informatii de interes public.

https://www.univapollonia.ro/despre-uai/

https://www.univapollonia.ro/facultati/facultatea-de-medicina/

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public cu privire la programul de
studii evaluat.
https://www.univapollonia.ro/facultati/program-de-studii-licenta-medicina-dentara/programul-de-studii-
medicina-dentara/

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

LPC.61.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Procesul decizional in cadrul Universitatii Apollonia din lasi este clar structurat, asigurand implicarea
tuturor membrilor comunitatii academice prin consultari si proceduri reglementate. In calitate de parteneri esentiali
ai procesului academic, studentii sunt implicati activ in structurile decizionale, detindnd o pondere semnificativa
in forurile de conducere academica. Absolventii pastreaza un rol substantial in procesul decizional, furnizind
feedback privind imbunatatirea programelor educationale si adaptarea ofertei didactice la cerintele pietei muncii.
Intr-o oarecare méasura, componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale prin elaborarea
rapoartelor institutionale relevante, precum cele privind cercetarea, auditul intern, calitatea educatiei, etica si
deontologia universitara, precum si auditul financiar extern.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Desi Universitatea ,Apollonia” din lasi declara formal ca asigura transparenta proceselor decizionale prin
structuri organizatorice bine definite si elaborarea rapoartelor institutionale relevante, analiza site-ului oficial
releva absenta multor informatii esentiale, in contradictie cu dispozitile Legii Educatiei Nationale, care impun
publicarea informatiilor de interes public. in special, hotararile adoptate de Senatul universitar, Consiliul de
Administratie, Consilile facultatiior, CEAC pe facultate si central, Comisia de etica universitara, precum si
Consiliile departamentelor, documente fundamentale pentru monitorizarea activitatii institutionale, NU sunt
disponibile public, ceea ce restrange accesul membrilor comunitatii academice, al partenerilor, al absolventilor
si al tuturor persoanelor interesate la sursa primara a deciziilor strategice si operationale. Acest impediment
submineaza si principiile de guvernanta participativa si responsabilizare promovate de ARACIS. Lipsa acestor
documente impiedica orice verificare independenta a conformitatii deciziilor cu misiunea educationald a institutiei,
cu obiectivele strategice asumate si cu interesele reale ale beneficiarilor directi si indirecti. Chiar daca exista
anumite informatii publicate pe site-ul oficial, majoritatea nu sunt actualizate corespunzator, incluzadnd hotarari
depasite sau incomplete referitoare la aceste structuri, ceea ce creeaza un dezechilibru intre declaratiile formale
si realitatea operationala observabild, generand suspiciuni rezonabile privind caracterul efectiv al transparentei
decizionale si afectand increderea publica Th managementul universitatii.
v Recomandarri;

- publicarea integrala si actualizarea periodica a hotararilor adoptate de toate forurile superioare ale

institutiei de invatamant superior, pe o sectiune dedicata din site-ul oficial.
- implementarea unui registru digital centralizat al deciziilor institutionale, cu arhivare pe minimum 5 ani,

functionalitati de cautare dupa cuvinte-cheie, data si structura emitenta, accesibil permanent si

promovat prin canalele oficiale de comunicare

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor gi a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.
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v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In conformitate cu legislatia nationalé privind transparenta si raspunderea publicd a institutiilor de
invatamant superior, Universitatea Apollonia din lasi colecteazé si transmite periodic date solicitate de Ministerul
Educatiei si Cercetarii, ARACIS si alte autoritati competente. Aceste date includ informatii despre: structura
institutionald, numarul de studenti, personalul didactic si auxiliar, rezultatele evaluarilor academice, activitatea de
cercetare, bugetul si executia financiara (Platforma ANS)
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
De pe site-ul universitatii lipsesc documente strategice si de raportare, precum un raport anual al Rectorului
privind starea universitatii care sa includa autoevaluarea institutionala. Rezultatele financiare sunt prezente pe
site sub forma de buget financiar si executie bugetara. Universitatea Apollonia din lasi respecta partial cerintele
legale privind transparenta si raspunderea publica prin colectarea si transmiterea periodica a datelor relevante
si prin publicarea anuala a rapoartelor strategice.
https://www.univapollonia.ro/despre-uai/buget-si-rapoarte/
v' Recomandari: Publicarea pe site a Raportului anual al Rectorului cu privire la starea universitatii.

Indicatorul este: partial indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
I.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Toate programele de studii care functioneaza in cadrul UAI se supun procesului de evaluare externa,
conform legislatiei in vigoare, in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a programelor de studii
universitare, si aplica standardele de referinta si indicatorii de performanta prevazuti in Metodologia de evaluare
externa elaborata de ARACIS.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii edicina Dentara, organizat de catre UAlla obtinut autorizatia de functionare provizorie
din partea ARACIS in 28.06.2018
v" Recomandari:
- Pregatirea atenta pentru urmatoarea evaluare externa periodica
- Monitorizarea continua a conformitatii cu standardele ARACIS

Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT

Puncte tari: Puncte slabe:
v/ Curricula armonizata cu standardele nationale v’ Existenta unor discipline de specialitate
Si europene. predate de catre cadre didactice fara
v Baza materiala si infrastructura moderne competenta in domeniu
v" Acces la resurse digitale v'in planul de invatamant exista mai multe
v Existenta platformelor de instruire practica FACTORI discipline carora le-au fost acordate mai
proprii ale facultatii care permit dobandirea mult de 5 credite ECTS, nerespectand
. . INTERNI
competentelor practice pentru studenti, pe o astfel OM 6768/2023
baza baremelor practice obligatorii, sumative si v"Insuficienta diseminare a rezultatelor
repetitive la fiecare discipling; cercetarii stiintifice In competitiile
v Cresterea procesului de digitalizare prin nationale pentru accesarea de fonduri;
achizitionarea unor sisteme digitale utilizate in v" Servicii sociale reduse cu lipsa spatiilor
invatamant, ca si in practica medicala de cazare proprii
stomatologica v" Formularea rezultatelor invatarii
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v" Programul de studii MD. este proiectat dupa
consultari cu angajatorii, cu absolventii si cu
studentii.

v' O activitate de cercetare performanta, bazata
pe laboratoare ultramoderne (biomateriale,
culturi celulare, posturologie, radiologie 3D,
sistem CAD CAM, laborator de investigatii
paraclinice etc);

v Competitie de granturi cu finantare interna,
anuale;

v Reviste proprii ale facultatii: International
Journal of Medical Dentistry (IJMD),
(https://ijmd.ro/) si International Quintessence
of Biomedical Research (IQBMR)
(https://igbmr.ro/), ambele indexate BDI
(reorganizarea si activitatea Institutului de
Cercetari Acad. loan Haulica, a condus la
nasterea unei noi reviste (IQBMR) si implicit la
cresterea numarului de publicatii).

v" Organizarea unui congres anual international
de mare anvergura cu teme de mare interes in
domeniul medical: ,,Pregatim viitorul promovand
excelenta”;

v' Cresterea procesului de internationalizare prin
schimburi academice bilaterale — Erasmus+
(profesori, cercetatori, studenti).

precizate in fisele disciplinelor nu este in
totalitate in concordanta cu cerintele din
ANEXA 2 a standardelor ARACIS, iar
competentele precizate in fisele
disciplinelor nu sunt descrise in
concordanta cu competentele asumate
prin programul de studii

Lipsa unui sistem sistematic de
colectare a feedback-ului de la
angajatori privind performanta
absolventilor pe piata muncii.

lipsa de pe site-ul Universitatii a unor
documente strategice si de raportare,
precum un raport anual al Rectorului
privind starea universitatii

orala si educatia preventiva, favorizand
extinderea formarii continue si implicarea
comunitara

v Politici nationale si europene de
internationalizare

Analiza
SWOT
Amenintari:
Evolutia rapida a tehnologiei digitale,
Oportunitati: generand dificultiti de achizitionare
v" Programe de finantare europene (Erasmus+, tehnico-materiala
Horizon Europe, Interreg, PNRR Educatie si Uzarea morala rapida a bazei materiale
Sanatate) dedicate dezvoltarii curriculare si Schimbarile frecvente ale legislatiei din
cercetarii clinice domeniul educatiei si sanatatii;
v' Integrarea resurselor educationale digitale 0 AUn(val? prAevederi legislative aplicﬂate in
v' Cresterea interesului public pentru sanatatea EXTERNI e p

aplicarea pentru finantarea de proiecte
etc;

Diminuarea bazinului de recrutare a
candidatilor din motive demografice;
Potentialele evenimente epidemiologice
majore, care pot perturba uneori
semnificativ desfasurarea activitatilor
practice esentiale.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si

recomandarile formulate
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NI Gradul de

' Indicator de performanta indeplinire Recomandari
crt. ’ P
(/PIIN)

I, | LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea indeplinit
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, In
conditiile legii.

2. I.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si indeplinit Implicarea mai activa a membrilor
departamentului, respectiv filialei sau extensiei comunitatii academice si a altor parti
si ale altor parti interesante sunt avute in interesate 1n revizuirea reglementarilor
vedere Tn procesul de adoptare si revizuire a institutionale si asigurarea
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor transparentei (publicarea pe site-ul
de aplicare. UAI) acestor consultari

3. I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii | partial - elaborarea unui plan de accesibilitate,
dedicate proceselor de invatamant, de indeplinit conform standardelor nationale si
cercetare si administrative corespunzatoare, europene privind incluziunea
precum si pentru servicii destinate studentilor, persoanelor cu nevoi speciale
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care - echiparea cladirii principale de pe
se asigura un mediu favorabil pentru viata si strada Pacurarinr. 11 cu rampe de
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt acces, si alte facilitati adaptate pentru
de asemenea asigurate spatii optime pentru persoane cu dizabilitati locomotorii
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea - Consolidarea infrastructurii digitale si
sunt dotate in mod adecvat. a resurselor educationale

- Modernizarea dotarilor didactice
pentru cresterea calitatii procesului
educational.

4, I.LP.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt indeplinit
intretinute adecvat, astfel incéat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

5. [.P.A.3.1.1 Resursele umane ale partial Respectarea pe viitor a cerintei ca
componentei organizatorice sunt adecvate indeplinit personalul didactic sa detina calificarile
pentru desfasurarea activitatilor aferente si competentele profesionale necesare
programului/domeniului de studii universitare pentru a preda disciplinele care i revin
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si in statul de functii, conform
competentele profesionale necesare pentru a reglementarilor legale in vigoare.
preda disciplinele care ii revin in statul de
funciii.

6. I.P.A.3.1.2 IS asigura dezvoltarea profesionald | indeplinit
si personala a personalului.

7. | LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in indeplinit Recrutarea unui numar mai mare de
concordanta cu prevederile legale, stabilite si cadre didactice in specialitatile
derulate in mod transparent. deficitare, pentru a acoperii necesitatile

programului de studii Medicina
dentara.

8. | I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica indeplinit crearea unui laborator digital interactiv

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatajrii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii Si
beneficiarii indirecti ai educatiei.

cu statii 3D si RV pentru formarea
practica in medicina dentara

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala
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9. | .LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare partial - atribuirea tuturor disciplinelor din
este dezvoltat si structurat in raport cu indeplinit planul de invatamant a unui numar de
rezultatele asteptate ale invatarii si este credite intre 2 si 5, conform OM
organizat in baza creditelor de studii 6768/2023 si a standardelor ARACIS
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea - atribuirea unui numar de
experientelor de invatare, predare, instruire ore/saptamana pentru disciplina Stagiu
practica, cercetare si evaluare care impreuna profesional astfel incat la finalul
conduc la o calificare universitara. semestrului, fiecare student sa
acumunleze un numar de 160 de ore
- structurarea orarelor pentru
programul de studii universitare MD
astfel incat sa fie posibila participarea
tuturor studentilor, la toate tipurile de
activitati didactice prevazute in planul
de invatamant.
10. | .P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in | indeplinit
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior conform
legii.
11. | I.LP.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt partial actualizarea descrierii calificarii de
concordante cu nivelul calificarii. indeplinit Doctor Medic Stomatolog, conform
noilor standarde ale calificarilor COR
12. | LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii partial - completarea fiselor de disciplina cu
sunt corelate cu competentele solicitate de indeplinit competentele (profesionale si
ocupatiile corespunzatoare, conform transversale) acumulate prin
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii parcurgerea activitatilor din cadrul unei
europene a ocupatiilor (ESCO). discipline
- formularea cerintelor din cadrul
sectiunii Rezultatele invatarii a fiecarei
fise de disciplina inh concordanta cu
cerintele din Anexa 2 ARACIS
- inserarea in suplimentul de diploma a
competentelor aferente calificarii
dobandite prin parcurgerea
programului de studiu
13. | I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica partial - implementarea principiilor invatarii
asigura implementarea principiilor Tnvatarii indeplinit centrate pe student prin precizarea in
centrate pe student in cadrul curriculumului si fisele disciplinelor a unor metode de
prin strategiile didactice utilizate in activitatile predare-invatare adecvate, pentru
si experientele de invatare si predare. fiecare lucrare/stagiu in parte, in
conformitate cu Legea 199/2023 Art.
121. (4) Principiile invatamantului
superior centrat pe student
- mentionarea in toate fisele
disciplinelor a preconditiilor si conditiilor
necesare desfasurarii activitatilor de
curs si activitatilor practice, ca si
precizarea (aclolo unde este cazul) a
manoperelor terapeutice executate de
studenti si/sau baremele practice pe
care trebuie sa le realizeze, pentru a
participa la examen.
14. | 1.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica indeplinit
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
15. | .P.B.3.2.1 Componenta organizatorica partial - specificarea clara in Regulamentul
asigura oportunitati echitabile pentru studenti, | indeplinit. privind activitatea profesionala a

in concordanta cu potentialul si aspiratiile

studentilor a procentului de absente
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acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

permis pentru a fi recuperate
contracost

- mentionarea in fisele disciplinelor a
programelor de recuperare a
absentelor si a programelor de
stimulare a invatarii, desfasurate in
cadrul fiecarei discipline, asa cum
prevede Regulamentul privind
activitatea profesionala a studentilor

- mentionarea in fisele tuturor
disciplinelor a criteriilor de evaluare a
cunostintelor dobandite prin activitati
de curs si a aptitudinilor dobandite prin
activitatide tip stagii clinice/lucrari
practice.

- predarea exclusiv in limba romana
pentru toate disciplinele, asa cum este
autorizat sa functioneze programul de
studii - eventual elaborarea unui
regulament intern clar care interzice
utilizarea altor limbi in activitatile
didactice directe si monitorizeaza
conformitatea cadrelor didactice

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

partial
indeplinit

- cresterea numarului de baze de date
stiintifice electronice, din domeniul
sanatate, accesibile din site-ul UAI

- asigurarea de servicii de cantina, la
cerere, eventual prin contract de
colaborare cu o firma specializata

- asigurarea accesului in toate cladirile
pentru studentii si pacientii cu nevoi
speciale/dizabilitati

- introducerea evaluarilor anuale
obligatorii ale accesibilitatii
infrastructurii pentru toate spatiile
educationale, cu raportare publica a
deficientelor si masurilor corective,
pentru a preveni excluderea
potentialilor studenti cu dizabilitati
locomotorii

17.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in
mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
studentului si cadrului didactic cu privire la
continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

partial
indeplinit.

formularea in fisele disciplinelor a
rezultatelor invatarii, conform Anexei 2
ARACIS si exprimarea lor sub forma de
cunostinte, aptitudini, responsabilitate
si autonomie

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

partial
indeplinit.

- descrierea in toate fisele disciplinelor
a metodelor de evaluare continua,
pentru fiecare curs si lucrare practica,
a criteriilor de evaluare si a metodelor
de evaluare in cadrul examenlor si
colocviilor, pentru cele trei
componente: curs, lucrari practice si
evaluare pe parcurs

- publicarea baremelor de corectare si
notare pentru toate formele de
examinare (orald, sinteza sau grild), cu
afisare pe platforma universitara in
termen de maximum 48 de ore dupa
sustinerea examenului
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- stabilirea unei proceduri stricte privind
imutabilitatea modalitatilor de
examinare, prin interzicerea oricaror
modificari ulterioare anuntului initial
facut de cadrele didactice la inceputul
modulelor, cu publicarea detaliata pe
site-ul facultatii si sanctiuni disciplinare
pentru nerespectare, in scopul
garantarii predictibilitatii si increderii
studentilor in procesul de evaluare.

19. | .P.B.6.1.1 Componenta organizatorica indeplinit implicarea mai mare a absolventilor si
desfasoara activitati sistematice pentru a angaijatorilor in consultarea privind
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la eficienta programului de studiu si
invatare la piata muncii. adaptarea curriculei la cerintele pietei

muncii

20. | I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica | indeplinit
procedurile cu privire la admitere.

21. | I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii indeplinit reglementarea procedurala a accesului
universitare se realizeaza cu respectarea candidatilor la programe de studii
principiilor echitatii si egalitaii de sanse, universitare de licenta, care au obtinut
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin in perioada studiilor liceale distinctii la
pentru asigurarea accesului grupurilor olimpiadele scolare si/sau la alte
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si concursuri nationale si/sau
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte internationale
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica | partial Revizuirea regulamentului de
reglementarile privind activitatea profesionala indeplinit promovare a studentilor pentru
a studentilor. alinierea la metodologiile ARACIS si la

legile nationale ale educatiei, eliminand
obligativitatea punctajului sumativ
minim si acordand credite ECTS
exclusiv pe baza promovarii
examenelor, fara reexaminari
suplimentare pentru studentii calificati.

23. | I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica indeplinit
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. | 1.P.B.9.1.1 Inv&tarea bazata pe investigatie indeplinit
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

25. | 1.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt | indeplinit

vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in
mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

[.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

partial
indeplinit/

- Analiza rapoartelor CEAC la nivelul
conducerii facultatii si in Consiliul
Facultatii, urmate de elaborarea unui
plan de imbunatatire continua a
calitatii educatiei.

- Publicarea constanta a rezultatelor
chestionarelor de feedback, inclusiv
sinteze agregate si rapoarte detaliate
cu masurile concrete de imbunatatire
implementate ulterior, pe site-ul
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facultatii, pentru a asigura
transparenta si verificabilitatea
impactului asupra calitatii
educationale.
- Asigurarea prezentei fizice integrale
la cursuri si lucrari practice prin
monitorizare strictd a cadrelor
didactice si sanctiuni pentru absente
sau derulari online neautorizate
- Elaborarea unei metodologii privind
derularea activitatilor desfasurate Tn
institutia de invatamant superior in
sistem online, aprobata de senatul
universitar, care sa asigure buna
desfasurare a activitatilor, atunci cand
se impune, conform Legii 199/2023

27. | 1.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitaji indeplinit
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

28. | .P.C.2.1.1 In structura organizatoricé a liS se | partial - Revizuirea regulamentelor interne de
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri | Indeplinit functionare ale CEAC, impunand criterii
si la nivelul componentei organizatorice. obligatorii de reprezentativitate

generala a studentilor Tn componenta
sa, cu monitorizare externa a alegerilor
si sanctiuni pentru practici restrictive,
pentru a asigura legitimitatea si
eficacitatea structurii in evaluarea
calitatii educationale

- Organizarea alegerilor studentesti
prin vot universal direct, deschis tuturor
studentilor universitatii, nu doar
membrilor asociatiei, pentru CEAC si
toate structurile in care exista
reprezentare studenteasca, astfel
asigurandu-se transparenta totala a
procesului electoral

29. | 1.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa partial Analiza rezultatele evaluarilor in
caz, la nivelul componentei organizatorice indeplinit Consiliul Facultatii si stabilirea unor
functioneaza in baza regulamentului aprobat planuri de masuri pentru imbunatatirea
de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatii didactice. Toate activitatile si
activitatilor de asigurare si evaluare interna, rezultatele aferente pot fi centralizate
precum si de evaluare externa a calitatii intr-un raport annual, publicat conform
educatiei. prevederilor legale

30. | I.LP.C.2.2.2 Comisia de etica universitara indeplinit
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | I.LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica | partial Analiza proceselor de evaluare a
in mod consecvent procedurile, dovedind indeplinit programului de studii in sedintele
impactul acestora in asigurarea calitatii. Consiliului Facultatii, analiza datelor,

transpunerea lor in planurile
operationale, urmarirea gradului de
indeplinire si comunicarea transparenta
catre membrii comunitatii academice
prin raportul anual al activitatii facultatii
si in Raportul anual al Rectorului,
disponibile pe site-ul universitatii.
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32.

I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

indeplinit

Realizarea unei platforme online de
evaluare, formula care sa garanteze
anonimizarea acestor evaluari de catre
studenti.

33.

[.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

partial
indeplinit

- Realizarea unei platforme online de
evaluare, formula care sa garanteze
anonimizarea acestor evaluari de catre
studenti

- Publicarea obligatorie si prompta a
rezultatelor evaluarilor periodice,
inclusiv a punctajelor individuale i
cumulate ale cadrelor didactice, pe
portalul oficial al institutiei imediat dupa
finalizarea procesului de analiza in
structurile decizionale, cu actualizari
semestriale accesibile publicului larg.

- Elaborarea si diseminarea periodica a
rapoartelor sintetice detaliate, care sa
includa concluziile specifice ale CEAC
la toate nivelurile, planuri operationale
de masuri corective individualizate In
functie de calificativele obtinute,
termene clare de implementare si
indicatori de monitorizare a eficacitatii
acestora.

- Stabilirea unui protocol de
monitorizare continua, cu raportari
periodice interne si publice privind
progresul masurilor corective si
impactul lor asupra calitatii didactice.

34.

I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

partial
indeplinit

Analiza datelor centralizate privind
autoevaluarea si raportarea anuala a
activitatii cadrelor didactice in sedintele
Consiliului Facultatii, transpunerea lor
in planurile operationale de
imbunatatire, urmarirea gradului de
indeplinire si comunicarea transparenta
catre membrii comunitatii academice
prin raportul anual al activitatii facultatii
si in Raportul anual al Rectorului,
disponibile pe site-ul universitatii

35.

[.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii
evaluat.

indeplinit

36.

I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica
asigura transparenta proceselor decizionale.

partial

indeplinit.

- publicarea integrala si actualizarea
periodica a hotararilor adoptate de
toate forurile superioare ale institutiei
de Tnvatamant superior, pe o sectiune
dedicata din site-ul oficial.

- implementarea unui registru digital
centralizat al deciziilor institutionale, cu
arhivare pe minimum 5 ani,
functionalitati de cautare dupa cuvinte-
cheie, data si structura emitenta,
accesibil permanent si promovat prin
canalele oficiale de comunicare

37.

I.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,

partial
indeplinit

Publicarea pe site a Raportului anual al
Rectorului cu privire la starea
universitatii
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asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

38. | 1.LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica indeplinit - Pregatirea atenta pentru urmatoarea
desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare externa periodica
evaluare externd a calitatii, in vederea - Monitorizarea continua a conformitatii
organizarii, in conditiile legii, a programului de cu standardele ARACIS

studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare

Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala | 6 2 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala | 8 9 0
Domeniul C. Managementul calitaii 5 8 0
Total 19 19 0

Se pot formula si alte recomandari, generale, care nu au fost formulate in cadrul analizei unui anumit
indicator de performanta.

Se totalizeaza numarul de indicatori de performanta analizati si se precizeaza cati au fost apreciati ca
indepliniti, respectiv partial indepliniti si neindepliniti, daca este cazul.

VI. Concluzii

Se rejau o serie de aspecte importante constatate pe parcursul evaluarii si se desprind concluzii generale
cu privire la calitatea educatiei furnizata in cadrul programului de studii universitare de licenta evaluat.

Misiunea UAI este clar definitd, iar cea a facultatii este integratd misiunii institutionale. Sunt aplicate
prevederile privind etica si integritatea academica si existda mecanisme de monitorizare a respectarii acestora.

Programul de studii Medicina Dentara este proiectat in principal in concordanta cu cerintele ARACIS,
perspectivele ocupationale ale absolventilor fiind clar definite.

Suplimentul de diploma valabil pentru absolventii anului 2026 descrie rezultatele Tnvatarii (profesionale si
transversale), dar NU descrie competentele acumulate prin parcurgerea programului de studii

Descrierii calificarii de Doctor Medic Stomatolog, conform noilor standarde ale calificarilor COR nu este
actualizata in RNCIS.

Personalul didactic este recrutat conform legislatiei si reglementarilor interne, efectivul acestuia
inregistrand o evolutie pozitiva.

Existenta unor discipline de specialitate predate de catre cadre didactice fara competenta in domeniu

In planul de invatdmant exista mai multe discipline carora le-au fost acordate mai mult de 5 credite ECTS,
nerespectand astfel OM 6768/2023

Formularea rezultatelor invatarii precizate in fisele disciplinelor nu este in totalitate in concordanta cu
cerintele din ANEXA 2 a standardelor ARACIS, iar competentele precizate in fisele disciplinelor nu sunt descrise
in concordanta cu competentele asumate prin programul de studii

Insuficienta diseminare a rezultatelor cercetarii stiintifice Tn competitiile nationale pentru accesarea de
fonduri;

Servicii sociale reduse cu lipsa spatiilor de cazare proprii

Lipsa unui sistem sistematic de colectare a feedback-ului de la angajatori privind performanta
absolventilor pe piata muncii.

Lipsa de pe site-ul Universitatii a unor documente strategice si de raportare, precum un raport anual al
Rectorului privind starea universitatii

Planurile de Tnvatamant sunt revizuite anual si aprobate de structurile competente, iar metodele de
predare si evaluare sunt centrate pe student. Examenul de licentd se desfasoard conform reglementarilor
specifice, actualizate periodic. Infrastructura IT sustine activitatile didactice si de cercetare, precum si gestionarea
activitatii academice a studentilor.

Se propune o decizie si se motiveaza:
1. In urma parcurgerii procedurii de acreditare

Pag. 36 din 36



Lan P v Al a v A

) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ Aracs Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
s 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

v mentinerea conditionata a autorizarii de functionare provizorie - Evaluarea externa a luat in calcul
REI realizat de Universitate, analiza starii de fapt constatata la fata locului, anexele si documentele
suplimentare, ca si indeplinirea indicatorilor de performanta, 19 fiind partial indepliniti, dintre care 2 la
Domeniul A Capacitatea institutionala, 9 la Domeniul B. Eficacitatea educationala si 8 la Domeniul
C. Managementul calitaii
Capacitate de scolarizare — 50 studenti/an de studiu.

VII. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum si lista documentelor consultate, precum si orice alte
documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul REE si care nu pot fi
accesate prin linkuri.
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DOCUMENTE SUPLIMENTARE SOLICITATE pentru evaluarea externa a
programului de studii de licenta si master oferite comasat Medicina Dentara

10.

11.

in cadrul Universititii ,,Apollonia” Iasi

perioada de vizita 11-13.03.2026

Adeverinta eliberata de catre ANC (cu descrierea COR actualizata a calificarii) de Tnscriere
a calificarii in RNCIS, avand in vedere ca pe site-ul https://www.anc.edu.ro/rnc/rncis
referitor la Universsitatea “Apollonia” din Iagi existd o singura inregistrare a calificarii de
doctor medic stomatolog, a carei valabilitate a expirat in 28.06.2023

Plan de invatamant aferent promotiei 2025-2031 in format editabil (eventual in format
excel)

Planurile de invatamant aferente promotiilor 2018-2024; 2019-2025; 2020-2026; 2021-
2027; 2022-2028; 2023-2029 si 2024-2030 in format editabil (eventual in format excel)
Plan de invatamant aplicabil, aferent anului universitar 2025-2026 in format editabil
(eventual in format excel)

Fisele de disciplina pentru anii de studiu I, Il, I11, 1V, V si VI pentru disciplinele cuprinse
in planul de invatamant aferent promotiei 2025-2031
Fisele de disciplina pentru anii de studiu, I, I1, 111, 1V, V si VI pentru disciplinele cuprinse

in planul de invatamant aplicabil, aferent anului universitar 2025-2026

Anexa cu cursurile optionale — corespunzatoare planului de Tnvatamant aferent promotiei
2025-2031

Orarul pentru anul universitar 2025-2026

Contracte de tip parteneriate sau conventie de colaborare cu clinici de stomatologie pentru
stagiile de practica de specialitate si pentru stagiul profesional

Anexa 2 la Contractele cu institutiile/unitatile medicale (lipseste la toate contractele, desi
se specifica ca face parte integranta din contract!),

Avand 1n vedere ca doar anumite unitati sanitare cu care UAI are contract pentru instruirea
si formarea clinica a studentilor apar pe site-ul Ministerului Sanatatii, va rugdm sa ne
transmiteti avizul comun al Ministerului Educatiei si Cercetarii si al Ministerului Sanatatii
prin care se certificd ca institufiile/unitatile medicale cu care UAI are contract pentru
instruirea si formarea clinica a studentilor au statutul de ,,clinic” (spital clinic), fiind
acreditate pentru asigurarea desfasurarii in conditii optime a stagiilor clinice (medicale si
medico-dentare) ale studentilor, Tn vederea instruirii adecvate a acestora, respectiv
metodologia/procedura operationald de acreditare de catre universitate a unitatilor
medicale ca unitdti corespunzdtoare (in baza unor criterii specifice) pentru instruirea si
formarea clinica a studentilor


https://www.anc.edu.ro/rnc/rncis

12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

Anexa biblioteca
- lista cu resursele bibliografice in format tiparit dedicate programului de studii
Medicinad Dentara
- lista cu resursele electronice (baze de date stiintifice si jurnale stiintifice

medicale) accesibile din site-ul universitatii dedicate programului de studii

Medicinad Dentara
Contracte sau alte documente pentru servicii de cantina
Regulament, procedura sau metodologie de contestare a rezultatelor evaluarii invatarii si
de rezolvare a contestatiei
Documente (procese verbale, chestionare) care dovedesc consultarea angajatorilor,
absolventilor, studentilor si altor parti interesate in proiectarea, evaluarea si revizuirea
planului de Invatamant
Documente care dovedesc existenta si functionarea unei organizatii de tip Alumni, de
urmdrire a angajabilitatii absolventilor
Cv-uri cadre didactice care predau la programul de licenta evaluat si anexa cercetare
(conform anexei 4 si 4.1 la fisa vizitei in metodologia veche) — din care sa rezulte
competenta cadrelor didactice de a preda materiile prevazute in statul de functii
Raportul studenti/cadre didactice — calculat conform actualelor standarde ARACIS -
(Raportul maxim dintre numarul maxim total de studenti care pot fi scolarizati Tnmultit cu
numarul de ani de studii pentru toate programele de licentd din domeniul sdnatate, si
numarul total de cadre didactice care predau la programele de studii din domeniul sanatate
din institutie)
Gradul de ocupare a posturilor cu cadre didactice pentru programul de studii Medicina
Dentara (conform anexei 3 la Fisa vizitei pe vechea metodologie), cu calcularea totalului
numar de posturi intregi si fractiuni de posturi la programul de studii evaluat, cate si ce
procent dintre acestea sunt ocupate de catre cadre didactice titulare in institutie, respectiv
cate si ce procent dintre posturile ocupate de catre cadre didactice titulare in institutie sunt
ocupate de catre conferentiari si profesori
Atestate sau certificate de pregatire psiho-pedagogica a cadrelor didactice
La pagina 28 REI se mentioneaza: “Cadrele didactice monitorizeaza intreaga activitate
practica a studentilor si pe baza caietului asistentului (un instrument de lucru propriu,
standardizat, unde sunt trecute referate sustinute, aptitudini, manualitate, practica dirijata,
studii de caz etc)” — va rog sa puneti la dispozitia comisiei un model de un astfel de caiet
de stagiu
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Interval Activitate Participanti Locatie/Listd participanti
orar
Marti — 03 martie 2026
16:00 — | Intalnirea online a comisiei de evaluare - Comisia de experti evaluatori ai Platforma ZOOM
18:00 ARACIS Link intalnire: (urmeaza a fi creat!)
Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
- prof. dr.
- prof. dr.
- prof. dr.
- student
Ziua 1, 11.03.2026
11:00- | Discuti in cadrul comisiei de experti in |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
11:50 evaluarea externa a calitatii ARACIS
12:00- | Intalnirea comisiei de evaluare cu reprezentantii | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
12:50 | conducerii componentei organizatorice (rector, | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
prorector didactic, decan, persoana de |- Reprezentanti ai institutiei si ai |~ Conf. univ. dr — rector
contact, responsabil program de studii); | programului de studii evaluat ;jil;raog;[ignw' dr. - prorector
prezentarea scopului, obiectivelor si a - Sef lucr.dr. o
programului detaliat al vizitei de evaluare interimar
- Sef lucr.dr. - responsabil
program de studii, persoana de contact
12:50- | Pauza
13:00
13:00- | intalnirea comisiei de experti evaluatori cu |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
13:50 | persoana de contact si cu echipa care a realizat | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

raportul de evaluare intema (REI)

- Echipa care a realizat REI

- Conf.univ.dr.
- Conf.univ.dr.
- Conf.univ.dr.
- Conf.univ.dr.
- Sef lucr.dr.
- Sef lucr.dr.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
- Jurist dr.
- Director RU ..
- Directorec. R
13:50- | Pauza
14:00
14:00- | Vizitarea bazei materiale - Comisia de experti evaluatori ai | Locati:
17:50 ARACIS Lista persoanelor care vor prezenta baza materiala
- Reprezentanti ai institutiei si ai k’steddg”gigdp?bgm FI:eIQima{l, str. Pacurari nr.11 -
: . sist.drd. rin Paul Fuioaga
Frogramil oo st evaluat 2. Sediul din Bd. Stefan cel Mare si Sfant nr. 2 —
Conf.univ.dr. Al Namat Razan
3. Sediul din str. Aurel Viaicu nr.84 — Prof.univ.dr.
Liliana Sachelarie, Asist. cercetare drd. Gabriel
Dascalescu
4. Sediul din str. Zmeu nr.8 — Conf.univ.dr. Gabriela
Mihalache
17:50- | Pauza
18:00
18:00- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
18:50 | externd a calitatii cu angajatori' ai absolventilor | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

din domeniul PSUL

- Reprezentanti ai angajatorilor

- — medic stomatolog - cabinet

individual
- — medic stomatolog - cabinet
individual
- - medic stomatolog - cabinet
individual
- - medic stomatolog - cabinet
individual

1 Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al IS sau al OFE, dupa caz.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
- - medic stomatolog - cabinet
individual
: medic stomatolog - cabinet individual
. - medic stomatolog - cabinet
individual
Iri
St
Ziua 2, 12.03.2026
9:00 - Intalnirea tehnicd a comisiei de experti |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
9:50 evaluatori (Activitate In colaborare pentru | ARACIS
clarificarea aspectelor prezentate in REI)
10:00- | intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
10:50 | externd a calitatii cu personalul didactic implicat | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
in activitatile din cadrul PSUL - Cadre didactice de la programul de | - Eﬂ UU"[:T\; dc;-r
studii evaluat o Lol i,
- Sef lucr. dr.
- Seflucr. dr. .
- Sef lucr. dr.
- Sef lucr.dr.
- Asist.univ.drd.
- Asist.univ.drd. .
- Asist.univ.drd.
10:50 - | Pauza
11:00
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orar
11:00 - [ Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
11:50 |externda a calitdti cu  responsabili | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
centrelor/laboratoarelor de cercetare din | - Responsabili - CS I dr. habil.
domeniul PSUL centrelor/laboratoarelor de cercetare | Pro. S dr. :
- Prof.univ.dr. habil.
- Conf.univ.dr.
11:50 - | Pauza
12:00
12:00 - | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
12:50 | externd a calitdti cu membrii CEAC pe | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
Universitate - Reprezentanti ai CEAC - Conf. univ. dr.
- Conf. univ.dr.
- Reprezentant structura administrativa
- Reprezentant al angajatorilor
- Stud.
12:50 - | Pauza
13:00
13:00 - [ Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
13:50 | extern a calitatii cu reprezentanti ai structurilor | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
organizatorice in domeniul asigurarii calitiii pe | - Reprezentanti ai  structurilor | - Conf. univ. dr.
facultatea din care face parte programul de | organizatorice in domeniul asigurarii 'g&rg‘ .
studii evaluat calitatii '
13:50- | Pauza de pranz
15:00
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
15:00 - [ Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
15:50 | externa a calitati cu membri ai Comisiei de | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
etici universitara (inclusiv eticd a cercetdrii | - Membri ai Comisiei de etica | - Prof- univ.dr.
stiintifice) universitara (inclusiv etica cercetarii ~Cont. . .
s - Conf. univ. dr.
stiintifice) - Stud.
- Stud.
15:50- | Pauza
16:00-
16:00- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
16:50 . | extern a calitatii cu absolventi? ai PSUL ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

- Absolventi ai programului de studii
evaluat

= an absolvire 2014

- - an absolvire 2017

- - an absolvire 2019

- - an absolvire 2019

- - an absolvire 2020
- — an absolvire 2024
- - an absolvire 2025
- — an absolvire 2025
-, - an absolvire 2025

= 3 — an absolvire 2025

2 Se va evita invitarea absolventilor care sunt angajati ai IS sau ai OFE, dupa caz.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
16:50- | Pauza
17:00-
17:00- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
17:50 externa a calitatii cu studenti ai PSUL ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

- Studenti ai programului de studii

evaluat

—an de studii |
= —an de studii Il
— an de studii lll

- - an de studii Il
= — an de studii IV

- - an de studii IV

- —an de studii V

- — an de studii VI

= — an de studii VI

- - an de studii VI

I
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
18:00- | Program de lucru individual - Comisia de experti evaluatori ai
ARACIS
Ziua 3, 13.03.2026

09:00- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurarinr.11
09:50 | extern a calitatii cu reprezentanti ai conducerii | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

componentei organizatorice/ persoana de |- Reprezentanti ai  conducerii/ | - Conf. univ. dr.

contact/reprezentanti ai CEAC/reprezentanti ai | reprezentanti ai CEAC/reprezentantiai | - Conf, uniy. .

structurilor organizatorice in domeniul asigurarii | Structurilor organizatorice in domeniul | - ok, gl o,

e : o asigurarii  calitsti pe facultate, | - S€f lucr.dr.

N T s o A Secretariat, Serviciul Acte de Studii | - S&f lucr.dr.

de Studii (diplome), RUNOS, Serviciul Social- (diplome), RUNOS, Serviciul Social- | - Director RU

Administrativ etc® Administrativ etc - Secretar sef .

- Persoana de contact - Director administrativ .
- Membru Serviciul Social Studentesc

09:50 - | Pauza
10:00
10:00- | Intalnirea membrilor comisiei de experti | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
10:50 | evaluatori cu reprezentantii conducerii IS si ai | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

conducerii componentei organizatorice pentru . Presedinte UAI

3 Clarificarea unor aspecte rezultate din activitatile si discutiile desfasurate pe parcursul efectudrii vizitei, daca se impune
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
comunicarea  concluzilor procesului de | - Reprezentanti ai conducerii si ai Rector
evaluare programului de studii evaluat “resedinte
- Persoana de contact Senat
Coordonator
CEAC UAI
- Decan
interimar
Persoana de
contact, Responsabil program de studii
10:50 - | Pauza
11:00
11:00 - | Finalizarea activitatilor de evaluare - Comisia de experti evaluatori ai | Sala Cavalerilor din Palatul Beldiman, Pacurari nr.11
12:00 ARACIS
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