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HOTARARE

privind validarea rezultatelor procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei

Avand in vedere prevederile generale si specifice aferente proceselor sau procedurilor
privind:
- evaluarea externa a calitatii si validarea rezultatelor cuprinse in Rapoartele de evaluare
externd: art. 223-226, art. 229-230 si art. 249 alin. (1) lit. f), g) si h) din Legea nr. 199/2023 a
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, denumita in
continuare Legea, precum si in Metodologia de evaluare externa a calitati educatiei in
invatamantul superior, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 962/2024, cu modificarile si
completarile ulterioare, denumita in continuare Metodologia;
- autorizarea de functionare provizorie pentru programele de studii universitare din ciclul | de
licenta: art. 235 alin. (1) lit. a) si lit. b) pct. (i), alin. (2)-(5) si art. 236 alin. (1)-(2) din Lege;
art. 27, art. 29 si art. 32-33, coroborate cu art. 59, art. 62 si art. 63 din Metodologie;
- autorizarea pentru domeniile de studii universitare din ciclul Il de masterat: art. 235 alin. (1)
lit. a) si lit. b) pct. (iii), alin. (2)-(5) si art. 236 alin. (1)-(2) din Lege; art. 27-29 si art. 34-35,
coroborate cu art. 59, art. 62 si art. 63 din Metodologie;
- autorizarea pentru domeniile de studii universitare din ciclul lll de doctorat: art. 235 alin. (1)
lit. b) pct. (iv), alin. (2)-(5) si art. 236 alin. (1) si (3) din Lege; art. 27-29 si art. 37-38, coroborate
cu art. 59, art. 62 si art. 63 din Metodologie;
- acreditarea pentru programele de studii universitare din ciclul | de licenta: art. 239 alin. (1) lit.
b) si alin. (6)-(7), art. 240 alin. (1) din Lege; art. 39-40 si art. 42, coroborate cu art. 60, art. 62
si art. 63 din Metodologie;
- acreditarea pentru domeniile de studii universitare din ciclul Il de masterat: art. 239 alin. (3)
sialin. (6)-(7), art. 240 alin. (1) din Lege; art. 39-40 si art. 43-44, coroborate cu art. 60, art. 62
si art. 63 din Metodologie;
- acreditarea pentru domeniile de studii universitare din ciclul lll de doctorat: art. 239 alin. (4) si
alin. (6)-(7), art. 240 alin. (2) din Lege; art. 39-40 si art. 46-47, coroborate cu art. 60, art. 62 si
art. 63 din Metodologie;
- analiza si validarea in vederea verificarii respectarii Metodologiei, de catre comisiile de experti
evaluatori in cadrul rapoartelor de evaluare externa: art. 235 alin. (4), pentru autorizare,
respectiv art. 239 alin. (6) lit. d), pentru acreditare si mentinerea acreditarii, din Lege, precum
si art. 62-63 din Metodologie.

Luand in considerare:

a. Ghidul aplicabil programelor de studii universitare de licenta, aprobat prin Hotaréarea
Consiliului ARACIS nr. 42/06.02.2025, cu modificarile si completarile ulterioare;
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b. Ghidul aplicabil domeniilor de studii universitare de masterat, aprobat prin Hotaréarea
Consiliului ARACIS nr. 83/03.04.2025;

c. Ghidul aplicabil domeniilor de studii universitare de doctorat, aprobat prin Hotararea
Consiliului ARACIS nr. 84/03.04.2025;

intrucat Consiliul ARACIS valideaza, prin vot deschis si pe baza verificarii respectarii
Metodologiei, propunerile formulate de catre comisiile de experti evaluatori si poate solicita
refacerea Rapoartelor de evaluare externa atunci cand constata ca Metodologia nu a fost
respectata ori respectivele rapoarte nu cuprind suficiente date si dovezi pentru adoptarea
deciziei,

Tinand seama de considerentele Consiliului aferente validarii rezultatelor individualizate
in procesele verbale de sedinta, al caror format a fost aprobat prin Hotararea Consiliului nr.
170/H/03.07.2025,

in temeiul art. 258 alin. (1) din Lege si al art. 62 alin. (1) si (2) din Metodologie, precum
sialart. 7 alin. (1) si alin. (3) lit. b) si h), art. 11 alin. (1) si al art. 23 alin. (5) din Regulamentul
de organizare si functionare al ARACIS, aprobat prin Hotararea Consiliului ARACIS nr.
188/H/27.06.2024 si completat prin Hotararea nr.116/H/02.04.2026,

Consiliul Agentiei Romane de Asigurare a Calit4tii in Tnvatdmantul Superior
HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se valideaza rezultatele procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei
pentru programele de studii universitare de licenta, domeniile de studii universitare de masterat
si de doctorat, precum si pentru programul pregatitor de limba romana pentru cetatenii straini,
dupa caz, cuprinse in anexele nr. 1-13 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Pentru fiecare dintre programele sau domeniile de studii universitare, anexa
corespunzatoare indica, conform art. 230 alin. (2) si alin.(3) lit. b), ¢) si d), art. 231 lit. a) si b),
art. 232 lit. ¢), d) si e), art. 235 alin. (1) lit. b), punctele ii-iv, alin. (3)-(5), art. 239 alin. (1) lit. b),
alin. (3), (4), (6) lit. a)-d) din Lege, procesul sau procedura de evaluare parcursa, rezultatele
din Raportul de evaluare externa care se valideaza, precum si considerentele analizei de
validitate si concluzia motivata a Consiliului.

(3) Rezultatele prevazute la alin. (1) se comunica Ministerului Educatiei si Cercetarii si
institutiilor solicitante si se publica pe site-ul ARACIS.

Art. 2. Analiza de validitate se exercita in limitele art. 235 alin. (4), respectiv ale art. 239
alin. (6) lit. d) din Lege si ale art. 62 raportat la art. 63 din Metodologie.

Art. 3. Rapoartele de evaluare externa, inclusiv numele expertilor, se publica integral pe
site-ul ARACIS, in conditiile art. 229 alin. (2) din Lege si ale art. 62 alin. (3) din Metodologie.
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Art. 4. Prezenta hotarare intra in vigoare la data de 17.09.2026.

Art. 5. Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Directia Asigurarea Calitatii si de
Compartimentul Tehnologia Informatiei.

Prof. univ. dr. ing. Cristian-Vasile DOICIN
Presedinte

Daniela Cristina GHITULICA
Director general

Carmen MIRIAN
Director Directia Asigurarea Calitatii

Cristina-Vasilica ICOCIU
Director Directia Juridica, Cooperare, Comunicare si Formare

Consilier juridic

NR. 286/H/17.09.2026
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ANEXANR. 10
la Hotararea Consiliului ARACIS nr. 286/H/17.09.2026

Anexa 10.1

DATE DE IDENTIFICARE

Institutia de invatamant superior/organizatia furnizoare de . . . . . .
; ’ P 9 ’ Universitatea , Titu Maiorescu® din Bucuresti

educatie
Facultatea Medicina Dentara
Domeniul de licenta (DL) Sanatate
Programul de studii universitare de licenta (PSUL) Medicina dentara (in limba engleza)
Forma de organizare (IF, IFR, ID, DUAL) IF
Numar de credite de studiu transferabile (ECTS) 360
Numarul maxim de studenti care pot fi scolarizati 45
Procedura/procesul de evaluare externd a calitatii .

o Acreditare
educatiei
DECIZIA

Descrierea pe scurt a procesului de luare a deciziei

Raportul de evaluare externa (REE) a fost analizat in sedinta Comisiei permanente de specialitate Stiinte
medicale (CPS_C12) din 10.09.2026, propunerea de decizie fiind consemnata in PV nr. 4599/17.10.2026.

Propunerea de decizie a fost analizata de catre Departamentul de evaluare Studii Universitare (DESU),
opinia DESU fiind consemnata in PV nr. 4655/17.09.2026.

Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performania si motivarea deciziei
(se indica cifrele care stau la baza luarii deciziei Consiliului ARACIS)

Domeniul Standarde [/ N Indicatori de performanti 1/ Pl /N
A l:S.A1.1,SA12,SA21,SA22, T ILPA111LPA121 LPA21T,
S.A3.1.,S.A32,SA4.1. LP.A221,1LP.A3.1.2,ILP.AS.2.1,
N: - .LP.A4.1.1
(se enumera si marcheaza cu footnote Pl: LP.A3.1.1,
unde diferé de propunerea din REE) N: -

(se enumera si marcheaza cu footnote
unde diferd de propunerea din REE)

B 1:$.B.1.1.,S.B.1.2,S.B.2.1,S.B.3.1., l:1.P.B.1.2.1.,I.P.B.2.1.1,I.P.B.2.1.2,
S.B.3.2,S.B.4.1,S.B.5.1., S.B.6.1,, .P.B.3.1.2,1.P.B.3.2.1,.P.B.4.1.1,,
S.B.7.1.,8.B.7.2,, S.B.8.1,, S.B.9.1,, .P.B.5.1.1,1.P.B.5.1.2,1.P.B.6.1.1,

S.B.9.2. .P.B.7.1.1,1.P.B.7.1.2, .P.B.7.2.1,
N: - |.P.B.8.1.1,1.P.B.9.1.1,1.P.B.9.2.1
(se enumera si marcheaza cu footnote Pl:1.P.B.1.1.1.,1.P.B.3.1.1,
unde difera de propunerea din REE) N: -

(se enumera si marcheaza cu footnote
unde difera de propunerea din REE)

C :s.C.1.1,8.C.1.2,S.C.2.1,S.C.2.2, l:1.P.C.1.1.1,1.P.C.1.2.1, LP.C.2.1.1,
S.C.3.1,8.C4.1,8.C5.1,8.C6.1., ILP.C.2.21, ILP.C.2.2.2,1.P.C.3.1.1,
S.C.71.,8.C.8.1 .P.C.3.1.2,1.P.C.4.1.1,1.P.C.5.1.1,
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N: - .P.C.6.1.1,1.P.C.6.1.2,1.P.C.7.1.1,
(se enumera si marcheaza cu footnote I.P.C.A8.1 A
unde difera de propunerea din REE) Pl:-
N: -

(se enumera si marcheaza cu footnote
unde diferd de propunerea din REE)

Motivarea deciziei
Consiliul ARACIS in sedinta din 17.09.2026 analizeaza si valideaza propunerea comisiei de
experti in evaluarea externa a calitatii, constatand ca din:

o Total indicatori 38: 35 sunt indepliniti, 3 partial indeplinit si 0 neindeplinit
e Total standarde: 30 sunt indeplinite, O neindeplinite, i
si, astfel, prin aplicarea art. 63 din Metodologie decide ca standardele sunt INDEPLINITE.

Decizia Acreditare
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Raport de Evaluare Externa (REE)
pentru programe de studii universitare de

licenta (AC/MAC)

Institutia de nvatamant superior / Organizatia UNIVERSITATEA , TITU MAIORESCU” DIN

furnizoare de educatie: BUCURESTI
Facultatea: MEDICINA DENTARA
Domeniul de licenta: SANATATE

Programul de studii universitare de licenta: MEDICINA DENTARA IN LIMBA ENGLEZA

Forma de invatamant: IF

Limba de predare: ENGLEZA
Locatia geografica: BUCURESTI
Durata studiilor: 6 ani
Numarul de credite: 360

Obiectivul evaluarii externe Acreditare
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Nr.
crt.

ot 0

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
MembrainAsociatiaEuropeandpentruAsigurareaCalitatiininvatamantul Superior - ENQA
InscrisainRegistrul European pentruAsigurareaCalitatiininvatamantul Superior - EQAR

Componenta Comisiei de evaluare ARACIS

|. Numele si prenumele Calitatea

Prof.univ.dr. CARAIANE Aureliana Coordonator comisie
Prof.univ.dr. POROJAN Liliana Expert evaluator
Prof.univ.dr. SCRIECIU Monica Expert evaluator
SABAILA loan Daniel Adriano Student evaluator
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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.)

Raportul de evaluare externa a calitatii a fost generat in vederea acreditarii programului de studii universitare de licenta
Medicina dentara (in limba engleza) organizat de Universitatea , Titu Maiorescu” din Bucuresti. Comisia de evaluare,
aprobata de Consiliul ARACIS prin HC nr. 70/H/05.03.2026 si acceptata de institutia solicitanta (IS), are urmatoarea
componenta: Prof. univ. dr. Caraiane Aureliana (Universitatea ,,Ovidius” din Constanta) — coordonator, Prof. univ. dr.
Porojan Liliana (Universitatea de Medicina si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara), Prof. univ. dr. Scrieciu Monica
(Universitatea de Medicina si Farmacie din Craiova) si stud. Sabaila loan Daniel Adriano (Universitatea de Medicina
si Farmacie ,Victor Babes” din Timisoara). Din partea IS a fost desemnata ca persoana de contact Conf. Pangica
Anna Maria. Vizita a fost desfasurata in perioada 4.05.2026 — 5.05.2026.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor
de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea Titu Maiorescu (UTM) din Bucuresti este o institutie de invatamant superior particular, componenta a
sistemului national de invatamant superior, infiintata in anul 1990 sub denumirea de Universitatea Independenta , Titu
Maiorescu”, prin Sentinta Civila nr. 59/1991, avand ca obiect de activitate organizarea invatamantului superior si
desfasurarea activitatilor de cercetare stiintifica. Ulterior, universitatea a fost acreditatd prin Legea nr. 239/2002,
disponibila la: https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2017/03/legea 239.pdf.
In prezent, Universitatea Titu Maiorescu este o institutie de inv&tamant superior cu profil multidisciplinar, care
organizeaza 19 programe de studii universitare de licentd, 23 programe de masterat si 3 domenii de doctorat, in
cadrul a 10 facultati, dintre care doua programe de studii sunt organizate in limba engleza. Informatiile privind structura
academica sunt disponibile pe site-ul universitatii: Universitatea Titu Maiorescu.
Misiunea universitatii este definitd prin Carta Universitafii, disponibila la https://www.utm.ro/despre-utm/carta-
universitatii-titu-maiorescu/, si urmareste formarea initiala si continua, cercetarea stiintifica avansata si dezvoltarea
profesionald, in concordantd cu principiile Spatiului European al Invatdmantului Superior. Obiectivele institutionale
sunt dezvoltate n Strategia UTM 2024-2029, disponibilad la https://www.utm.ro/despre-utm/strategia-de-dezvoltare-
2024-2029/.
Guvernanta universitatii este asigurata de Senatul Universitatii si Consiliul de Administratie, care functioneaza in
conformitate cu Carta Universitati si cu Regulamentul de organizare si functionare al UTM, disponibil la
https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2024/11/1.-UTM DRUS REG 001.pdf. Structura organizatorica include
facultati, departamente, institute de cercetare, centre de cercetare si structuri suport pentru activitatea didactica, de
cercetare Si administrativa, conform Organigramei UTM: https://www.utm.ro/wp-
content/uploads/2022/11/organigrama.pdf.
Universitatea implementeaza un sistem institutional de management al calitatii, certificat 1SO 9001:2015, si
desfasoara procese sistematice de evaluare si imbunatatire continua a calitatii activitatilor didactice, de cercetare si
administrative, in conformitate cu legislatia nationala si standardele ARACIS.
In cadrul evaluarilor institutionale externe realizate de ARACIS in 2012, 2017 si 2023, Universitatea Titu Maiorescu a
obtinut calificativul ,,Grad de incredere ridicat”, confirmand indeplinirea standardelor de calitate pentru organizarea si
desfasurarea programelor de studii. Rapoartele Consiliului ARACIS sunt disponibile la:

e  https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2019/08/Raport Consiliu_9e1056.pdf

e  https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2019/08/Raport Consiliu_3e0903.pdf

e https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2023/06/E12462 UTM_Raport-Consiliu.pdf.

o |.2. Descrierea componentei organizatorice — Facultatea de Medicina Dentara
Facultatea de Medicina Dentara are o traditie de peste trei decenii in cadrul Universitatii Titu Maiorescu. Programul
de studii Stomatologie a fost acreditat prin Legea nr. 239/2002, iar ulterior structura facultatii a fost dezvoltata prin
integrarea programului Tehnica Dentar si reorganizarea invatamantului medical din cadrul universitatii. Incepand cu
anul universitar 20112012, Facultatea de Medicina Dentara functioneaza ca facultate distincta in structura UTM.
In prezent, Facultatea de Medicind Dentara organizeaza urmatoarele programe de studii universitare de licenta,
conform Hotararii Guvernului nr. 412/2025:

¢ Medicina Dentara (in limba roméana) — program acreditat;
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e Tehnica Dentara — program acreditat;

e Medicina Dentara (in limba engleza) — program autorizat provizoriu.
Facultatea organizeaza, de asemenea, programe de masterat si studii universitare de doctorat in domeniul Medicina
Dentara, beneficiind de o infrastructura clinica proprie reprezentata de Centrul Clinic Privat de Asistenta Medicala
Dentara , Titu Maiorescu”, destinat pregatirii practice a studentilor si masteranzilor, precum si de colaborari cu unitati
medicale partenere. Informatii privind facultatea sunt disponibile la Facultatea de Medicina Dentard — UTM.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul autorizarii
de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de evaluare externa a
calitatii educatiei, In cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii, dupa caz)

Programul de studii universitare de licentd Medicina Dentara in limba engleza (MDE) este organizat de Facultatea de
Medicina Dentara din cadrul Universitatii Titu Maiorescu si a obtinut autorizarea de functionare provizorie in anul 2017,
prin Hot&rarea Consiliului ARACIS din 27.07.2017. Infiintarea programului a r&spuns obiectivelor institutionale privind
internationalizarea ofertei educationale, dezvoltarea invatamantului medical in limba engleza si cresterea accesului
studentilor internationali la programele de studii din domeniul sanatate, in concordanta cu strategia de dezvoltare a
Universit&tii si cu cerintele Spatiului European al invatamantului Superior.

Programul MDE reprezinta, alaturi de programul de Medicind Dentara Tn limba roméana, unul dintre programele
fundamentale ale Facultatii de Medicina Dentara si contribuie la realizarea misiunii institutionale privind formarea de
medici dentisti competitivi, capabili sa isi desfasoare activitatea in sistemele de sanatate din Romania si din alte state
membre ale Uniunii Europene. Misiunea programului este corelata cu misiunea Facultatii de Medicina Dentara si a
Universitatii Titu Maiorescu, fiind orientata spre formarea initiala si continua, cercetarea stiintifica si dezvoltarea
profesionald, in conformitate cu Carta Universitafii (https://www.utm.ro/despre-utm/carta-universitatii-titu-maiorescu/)
si  Planul  Strategic al Facultdti de Medicind Dentara 2024-2029  (https:/www.utm.ro/wp-
content/uploads/2025/10/Planul-strategic-al-FMD-2024-2029.pdf).

Programul este proiectat in conformitate cu Cadrul National al Calificarilor, cu prevederile Directivei 2005/36/CE
privind recunoasterea calificarilor profesionale si cu standardele ARACIS specifice domeniului Sanatate.
Competentele profesionale si transversale dobandite de absolventi sunt definite in concordanta cu calificarea
acordata si sunt prevazute in Suplimentul la diploma siin documentele curriculare ale programului (plan de invatamant
si fise ale disciplinelor). https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2024/07/15.-UTM _SEN REG 015-REGULAMENT-
ECTS-editia-2.pdf

Curriculumul programului este revizuit periodic in vederea adaptarii la evolutia domeniului medicinei dentare, la
cerintele pietei muncii si la recomandarile formulate Th cadrul proceselor de evaluare interna si externa a calitatii.
Activitatea didactica este sustinuta de infrastructura clinica proprie a Facultatii de Medicina Dentara si de parteneriate
cu unitati medicale, iar activitatea de cercetare este integrata in structurile institutionale de cercetare ale Universitatii,
inclusiv. in Institutul de Cercetari Stiintifice Medicale ,Academician Nicolae Cajal” (https:/www.utm.ro/wp-
content/uploads/2024/05/Statut ICSM_Cajal.pdf) si in Centrul de Cercetare Interdisciplinara al Facultatii de Medicina
Dentara (https://www.utm.ro/centrul-de-cercetare-interdisciplinara-in-fmd/).

In urma evaluérii externe ARACIS din 2017, programul a obtinut autorizarea de functionare provizorie cu calificativul
Jncredere”, fiind formulate recomandari privind consolidarea resurselor umane, revizuirea planului de invatamant si
optimizarea organizarii formatiunilor de studiu. In perioada parcursa de la autorizare, programul a fost dezvoltat prin
actualizarea documentelor curriculare, consolidarea bazei materiale si a resurselor umane, dezvoltarea infrastructurii
clinice si a activitatilor de cercetare, precum si prin extinderea componentelor de internationalizare si digitalizare, in
concordanta cu strategia institutionala de dezvoltare si cu recomandarile formulate in procesul de evaluare externa.

Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, Tnainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

Documentele analizate inaintea vizitei au inclus Raportul de evaluare interna si anexele aferente. In cadrul vizitei de
evaluare si pe parcursul desfasurarii acesteia au fost solicitate documente suplimentare privind planurile de
invatamant, precum si informatii referitoare la capacitatea institutionald, baza materiala, resursele umane, strategiile
si procedurile de asigurare a calitatii, inclusiv cele din domeniul eticii si deontologiei universitare. De asemenea, au
fost analizate documentele care demonstreaza implicarea studentilor, angajatorilor si a altor parti interesate in
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procesele de asigurare a calitatii, precum si functionalitatea structurilor responsabile de managementul calitatii si de
respectarea principiilor eticii si deontologiei universitare, in conformitate cu prevederile legale.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)

Vizita la fata locului a inclus identificarea si verificarea spatiilor de invatamant, cercetare si asistenta clinica utilizate
pentru desfasurarea programului de studii universitare de licentd Medicina Dentara in limba engleza (MDE), in sediile
Universitatii ,, Titu Maiorescu” din Bucuresti (Campus IOR 1, Campus IOR 2 si Corpul M), precum si in bazele clinice
partenere, respectiv Complexul Multifunctional Caraiman, Centrul Clinic Privat de Asistenta Medicala Dentara Titu
Maiorescu SRL si alte unitati sanitare partenere utilizate pentru desfasurarea stagiilor clinice si a practicii de
specialitate. In cadrul vizitei au fost inspectate amfiteatrele, salile de curs, laboratoarele didactice si de informatica,
laboratoarele de tehnica dentara, biblioteca universitatii, cabinetele clinice de medicina dentara, precum si dotarile
specifice activitatilor clinice, inclusiv uniturile dentare si echipamentele destinate implantologiei, chirurgiei orale si
maxilo-faciale, endodontiei si microscopiei. Totodata, au fost verificate conditile de acces si de desfasurare a
activitatilor didactice pentru studenti, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, infrastructura IT, fondul bibliografic,
precum si documentele privind dreptul de folosinta asupra spatiilor, inventarul dotarilor si contractele de colaborare
incheiate cu unitatile sanitare in care se desfasoara activitatile practice.

- Alte metode sau aspecte relevante

ll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentji si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune
.P.A1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In REI sunt descrise structurile organizatorice si manageriale ale institutiei si facultatii, precum si coordonarea
programului MDE. Organizarea si functionarea programului se bazeaza pe regulamente, metodologii si
proceduri conforme legislatiei, publicate pe site-ul UTM. Facultatea de MD monitorizeaza aplicarea acestora,
iar documentele sunt analizate si revizuite periodic la nivelul structurilor academice (REI, https://www.utm.ro/,
anexe suplimentare solicitate Th cadrul evaluarii).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Existenta unei structuri organizatorice clare, sustinuta de regulamente, metodologii si proceduri specifice,
demonstreaza ca institutia dispune de un sistem de management adecvat desfasurarii programului de studii
MDE. Elaborarea acestor documente in conformitate cu legislatia in vigoare, aprobarea lor de catre structurile
de conducere si actualizarea periodica confirma functionalitatea si caracterul actual al sistemului de
management (REI, https://www.utm.ro/, anexe suplimentare solicitate in cadrul evaluarii).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Pag. 5 din 34


https://www.utm.ro/
https://www.utm.ro/

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS MembrainAsociatiaEuropeandpentruAsigurareaCalitatiininvatamantul Superior - ENQA
’ InscrisainRegistrul European pentruAsigurareaCalitatiininvatdmantul Superior - EQAR

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei® si
.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si

v

revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UTM dispune de regulamente, metodologii si proceduri de aplicare intocmite conform legislatiei in vigoare si
publicate pe site-ul universitatii, care reglementeaza activitatea programului de studii MDE. Conducerea
Facultatii de Medicina Dentara urmareste aplicarea si respectarea acestor documente, aspect reflectat in
procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Facultatii (anexa 7 — exemple PV ale sedintelor CF al FMD, REl,
discutii cu reprezentatii cadrelor didactice, anexe suplimentare solicitate in cadrul evaluarii).
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analizarea anuald a documentelor normative in cadrul Consiliului Facultatii asigura implicarea membrilor
facultatii in procesul de elaborare, revizuire si aplicare a regulamentelor, metodologiilor si procedurilor
institutionale (anexa 7 — exemple procese-verbale ale sedintelor Consiliului Facultatii de Medicinad Dentara,
REI, anexe suplimentare solicitate in cadrul evaluarii).
Aspecte care constituie exemple de buna practica
Recomandari
- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de
.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate

studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate Tn mod adecvat.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

UTM asigura studentilor programului de studii MDE baza materiald necesara eficientizarii procesului
academic, detinand in proprietate un patrimoniu care permite derularea adecvata a tuturor activitatilor
academice si administrative (REl, anexele 8-11, vizitarea bazei materiale, discutii cu reprezentantii studentilor,
absolventilor).

Procesul educational se desfasoara atat in spatiile proprii ale universitatii, cat si in unitati sanitare partenere,
in baza unor acorduri de colaborare.

Infrastructura educationala include 5 amfiteatre (772 locuri), o sala de curs (64 locuri), 6 laboratoare de
informatica (146 locuri), 37 laboratoare didactice (581 locuri) si biblioteci cu 202 locuri. Baza materiala
cuprinde 27 cabinete de medicina dentara dotate cu 56 de unituri Anthos si 10 unituri Gnatus, iar in cadrul
Complexului Multifunctional Caraiman, partener al universitatii, functioneaza 3 cabinete de medicina dentara
dotate cu 8 unituri (5 Gnatus si 3 Fona F2), rezultand un total de 30 cabinete si 74 de unituri dentare utilizate
pentru pregatirea practica a studentilor. Cabinetele sunt completate cu echipamente moderne pentru
activitatile clinice, inclusiv fiziodispensere, aparate de chirurgie osoasa ultrasonica, microscoape operatorii si
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endomotoare. Studentii au la dispozitie si 213 calculatoare amplasate in laboratoarele de informatica,
biblioteci si camin.
Biblioteca universitatii dispune de sali de lectura, fond de carte si resurse electronice specifice domeniului,
oferind acces la peste 3.400 de volume si peste 2.000 de titluri electronice, precum si servicii informatizate
de documentare si imprumut.
Universitatea asigura acces nediscriminatoriu la toate spatiile de invatamant, inclusiv pentru persoanele cu
dizabilitati, prin rampe de acces, lifturi, grupuri sanitare adaptate, locuri de parcare dedicate si mobilier
corespunzator.
Capacitatea spatiilor de invatamant este corelatad cu dimensiunea formatiilor de studiu, In conformitate cu
standardele ARACIS si reglementarile Ministerului Educatiei, asigurand conditii optime pentru desfasurarea
activitatilor didactice si clinice.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Descrierea din raport, vizitarea bazei materiale si discutiile desfasurate in timpul vizitei confirma ca institutia
dispune, in conditiile legii, de spatii adecvate pentru activitatile didactice, de cercetare, administrative si
pentru serviciile oferite studentilor programului MDE, asigurand desfasurarea corespunzatoare a procesului
educational (REI, anexele 8-11, vizitarea bazei materiale, discutii cu reprezentantii studentilor si
absolventilor).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

I.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
REI mentioneaza ca UTM administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile utilizate pentru
programul de studii MDE al FMD. Bunurile imobile si mobile aflate in administrarea Facultatii/Universitatii sunt
intretinute si utilizate In mod responsabil, prin servicii administrative specializate (directii si birouri de tip
tehnic-administrativ, social, IT, economic, resurse umane, acte de studii, taxe, camine, cantina, biblioteca
etc.), conform organigramei (https://www.utm.ro/, anexa 14).

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Sunt asigurate conditii corespunzatoare pentru desfasurarea procesului de invatamant, a cercetarii si a
activitatilor administrative aferente programului MDE. Se garanteaza conditii optime de studiu, cercetare,
munca si viata academica pentru studenti si personal, infrastructura fiind administrata sustenabil, inclusiv prin
eficientizarea consumului de energie si proiecte de digitalizare.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate n conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.
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Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare

evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date:

UTM dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului de studii MDE.
Numarul de cadre didactice titularizate Tn invatamantul superior este stabilit tinand cont atat de posturile
intregi din statele de functii, cat si de fractiunile de post acoperite In structura programului de studiu.
Personalul didactic cu functia de baza la UTM este luat in considerare pentru o singura norma didactica,
constituita conform legii, iar fisa postului este intocmita pentru fiecare post didactic in parte, in conformitate
cu prevederile legale. Statele de functii sunt elaborate la nivelul departamentului FMD si al Facultatii de
Medicina, cu respectarea Legii invatamantului superior nr. 199/2023 si a tuturor prevederilor legale in vigoare,
atat pentru disciplinele deservite de cadre didactice ale FMD, cat si pentru disciplinele deservite de cadre
didactice ale Facultatii de Medicina (anexa 15 — stat de functii FMD, anexa 16 — state de functii Facultatea
de Medicind). Personalul didactic titularizat in FMD, care are sarcini didactice in programul MDE, detine
atestat lingvistic conform cerintelor legale. Toti titularii de disciplind au titlul stiintific de doctor, iar celelalte
cadre didactice au pregatire initiala si competente in domeniul disciplinelor predate; CV-urile lor sunt
prezentate Th anexele raportului. Toate cadrele didactice titulare ale FMD au absolvit sau sunt inscrise la
programul de pregatire psihopedagogica (REI, anexe 15, 16, 17, 18, 12, 13, 6, anexe suplimentare solicitate
in cadrul evaluarii).

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Structura resurselor umane prezentata in raport demonstreaza ca FMD dispune de un corp profesoral
calificat si suficient numeric pentru a acoperi planul de invatamant al programului MDE, in conditiile respectarii
normelor legale.

¢ Numar total personal didactic aferent programului de studii MDE: corespunzator unui numar de 41,47 posturi
si fractiuni de post, dintre care 38,29 posturi sunt acoperite de personal didactic titularizat in invatamantul
superior la UTM, iar diferenta este acoperita de cadre didactice asociate, in conformitate cu prevederile
legale.

e Numar total posturi program: 41,47. Procent posturi acoperite cu titulari: 92,33%, dintre care 43,4% sunt
ocupate de profesori si conferentiari. Numarul cadrelor didactice asociate invitate se incadreaza in limita
maxima de 25% prevazuta de standardele ARACIS.

Cadrele didactice care desfasoara activitati didactice in cadrul programului de studii MDE detin calificarile si
competentele profesionale necesare pentru disciplinele din statul de functii, iar, in cele mai multe dintre cazuri
se respecta corespondenta specializarii cu disciplinele predate, exceptie facand disciplina de Igiena care este
predata de un cadru didactic cu specialitate Boli Infectioase. Titularii disciplinelor au titlul stiintific de doctor,
iar celelalte cadre didactice au pregatirea initiala si competentele profesionale corespunzatoare domeniului
disciplinelor predate.

Statele de functii sunt elaborate la nivelul Departamentelor Facultatii de Medicina Dentara si al Facultatii de
Medicina, in conformitate cu prevederile Legii invatamantului superior nr. 199/2023 si cu metodologia proprie
a universitatii privind ocuparea posturilor didactice. Personalul didactic titular cu functia de baza la UTM este
luat in considerare pentru o singura norma didactica, iar incarcarea didactica respecta limitele prevazute de
legislatia in vigoare.

Cadrele didactice asociate care au functia de baza in alte institutii de invatamant superior desfasoara activitati
didactice In baza aprobarii institutiei unde sunt titulare, existand toate documentele justificative si declaratiile
privind normarea activitatii didactice.

Majoritatea cadrelor didactice titulare ale Facultati de Medicina Dentara au absolvit sau sunt inscrise la
programul de pregatire psihopedagogica. Totusi, pentru unele cadre didactice exista doar adeverinte care
atesta statutul de student in cadrul ciclului I, emise intr-un an universitar anterior, fara ca documentele sa fi
fost actualizate pentru anul universitar in curs. Pentru programul de studii in limba engleza (MDE), cadrele
didactice titulare detin certificate de competenta lingvistica in limba engleza, conform cerintelor legale.
Personalul didactic asigura integral desfasurarea activitatilor didactice aferente programului de studii, iar
titularii disciplinelor au elaborat suporturi de curs si materiale didactice in limba engleza, disponibile in format
tiparit si/sau electronic. Biblioteca universitatii pune la dispozitia studentilor un fond de carte actualizat, care
acopera bibliografia disciplinelor din planul de invatamant.

Programul de studii este acoperit integral, pe durata unui ciclu complet de studii, cu cadre didactice care
indeplinesc cerintele legale privind ocuparea posturilor didactice si desfasurarea activitatilor didactice.
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o Numarul total al cadrelor didactice titulare si asociate care predau la programele de studii din domeniul
Sanatate din UTM este de 325. Numarul total al studentilor care pot fi scolarizati in anul universitar 2025-
2026 este de 3.090, rezultand un raport de 1 cadru didactic la 9,51 studenti, incadrat in standardele de
calitate.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari
- actualizarea documentelor privind pregatirea psihopedagogica a cadrelor didactice si asigurarea
deplina a concordantei dintre specializarea cadrelor didactice si disciplinele predate.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul

I.P.A.3.1.2

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea organizeaza programe de studii de master si doctorat in domeniul Sanatate (inclusiv Medicina
Dentara), oferind cadrelor didactice si absolventilor posibilitatea de perfectionare si avansare in cariera
academica si de cercetare. UTM deruleaza activitati de cercetare stiintifica si proiecte institutionale (proiecte
de digitalizare si dezvoltare a campusului), in care cadrele didactice sunt implicate. Misiunea si strategia de
dezvoltare a UTM, precum si planul strategic al FMD, includ obiective explicite legate de formarea si
perfectionarea cadrelor didactice, introducerea unui sistem eficient de management al calitatii si evaluarea
periodica interna a activitatilor de predare si cercetare. Performantele de cercetare sunt luate in considerare
in evaluarea profesionala si promovarea personalului (REI, site, anexa 20).

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Participarea sistematica a cadrelor didactice FMD la programul de pregatire psihopedagogica DSPP si
existenta programelor de master si doctorat in domeniul Sanatate demonstreaza ca institutia ofera un cadru
organizat pentru dezvoltarea profesionala continua. Obiectivele strategice privind formarea si perfectionarea
cadrelor didactice, corelate cu mecanismele interne de evaluare periodica, arata ca dezvoltarea profesionala
Si personala a personalului este 0 componenta asumata institutional si sustinuta prin programe si structuri
specifice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

- nueste cazul

IS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
I.P.A.3.2.1 derulate Tn mod transparent.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Exista o Metodologie proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante,
elaborata in conformitate cu legislatia nationala in vigoare privind invatamantul superior. Aceasta metodologie
este publicata pe site-ul universitatii, ceea ce asigura caracterul transparent al procedurilor de recrutare (REI,
site).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Metodologia proprie de concurs, elaborata in conformitate cu legislatia in vigoare si publicata pe site-ul
universitatii, garanteaza desfasurarea procesului de ocupare a posturilor didactice si de cercetare in conditii
de legalitate, transparenta si accesibilitate (REl, site).Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
I.P.A.4.1.1 proprii n vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Raportul de evaluare interna arata cd UTM deruleazd proiecte institutionale de digitalizare (de ex.
UpDigitalUTM), prin care au fost achizitionate echipamente IT, software licentiat si infrastructura de retea
necesare desfasurarii activitatilor academice si administrative. Laboratoarele de informatica sunt modernizate
constant cu statii de lucru (PC-uri si laptopuri), servere dedicate, echipamente de retelistica si software
actualizat, utilizate atat in activitatile didactice, cat si pentru servicii suport (biblioteca, baze de date, aplicatii
administrative) (RElI, site).

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Informatiile din raport arata ca instrumentele informatice sunt integrate atat in activitatile didactice
(laboratoare de informatica, acces la resurse electronice), cat si in serviciile administrative (sistem informatic
al bibliotecii, infrastructura IT modernizata), contribuind direct la imbunatatirea accesului studentilor la resurse
si la cresterea calitatii serviciilor educationale. Proiectele de digitalizare si modernizarea continua a
infrastructurii IT demonstreaza un proces de transformare digitala orientat spre eficientizarea proceselor
institutionale si sprijinirea membrilor comunitatii universitare.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale Tnvatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale Tnvatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii universitare M.D.E al UTM este prezentat sub forma unui pachet de documente (carta
care include misiunea si obiectivele generale si specifice, planul de Tnvatamant, stat de functii, fise de
discipling, supliment de diploma) si este structurat pe 6 ani de studii, cu 60 de credite anual, cumuland un
total de 360 de credite transferabile, conform Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor in
Sistemul European de Credite Transferabile (https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2024/08/15.-
UTM SEN REG 015-REGULAMENT-ECTS-editia-2 EN.pdf). Programul de studii universitare MDE este
dezvoltat in raport cu rezultatele asteptate ale invatarii si cuprinde experientele de invatare, predare, instruire
practica, descrise in fisele disciplinelor si prezentate pe site-ul UTM pentru anul universitar 2025-2026
(https://www.utm.ro/en/faculty-dental-medicine/study-disciplines/)
Activitatile practice de tip stagii clinice pentru disciplinele de specialitate de medicina generala si
stomatologice se desfasoara in unitati medicale (https:/www.utm.ro/en/faculty-dental-medicine/clinical-
hospitals/ , https://www.utm.ro/en/faculty-dental-medicine/specialty-practice/), cu care UTM incheie anual
contracte sau conventii de colaborare.( anexa_10_Contracte UTM cu unitati sanitare.pdf) Practica de
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specializare se desfasoara in unitati medicale stomatologice cu care UTM a incheiat conventii de colaborare
(anexa_22_model conventie practica an | MDE 2025-2026.pdf) Competentele dobandite de absolventii
programului de studii de licenta MDE sunt precizate in suplimentul de diploma (anexa_21_ANC Aviz MD En
UTM 2025.pdf, anexa_04_model Supliment 2026_MDE - EuroPaSS.pdf).

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Planul de invatamant aferent anului universitar 2025-2026 prezinta unele neconformitati:

- disciplina Morfologia dintilor si arcadelor dentare are 6 credite, anul |, semestrul 2

- disciplinele de Anatomie, Biochimie, Biofizica, Biologie celulara si moleculara, Histologie. Citologie au
alocate un numar de ore didactice mai mare decat numarul de ore de studiu individual

Fisele disciplinelor cuprinse in planul de invatamant corespunzator anului universitar 2025-2026 sunt afisate
pe site-ul institutiei, dar nu sunt semnate si asumate.

Planul de nvatamant, aferent promotiei 2025 — 2031, (Anexa suplimentara -Pct 2 Plan-MD-2025_2031.xls)
prezintd unele neconformitati:

- mai multe discipline au alocate mai mult de 5 credite: Morfologia dintilor si arcadelor dentare (anul I, sem II)
are 6 credite, Protetica dentara | si Anestezie si sedare in stomatologie (anul IV, sem.l) au 6 credite, Abilitati
de instrumentare a canalelor radiculare pe simulator si Morfologia dintilor deciduali (anul 4, sem Il) au 7
credite, Endodontie (anul V, sem. I) si Protetica dentara Il (anul V, sem Il) au 7 credite, Chirurgie oro-maxilo-
faciala (anul 5, sem ) si Ortodontie si ortopedie dento-faciala | (anul 5, sem Il) au 6 credite, Protetica dentara
Il si Parodontologie Il au 7 credite, Ortodontie si ortopedie dento-faciala I, Reabilitare orala, Tehnologii
digitale in stomatologie si Inteligenta artificiala in stomatologie au 6 credite

- mai multe discipline se finalizeaza la sfarsitul semestrului, prin forme de evaluare de tip verificare: Informatica
medicala si biostatistica, Etica si integritate academica, Limba moderna, Stiinte comportamentale, Bioetica.
Dentologie medicalda, Metodologia cercetarii stiintifice, Igiena, Managementul cabinetului stomatologic.
Ergonomie.

- numarul de ore didactice alocate celor 6 ani de studiu este mai mare decat numarul de ore alocate pentru
studiul individual.

Disciplina Stagiu profesional comasat (anul 6, sem Il) are 6 credite.

Fisele disciplinelor cuprinse in planul de invatamant corespunzator promotiei 2025-2031 au fost furnizate in
timpul realizarii vizitei In institutie, au fost semnate si asumate.

In Planul de inv&t&mant aferent promotiei 2025-2031 sunt prevazute 8785 de ore si 99 forme de examinare,
din care 61 sunt examene (61,61%). Distributia orelor este prezentata in urmatoarele tabele.

NR. ORE DISCIPLINE OPTIONALE NR.TOTAL DE ORE /6 ANI
total ore total ore total ore  (didactice+
ore didactice (didactice+ stud ) . stud indiv)
S didactice
indiv)
nrore 336 700 4934 8785
% 6.809891 7.9681275
standard ARACIS minim 5%

DISCIPLINE DISCIPLINE DE DISCIPLINE NR.TOTAL DE
FUNDAMENTALE SPECIALIZARE COMPLEMENTARE ORE /6 ANI
ore total ore ore total ore ore total ore total ore total

. . (didactice+ . . (didactice+ . . (didactice+ ) .
didactice stud indliv) didactice stud indliv) didactice stud indiv) didactice ore
nrore 784 1500 3688 6310 462 975 4934 8785
% 15.88974 | 17.074559 | 74.74666 | 71.826978 | 9.3635995 | 11.0984633
Standard . o . o . o
ARACIS Maximum 20% Minimum 70% Maximum 10%
NR . ORE NR ORE NR. ORE NR. ORE TOTAL ORE TOTAL
DIDACTICE | DIDACTICE | PRACTICA DE LUCRARE APLICARE ORE
CURS LP SPECIALIZARE LICENTA PRACTICA
nrore 1932 3002 800 104 3906 5838
33.09353 66.9064748
standard . . L
ARACIS numarul orelor de aplicare practica si cel al orelor de curs este 2/1
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TOTAL ORE /AN (DIDACTICE SI ORE STUDIU INDIVIDUAL)
anul | anul I anul IlI anul IV anul V anul VI total
1550 1550 1450 1450 1450 1335 8785

medie ore/an= 1464, medie ore/sapt= 28,41
standard ARACIS: ore/an=intre 1500 -1800; ore/sapt.=intre 24-29

Tn timpul vizitei in institutie, a fost elaborat Planul de invatdmant aferent promotiei 2026-2032, cu 10720 de
ore si 110 forme de examinare, din care 68 sunt examene (61,81%). Distributia orelor este prezentata in

urmatoarele tabele.

NR. ORE DISCIPLINE OPTIONALE NR.TOTAL DE ORE /6 ANI
total ore total ore total ore
ore didactice (didactice+ stud ) . (didactice+ stud
S didactice T
indiv) indiv)
nr ore 406 870 4906 10720
% 8.275580921 8.115671642
standard ARACIS minim 5%
DISCIPLINE DISCIPLINE NR.TOTAL DE
FUNDAMENTALE DISCIPLINE DE SPECIALIZARE COMPLEMENTARE ORE /6 ANI
ore total ore total ore ore total ore total ore total
didactice (didactice+ ore didactice (didactice+ didactice (didactice+ didactice ore
stud indiv) stud indiv) stud indiv)
nrore 784 1740 3618 7750 504 1230 4906 10720
% 15'9834321 16.23134328 | 73.74643294 | 72.29477612 | 10.27313 11.47388
Standard . o - o . o
ARACIS Maximum 20% Minimum 70% Maximum 10%
NR . ORE NR ORE NR. ORE NR. ORE TOTAL ORE TOTAL
DIDACTICE DIDACTICE PRACTICA DE LUCRARE APLICARE ORE
CURS LP SPECIALIZARE LICENTA PRACTICA
nrore 1918 2988 800 90 3878 5796
% 33.09178744 66.90821
standard . ) L
ARACIS numarul orelor de aplicare practica si cel al orelor de curs este 2/1

TOTAL ORE /AN (DIDACTICE SI ORE STUDIU INDIVIDUAL)
anul | anul [l anul Il anul IV anul vV anul VI total
1860 1860 1740 1740 1740 1780 10720

medie ore/an= 1786,66; medie ore/sapt= 28,33
standard ARACIS: ore/an=intre 1500 -1800; ore/sapt.=intre 24-29

In modelul de Supliment la diplom& sunt prevazute competentele dobandite de studenti prin parcurgerea
programului de studiu. Orarul studentilor nu este afisat pe site-ul institutiei.
v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
revizuirea planului de Invatamant pentru asigurarea conformitatii cu standardele ARACIS.

- publicarea fiselor disciplinelor in forma aprobata si semnata.
- publicarea orarului studentilor pe site-ul institutiei.
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Indicatorul este: partial indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studi M.D.E functioneazd pe baza legii de infintare nr. 615/2017
(https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/HG%20615-2017.pdf) conform capacitati  de
scolarizare  prevazuta in  hotararile de guvern pentru anul universitar 2025-2026
(https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/HG 412 2025.pdf). Programul are autorizare de
functionare provizorie prin Hotararea Consiliului ARACIS din data de 27.07.2017. (https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2019/08/Medicina_dentara in limba engleza 27.07.2017.pdf).  Prin  misiunea  si
obiectivele formulate in Carta (https://www.utm.ro/despre-utm/carta-universitatii-titu-maiorescu) si in
Strategia de dezvoltare a UTM pentru perioada 2020-2024 (https://www.utm.ro/despre-utm/strategia-de-
dezvoltare-2024-2029/) programul de studii evaluat vizeaza realizarea idealului educational al invatamantului
superior in domeniul Medicinei Dentare

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Autorizarea de functionare provizorie confirma indeplinirea cerintelor necesare pentru derularea programului
MD, conform standardelor ARACIS la momentul eliberarii autorizatiei. UTM functioneaza pe baza autorizarii
provizorii, prin respectarea capacitatii de scolarizare, conform Hotararilor de guvern anuale.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

I.P.B.2.1.1

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii M.D.E. formeaza specialisti in domeniul Medicinei Dentare (nivelul 7 din Cadrul National
al Calificarilor) si propune formarea de absolventi de studii superioare carora le acorda calificarea de
DOCTOR MEDIC STOMATOLOG (calificare COR 226101). Descrierea calificarii a fost confirmata de ANC
conform adeverintei nr. 6434 din 16.07.2025 (anexa_21_ANC Aviz MD En UTM 2025.pdf) In fisele
disciplinelor, prevazute in planul de invatamant pentru anul universitar 2025-2026 si afisate pe site-ul UTM
(https://www.utm.ro/facultatea-de-medicina-dentara/discipline-de-studiu/), sunt precizate competentele
dobéandite de catre studenti prin parcurgerea fiecarei disciplinei, in concordanta cu calificarea, iar in
suplimentul la diploma se mentioneaza competentele dobandite prin parcurgerea programului de studii
(anexa_04_model Supliment 2026_MDE - EuroPaSS.pdf)

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

v" Modelul de Supliment de diploma, valabil pentru absolventii anului 2026, si fisele disciplinelor cuprinse in
planul de invatamant al anului universitar 2025-2026, afisate pe site-ul institutiei, descriu competentele
profesionale si transversale, dobandite de studenti prin parcurgerea programului de studii evaluat.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii de licenta M.D.E este proiectat in concordantd cu Cadrul National al Calificarilor si
Clasificarea europeana a ocupatiilor (ESCO). descrisa sub codul 2261 (anexa_21_ANC Aviz MD En UTM
2025.pdf) si asigura dobandirea de competente, conform standardelor ocupationale aferente calificarii de
DOCTOR MEDIC STOMATOLOG. Fisele disciplinelor (https:/www.utm.ro/facultatea-de-medicina-
dentara/discipline-de-studiu/) cuprind, pe langa continutul activitatilor didactice si obiectivele generale si
specifice, pe care le vizeaza, in concordanta cu competentele definite prin standardele ocupationale aferente
calificarii. De asemenea, in fisele disciplinelor sunt mentionate rezultatele invatarii, descrise sub forma de
cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie. Suplimentul la diploma mentioneaza competentele
dobéandite de studenti, prin parcurgerea programului de studii (anexa_04_model Supliment 2026_MDE -
EuroPaSS.pdf)

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Intre obiectivele, activitatile si tematicile prevazute in fisele disciplinelor si competentele profesionale si
transversale asumate prin programul de studii si mentionate in Suplimentul de diploma, se evidentiaza o
corelatie directa, in conformitate cu standardele ocupationale si/sau Clasificarii europene a ocupatiilor
(ESCO), aferente nivelului de calificare.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Planul de invatamant aferent promotiei 2025 — 2031 cuprinde discipline fundamentale, de specialitate si
complementare intr-o succesiune logica, cuantificate prin credite ECTS, disciplinele avand atribuite ore
pentru activitatile de curs si pentru activitatile de instruire practica, dar si ore de studiu individual (invatare)
(anexa_05_Plan invatamant MDE seria 2025-2031.pdf). In fisele disciplinelor se evidentiaza metodele de
predare care reflecta centrarea pe student a procesului de predare-invatare. Acumularea cunostintelor de
catre studenti se realizeaza orin participarea la activitatile teoretice desfasurate de-a lungul intregului
semestru: ore de curs, ore de documentare si ore de studiu individual. Activitatile specifice studiului individual
sunt mentionate in fisele disciplinelor (https://www.utm.ro/en/faculty-dental-medicine/study-disciplines/).
Dobandirea aptitudinilor se realizeaza in cadrul orelor didactice dedicate activitatilor practice desfasurate in
Centrul Clinic Privat de Asistenta Medicala Dentara , Titu Maiorescu” din strada Gheorghe Petrascu 67A
(https://www.utm.ro/centrul-clinic-privat-de-asistenta-medicala-dentara-titu-maiorescu/) ~ si in  cadrul
Complexului  Multifunctional ~ Caraiman cu care UTM are contract de  colaborare
https://www.utm.ro/en/faculty-dental-medicine/specialty-practice/). Procesul de predare-invatare mbina

Pag. 14 din 34


https://www.utm.ro/facultatea-de-medicina-dentara/discipline-de-studiu/
https://www.utm.ro/facultatea-de-medicina-dentara/discipline-de-studiu/
https://www.utm.ro/en/faculty-dental-medicine/study-disciplines/
https://www.utm.ro/centrul-clinic-privat-de-asistenta-medicala-dentara-titu-maiorescu/
https://www.utm.ro/en/faculty-dental-medicine/specialty-practice/

MembrainAsociatiaEuropeandpentruAsigurareaCalitatiininvatamantul Superior - ENQA
InscrisainRegistrul European pentruAsigurareaCalitatiiininvatamantul Superior - EQAR

[ ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

metodele clasice de transmitere a informatiei cu metode care utilizeaza tehnologii moderne de tipul resurselor
electronice, inclusiv pe platforma de e-learning a institutiei accesibila prin parola pe platforma TEAMS

In plus, studentii sunt stimulati s& participe la demonstratii practice, la realizarea de proiecte, la sesiuni
stiintifice studentesti, (https://www.utm.ro/facultatea-de-medicina-dentara/lista-manifestarilor-stiintifice/) si
activitati extracuriculare in cadrul Asociatiei Universitare pentru Medicina si Asistenta Medicala
(https://aumam.ro/), precum ateliere de lucru, proiecte, avtivitati de voluntariat, anuntate pe site-ul UTM, in
cadrul sectiunii dedicata studentilor (https://aumam.ro/zilele-eductiei-medicale-2026/) si participari la
activitati de cercetare si diseminare a rezultatelor in cadrul manifestarilor stiintifice (anexa_34_program
congres studentesc UDROC 2025.pdf., anexa suplimentara lista studenti participanti la congresul
studentesc)

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Preconditiile si/sau conditiile necesare derularii experientelor de invatare si predare nu sunt precizate in fisele
disciplinelor.

In fisele disciplinelor sunt mentionate activitatile din cadrul studiului individual, metodele de predare utilizate
in cadrul activitatilor de curs si de instruire practica, criteriile de evaluare si standardul minim de performanta,
dar nu sunt precizate manoperele terapeutice executate de studenti si/sau baremele practice pe care trebuie
sa le realizeze, pentru a participa la examen. De asemenea, exista fise ale disciplinelor in care nu este precizat
numarul de ore alocat pentru fiecare activitate de curs si fiecare activitate practica (Anatomie si embriologie
|, Bifizica, Fiziologie I, Fiziopatologie. Imunologie, Microbiologie, Medicina interna, Reabilitare orala — practica
de specialitate)

In UTM se asiguré Implementarea principiilor invatarii centrate pe student in cadrul curriculumului prin
metodele si strategiile didactice mentionate in majoritatea fiselor disciplinelor, dar exista fise in care metodele
de predare nu sunt in concordanta cu tipul de activitate:

- pentru activitatile de curs: interactive programmed learning, in order to form the practical skill of the
theoretical notions accumulated and mastered (la disciplina Medical informatics and biostatistics)

- pentru activitatile practice: prezentari power-point si prezentari de filme (la Urgente medico-chirurgicale in
stomatologie).

Pentru asigurarea obtinerii de catre studenti a rezultatelor invatarii, la nivelul UTM se desfasora activitati
extracuriculare de tipul atelierelor, activitatilor de voluntariat, participare la sesiunile stiintifice, care ofera
studentilor experiente de invatare. In fisele disciplinelor nu sunt precizate programele de recuparare a
absentelor si programele de stimulare a invatarii pentru studentii cu performante.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

- mentionarea in toate fisele disciplinelor a preconditiilor si conditiilor necesare desfasurarii activitatilor de curs
si activitatilor practice;

- proiectarea tuturor fiselor disciplinelor cu precizarea numarului de ore didactice alocate pentru fiecare
activitate de curs si fiecare activitate practica;

- proiectarea fiselor disciplinelor care sa reflecte implementarea principiilor invatarii centrate pe student, prin
diversificarea metodelor de predare-invatare si a strategiilor didactice, pentru fiecare curs si fiecare activitate
practica, ca de exemplu: demonstratia unor tehnici (de realizare a anamnezei, de examinare, de analiza a
modelelor, a radiografiilor, etc.), executarea pe simulator a unor manopere terapeutice, realizarea pe pacienti
a unor manopere terapeutice, prezentare de caz, project-bsed learning, team-based learning, simulare de rol
(medic, asistent, pacient), etc.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

4

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Componenta organizatorica a UTM asigura studentilor oportunitati de participare la mobilitati academice, prin
reglementari clare si aplicabile. Mobilitatile sunt reglementate prin CARTA ERASMUS+ PENTRU
INVATAMANTUL SUPERIOR PENTRU PERIOADA 2021-2027, acordatd de Comisia Europeana
(https://www.utm.ro/carta-erasmus/) si prin Declaratia de politicd Erasmus https://www.utm.ro/erasmus-
policy-statement/) De asemenea, se remarca existenta unei structuri functionale dedicate — Comisia Erasmus
a FMD (anexa_33_Comisia Erasmus a FMD.pdf), dar si a Departamentului pentru Relatii Internationale
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(anexa_20_Raport relatii internationale privind mobilitatile studentilor si ale cadrelor didactice ale FMD in
perioada 2017-2025.pdf). In institutie existd si se aplicd Regulamentul privind mobilitatile in cadrul
programului  erasmus+ /  Regulation on  Erasmus+ Mobilities  (https://www.utm.ro/wp-
content/uploads/2026/04/REGULATION-ON-MOBILITIES-ERASMUS _translation.pdf) si Metodologia privind
mobilitatea academica si inmatricularea/reinmatricularea in an superior a studentilor prin recunoasterea si
echivalarea studiilor/Methodology Regarding Academic Mobility And Enrolment/Re-Enrolment In A Higher
Year Of Students By Recognition And Equivalence Of Studies https://www.utm.ro/wp-
content/uploads/2024/08/12.-UTM PROINV_MET 012-Metodologie-mobilitati-academice EN lista-tari.pdf
Informatii despre programul Erasmus +, procesul de selectie si mecanismele de sprijin al studentilor pentru
participare sunt afisate pe site-ul institutiei, la sectiunea International (https://www.utm.ro/incoming-
students/). UTM acorda si sprijin financiar suplimentar pentru mobilitatile de studiu.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UTM, prin Departamentul Relatii Internationale asigura pentru studentii de la programul de studii MDE acces
si participare la mobilitati Erasmus. Institutia promoveaza si asigura desfasurarea de mobilitati academic in
tarile partenere. Participarea la mobilitati ERASMUS+ se face prin selectie transparenta, cu criterii si calendar
comunicate in timp util pe site-ul institutiei.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru student;.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentjalul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea

v

stilurilor si abilitatilor de invatare.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, acestia fiind reprezentati in in
Consiliul Facultatii https://www.utm.ro/facultatea-de-medicina-dentara/conducere/). UTM asigura acces
echitabil la programul de studii superioare M.D.E. tuturor candidatilor, conform unui Regulament de
organizare si desfasurare a admiterii Tn  anul universitar 2025-2026 (https:/www.utm.ro/wp-
content/uploads/2025/03/UTM PROINV_REG 024.pdf /) respectiv, o metotodologie - Faculty of Dental
Medicine — Methodology for Bachelor’s and Master’s degree courses admission examination for the academic
year 2024-2025 (https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2024/04/metodologie-admitere-MD-2024-
2025 en.pdf) si a unui Regulament de inscriere la examenul de admitere la programele de studii universitare
de licenta si postuniversitare pentru cetatenii straini, anul 2024-2025 (https:/www.utm.ro/wp-
content/uploads/2024/06/metodologie-cetateni-straini-2024-2025 EN.pdf). Evaluarea activitatii profesionale
a studentilor se desfasoara echitabil pentru toti studentii, prin respectarea Regulamentului privind activitatea
profesionald a studentilor in cadrul sistemului european de transfer de credite (https://www.utm.ro/wp-
content/uploads/2024/08/15.-UTM SEN REG 015-REGULAMENT-ECTS-editia-2 EN.pdf) De asemenea,
examenele de licenta/disertatie se desfasoara echitabil, pentru toti studentii, conform unui Regulament privind
organizarea si desfasurarea examenelor de licenta si disertatie Tncepand cu anul universitar 2023-2024
(https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2024/06/Regulament-licenta-si-disertatie-2023-
2024 compressed EN.pdf). UTM ofera studentilor oportunitati in concordanta in concordanta cu potentialul
si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea stilurilor si abilitatilor de invatare, In conformitate cu
Procedura operationala privind programele de stimulare pentru elevi cu performante scolare inalte si
programele de sprijin pentru elevi cu dificultati de invatare, elevi non-traditionali sau elevi in risc
(https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2024/06/PROCEDURA-PROGRAME-DE-STIMULARE-A-
STUDENTILOR EN.pdf). Studentii universitatii beneficiaza de serviciile Centrului de Consiliere si Orientare in
Cariera (CCOC), care ofera suportul necesar privind dezvoltarea academica si profesionala a studentilor,
prin servicii de informare, consiliere si orientare in cariera, in vederea integrarii acestora pe piata fortei de
munca. (https://www.utm.ro/en/career-orientation/).
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Componeneta organizatoricad ofera cadrul regulamentar si metodologic pentru a asigura oportunitati
echitabile pentru toti studentii, in concordanta cu potentialul si aspiratile acestora. De asemena, fisele
disciplinelor sunt publice, afisate pe site-ul institutiei, fiind precizate standardele minime de promovare si
criteriile de evaluare a cunostintelor si a aptitudinilor, dobandite de studenti.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

UTM asigura accesul pentru studenti la resurse si servicii destinate sustinerii procesului de invatare, dupa

cum urmeaza:

- acces la informatii publice prin publicarea acestora, in limba engleza, pe site-ul UTM: admitere, carta
UTM, regulamente, proceduri, metodologii, taxe, informatii despre mobilitatile Erasmus, evenimente
stiintifice, asociatii studentesti (https://www.utm.ro/en/)

- acces la resurse bibliografice (anexa_13_Fond de carte MDE.pdf, anexa suplimentara-oppen acces

stomatologie 2026) puse la dispozitia studentilor prin intermediul bibliotecii universitare ”AVRAM
FILIPAS”

- servicii de consiliere in cadrul Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC)
(https://www.utm.ro/en/career-orientation/)

- servicii de sprijin financiar prin acordarea de burse, pe baza criteriilor definite in Operational Procedure
On Tuition Fee Refund (Procedura operationala privind rambursarea taxelor de scolarizare)
(https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2024/06/UTM PROCEDURA-RESTITUIREA-TAXELOR-DE-
STUDII_EN.pdf). De asemenea, in UTM exista si se aplica Metodologia privind acordarea burselor si a
altor forme de sprijin material pentru studenti (https://www.utm.ro/wp-
content/uploads/2017/03/metodologie burse.pdf), formele de sprijin financiar fiind acordate "numai
studentilor care urmeaza forma de invatamant de zi, la programe de studii acreditate”

- acces prin rampe si lift in cladirile in care se desfasoara activitatea clinica universitara: in cladirea IOR 1
exista rampa si lift, iar in cladirea IOR 2 exista lift exterior si rampa (cladirile din strada Gheorghe
Petrascu 67A (https://www.utm.ro/centrul-clinic-privat-de-asistenta-medicala-dentara-titu-maiorescu/,
anexa suplimentara masuri persoane cu dizabilitati)

- spatii adecvate de cazare in caminele C3 si C5 din Blvd. Gheorghe Sincai, nr 16, cu o capacitate de
144 de locuri, respectiv de 342 de locuri (https://www.utm.ro/en/student-dormitories/)

- servicii de cantina — cantina restaurant a UTM se afla in cladirea corpul M din campusul Timpuri Noi, la
parterul cladirii, cu o capacitate de 200 de locuri per serie (https://www.utm.ro/en/restaurant-canteen/)

- spatii de recreere, in Cafeneaua studenteasca a Universitatii din Str. Calea Vacaresti nr.189, sector 4,
Bucuresti (https://www.utm.ro/en/student-caffe-room/)

- sala de sport studenteasca, aflata in caminul studentesc C3, situat pe Bd. Gheorghe Sincai nr. 16
(https://www.utm.ro/en/student-gym/)

- abonament de sanatate pentru studenti in refeaua de Spitale Regina Maria, asigurandu-se servicii mai
multe tipuri de gratuite (https://www.utm.ro/en/health-card-students/).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, la resurse si servicii destinate sustinerii

procesului de invatare de tipul: acces la informatii publice, acces gratuit la resurse bibliografice, acces gratuit
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la internet in cladirile universitatii si platforma de e-learning, din cladirile UTM, sprijin financiar, acces in spatii
de recreere si sala de sport proprie, abonament gratuit la servicii de asistenta medicala. Pentru studentii cu
nevoi speciale/dizabilitati se asigura acces in cladirile in care se desfasoara activitatea clinica.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari
- crearea pe site-ul universitatii a unei sectiuni dedicate serviciilor de biblioteca, prin care sa se asigure
accesul la catalogul resurselor bibliografice existente in institutie (carti, monografii, jurnale), la
catalogul cu suporturile de curs, la catalogul cu resursele bibliografice (carti, monografii, jurnale) si
baze de date stiintifice electronice, din domeniul sanatate.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Pentru fiecare disciplina din planul de invatamant este elaborata o Fisa a disciplinei, care contine: date despre
disciplina, timpul total estimat, competentele, obiectivele, rezultatele invatarii, temele abordate in cadrul
activitatilor de curs si cele de instruire practica, bibliografia obligatorie si facultativa, metodele de evaluare.
Fisele de disciplina aferente anului universitar 2025-2026 sunt publicate pe site-ul institutiei
(https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2025/12/The-discipline-files-for-1st-year-Dental-Medicine-in-
English.pdf) fiind parte integranta a procesului de planificare educationala.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In fisele disciplinelor cuprinse in planul de invatamant 2025-2026, afisate pe site-ul UTM, rezultatele inv&tarii
sunt formulate conform standardelor si sprijina intelegerea asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de invatamant. Fisele disciplinelor cuprinde in planul de invatamant
corespunzator promotiei 2025-2031 au fost puse la dispozitie In timpul vizitei.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

- publicarea fiselor disciplinelor in forma aprobata si semnata

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare

I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v" Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Procesul de evaluare a studentilor este reglementat in detaliu la nivel institutional, prin documente precum:
Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor in Sistemul European de Credite Transferabile
(https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2024/08/15.-UTM SEN REG 015-REGULAMENT-ECTS-editia-
2 EN.pdf), Metodologiei de  evaluare a  rezultatelor  invatarii (https://www.utm.ro/wp-
content/uploads/2024/05/metodologia_de evaluare a_rezultatelor invatarii.pdf)
Evaluarea are caracter mixt (teoretic si practic), este unitara in structura si barem si se bazeaza pe tematici
si bibliografii comunicate n prealabil. Examinarile sunt supravegheate de comisii (titularul de curs si cadrul
didactic care aindrumat lucrarile practice la disciplina respectiva, anexa 23 — model cataloage MDE standard,
credite, diferente) si respecta principiile transparentei si echitatii. Fisele disciplinelor specifica metodele de
evaluare si criteriile de performanta necesare pentru promovarea disciplinei (https://www.utm.ro/en/faculty-
dental-medicine/study-disciplines/, anexa suplimentara Fise disciplina incluse in Planul de invatamant
previzionat 2025-2031). Examenul de licenta se desfasoara conform Regulamentului de organizare si
desfasurare a examenelor de licenta si disertatie pentru anul universitar 2024-2025 (https://www.utm.ro/wp-
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content/uploads/2025/03/UTM_SEN REG 19.pdf), precum si a conditiilor de participare la examenele de
licenta si disertatie si de promovare a acestora https:/www.utm.ro/en/faculty-dental-medicine/bachelor-
exam/). Pentru examenul de licenta, metodologia prevede doua probe: prima proba care include proba scrisa
si proba practica si a doua proba reprezentata de sustinerea lucrarii de licenta, cu verificare antiplagiat
inclusa.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Evaluarea studentilor la programul de studii MD este centrata pe rezultatele invatarii, desfasurata transparent
si bazata pe criterii clare, comunicate la inceputul semestrului. In fisele disciplinelor, in cadrul sectiunii Metode
de evaluare, sunt precizate informatii legate criteriile de performanta necesare promovarii examenului, dar nu
toate fisele mentioneaza evaluarea periodica (de exemplu Biofizica, anul 1, Managementul iatrogeniilor in
odontoterapia conservativa, anul 4) sau evaluarea continua pe parcursul semestrului (Managementul
cabinetului dentar. Ergonomie, anul 4, Parodontologie anul 5 si 6). Fisele care precizeaza utilizarea evaluarii
periodice si/sau a evaluarii continue, mentioneaza cota de participare a acestora la nota finala de promovare
a disciplinei, in procente de 5% (endodontie, pedodontie anul 5, ortodontie si ortopedie dento-faciala anul 6)
de 10% (estetica dentara si protetica dentara anul 5, sanatate orala si comunitara anul 6) de 20% (patologie
orala anul 6) pana la 30 % (urgente in endodontie, anul 6), dar nu sunt descrise modalitatile de realizare a
fiecarui tip de evaluare. Procedura de promovare a studentului dintr-un an de studii in altul, in functie de
creditele de studii ECTS acumulate, este realizata in conformitate cu reglementarile legale in vigoare.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o

I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UTM faciliteaza tranzitia absolventilor de la invatare la piata muncii, prin proiectarea unor planuri de
invatamant si a activitatilor de practica de specializare, astfel incat sa asigure procesul de insertie si retentie
a absolventilor pe piata muncii, in concordanta cu nivelul calificarii obtinute (anexa_05_Plan invatamant MDE
seria 2025-2031.pdf, anexa suplimentara Plan invatamant MDE 5.05.2026 seria 2026-2032). La nivel
institutional este reglementat modul de desfasurare a orelor de practica de specializare din anii | - [V, conform
Regulamentului cadru de organizare si desfasurare a practicii de specializare de la studiile universitare de
licenta si master (https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2024/05/Requlament cadru  practica.pdf.)
precum si orele pentru stagiul profesional din anul VI.
In UTM exista un Centru de Consiliere si Orientare in Cariera, care desfasoara activitati de consiliere
educationala si vocationala, consiliere si evaluare psihologica, consiliere in cariera (https://www.utm.ro/ccoc/)
Universitatea mentine legatura cu absolventii si dezvolta, in mod gradual, o comunitate bazata pe dialog,
colaborare si evolutie profesionald. Absolventii isi pot exprima opinia asupra programului de studii parcurs
prin completarea unui chestionar de satisfactie accesibil online de pe site, la sectiunea ALUMNI
https://www.aafdutm.ro/index.php?option=com_ccboard&view=postlist&forum=5&topic=4&ltemid=215

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

v Intalnirile cu absolventii si angajatorii au evidentiat faptul c& programul de studii formeaza profesionisti in
domeniul medicinei dentare, cu o pregatire teoretica solida si, in special, practica, care faciliteaza integrarea
acestora pe piata muncii. Totodata, a fost subliniata importanta organizarii periodice a intalnirilor dintre
membrii comunitatii academice — cadre didactice, studenti, absolventi si angajatori din domeniul medicinei
dentare — precum si necesitatea unei implicari mai active a acestora in vederea adaptarii continue a
curriculumului la cerintele reale ale profesiei.
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v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

I.P.B.7.1.1

v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Procesul de admitere a studentilor se realizeaza conform Regulamentului de organizare si conduita pentru
examenele de admitere la  cursurie de licenta sl master  (https:/www.utm.ro/wp-
content/uploads/2024/04/metodologie-admitere-MD-2024-2025 en.pdf), informatiile legate de examenul de
admitere fiind afisate pe site-ul institutiei, cu minim 6 luni inainte de concurs. (https://www.utm.ro/en/dental-
medicine-in-english/). Criteriile de admitere sunt clare, non-discriminatorii, evaluand exclusiv competentele
profesionale ale candidatilor si respectand cifra de scolarizare aprobata. La examenul de admitere se pot
inscrie cetateni romani, ai statelor membre ale UE, SEE, Confederatiei Elvetiene, ai unor state terte (non-UE),
cetateni romani domiciliati in strainatate, refugiati, apatrizi si persoane aflate sub protectie subsidiara in
Romania, precum si absolventi de liceu/universitate, din sisteme internationale acreditate si recunoscute de
Ministerul Educatiei..
Pe site-ul universitatii se afiseaza tematica si bibliografia necesare pregatirii candidatilor pentru examenul de
admitere la programul de studii M.D.E. (https://www.utm.ro/en/dental-medicine-in-english/)

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UTM Bucuresti adopta o metodologie de organizare si desfasurare a admiterii studentilor, care respecta
prevederile legale si in conformitate cu procedurile de admitere aprobate de Senatul Universitatii. Concursul
de admitere la programul de studii universitare de licenta M.D.E. se desfasoara in limba engleza si consta in
completarea unui test grila cu 60 de Intrebari, dintre care 40 pentru disciplina de biologie si 20 pentru
disciplina la alegere (chimie sau fizica). Candidatii au obligatia de a depune la dosarul de inscriere la examenul
de admitere un atestat lingvistic pentru limba engleza cu recunoastere internationald sau un certificat de
competenta lingvistica pentru limba engleza nivel minim B1, eliberat de institutii abilitate de MEC.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

- nueste cazul

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Admiterea la programul de studii de licenta MDE se realizeaza prin respectarea principiilor echitatii si egalitatii
de sanse pentru toti candidatii. Conditiile de admitere sunt facute publice (presa, media) inclusiv pe site-ul
universitatii, (https://www.utm.ro/en/dental-medicine-in-english/, cu cel putin 6 luni inainte de aplicare,
conform Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de admitere in ciclurile universitare de
licenta Si master pentru anul universitar 2026-2027 (https://www.utm.ro/wp-
content/uploads/2026/03/metodologie-admitere-2026-MD-ok.pdf). Admiterea se bazeaza exclusiv pe
competentele academice ale candidatului, in conditii de transparenta totala, fara nici un fel de discriminare.
La admitere se permite inscrierea si participarea tuturor absolventilor de liceu cu diploma de bacalaureat, din
tara si strainatate (cetateni comunitari sau non-UE) neexistand criterii de selectie discriminatorii care vizeaza
religia, rasa, apartenenta politica (https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2024/03/site-REGULAMENT-DE-
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ORGANIZARE-SI-DESFASURARE-A-ADMITERII-IN-ANUL-UNIVERSITAR-2024-2025 Redacted.pdf,
https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2024/04/metodologie-admitere-MD-2024-2025 en.pdf).
Pentru studentii cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati, UTM intreprinde o serie de masuri
organizatorice, prevazute in Art 8. Regulamentul de admitere si capitolul 4 Art. 6 din Codul studentilor (anexa
suplimentara - masuri persoane cu dizabilitati)
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Examenul de admitere la programul de studii M.D.E. se desfasoara echitabil pentru toti candidatii inscrisi la
examenul de admitere. Pentru candidatii cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati, UTM pune la
dispozitie adaptari corespunzatoare nevoilor individuale ale acestora, conform Art. 9, alineatul (1) si (2) din
Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de admitere in ciclurile universitare de licenta si
master pentru anul universitar 2026-2027.
Aspecte care constituie exemple de buna practica
Recomandari

- nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Activitatea profesionald a studentilor este reglementata la nivel institutional, prin Regulamentul privind
activitatea profesionalda a studentilor in cadrul sistemului european de credite transferabile
(https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2024/08/15.-UTM _SEN REG 015-REGULAMENT-ECTS-editia-
2 EN.pdf), dar si alte documente care pot fi consultate pe site-ul institutiei la sectiunea dedicata studentilor
(https://www.utm.ro/en/microsoft-teams-students/). La nivelul Facultati de Medicind Dentara parcursul
academic al studentilor este urmarit si coordonat de Prodecanul responsabil cu activitatea studentilor.
Fiecare serie de studenti are un tutor de an care ofera ghidare si suport in toate activitatile desfasurate de
studenti in mediul academic (https://www.utm.ro/en/faculty-dental-medicine/tutoring/). Existad o serie de
comisii permanente care monitorizeaza si sprijina activitatea studentilor in toate domeniile pe plan profesional,
comisii in care studentii sunt reprezentati: Comisia curriculara, Comisia de cercetare stiintifica, Comisia de
Recunoastere a creditelor ECTS si de echivalare a studiilor, Comisia pentru Orientare in Cariera, Comisia de
Formare si Dezvoltare Profesionala Continua, Comisia de Etica, Comisia de Asigurare a calitatii, Comisia
Erasmus (anexa_37_Comisii de specialitate FMD.pdf) Totodata, studentii au reprezentanti si in structurile de
conduce ale facultadti si universitati, avand membri in Consiliul facultati si in Senatul UTM
(https://www.utm.ro/en/about-tmu/senate-titu-maiorescu-university/members-senate-titu-maiorescu-
university/)
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In cadrul UTM sunt implementate si aplicate reglementari institutionale privind activitatea profesionald a
studentilor, in conformitate cu prevederile legale.
Aspecte care constituie exemple de buna practica
Recomandari

- nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.
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Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea n

v

activitatea academica si de cercetare.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UTM, prin Departamentul Relatii Internationale (https://www.utm.ro/relatii-internationale/) colaboreaza cu
universitati din strainatate, pe baza unor acorduri de parteneriate (https://www.utm.ro/cercetare-
stiintifica/acorduri-de-parteneriat/), iar pentru cresterea calitatii procesului educational, deruleaza programul
ERASMUS+, conform Regulamentului privind mobilitatile in  cadrul programului  Erasmus+
(https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2024/05/Regulamentul-privind-mobilitatile-in-cadrul-Programului-
Erasmus-2.pdf). Organizarea si desfasurarea mobilitatilor studentilor, ale cadrelor didactice si ale personalului
auxiliar, se realizeaza conform, Metodologiei privind mobilitatea academica si inmatricularea/reinmatricularea
in an superior a studentilor prin recunoasterea si echivalarea studiilor (https:/www.utm.ro/wp-
content/uploads/2025/09/UTM PROINV_MET 012.pdf). UTM promoveaza cooperarea internationala in
domeniul cercetarii, prin implicarea institutiei in proiecte cu parteneri din strainatate, precum institute de
cercetare sau companii profesionale (https:/www.utm.ro/facultatea-de-medicina/proiecte-europene/).
Cooperarea internationala in activitatea academica si de cercetare se realizeaza si prin actiuni precum:

- Invited speaker: Camelia MIRON (Nagoya University, Japan) Peter HUSAR (limenau University of
Technology, lImenau, Germany), Bart M. ter Haar ROMENY (Eindhoven University of Technology NL
and Northeastern University Shenyang CN), Valentin DRAGOI (McGovern Medical School at
University of Texas, Houston, USA) (https://www.utm.ro/speakers/);

- Acordarea titlului de  HONORIS CAUSA unor personalitati marcante precum PROF. UNIV. DR.
SILVIU CONSTANTINOIU, ACADEMICIANULUI EUGEN SIMION, D-NULUI DR. HERMAN
BERKOVITS
(https://www.utm.ro/?s=honoris&asp_active=1&p_asid=1&p_asp_data=18&device=1&filters initial=
1&filters_changed=0&wpml lang=ro&gtranslate lang=0&current page id=36950).

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In cadrul UTM se desfasoara activitati de cooperare internationald care sustin mobilitatea studentilor si a
cadrelor didactice, precum si colaborarea in activitatea didactica si de cercetare.
Aspecte care constituie exemple de buna practica
Recomandari

- nu este cazul

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul programului de studii MDE, activitatea de cercetare stiintifica este coordonata de Consiliul pentru
Cercetare Stiintifica al Universitati  Titu Maiorescu din  Bucuresti  (https://www.utm.ro/cercetare-
stiintifica/consiliul-de-cercetare-stiintifica/) din  UTM, in conformitate cu Planul de cercetare
(https://www.utm.ro/planul-de-cercetare-utm-2025/) si Planul strategic de cercetare stiintifica in cadrul UTM
(https://www.utm.ro/programul-strategic-de-cercetare-stiintafica-2020-2024/) si Planul strategic al Facultatii
de Medicina Dentara 2025-2026 (https://www.utm.ro/facultatea-de-medicina-dentara-planul-operational-al-
facultatii/). Facultatea de Medicina Dentara, deruleaza activitati de cercetare interdisciplinara, prin Centrul de
Cercetare Interdisciplinara in Medicina Dentara, ca parte integrantd a Institutului De Studii, Cercetare,
Dezvoltare si Inovare a UTM (https://www.utm.ro/cercetare-stiintifica/institutul-de-studii-cercetare-
dezvoltare-si-inovare/statut/)

Studentii sunt implicati activ in activitati de cercetare, rezultatele acestora fiind diseminate prin participarea
la simpozioane si sesiuni stiintifice, precum Congresul studentesc Updates (anexa_34_program congres
studentesc UDROC 2025.pdf). In fisele disciplinelor, evaluarea studentilor include si evaluarea proiectelor
realizate de studenti pe parcursul semestrului si prezentate oral cu ajutorul aplicatiei powerpoint).
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Respectarea normelor de etica a cercetarii este coordonatd prin  Comisia de etica
(https://www.utm.ro/despre-utm/comisia-de-etica/), in care studentii au reprezentanti.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UTM sprijina invatarea bazata pe investigatie stiintifica, iar rezultatele cercetarii sunt valorificate in dobandirea
rezultatelor Tnvatarii vizate prin parcurgerea programului de studii MDE.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordania cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in

I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international prin diseminarea acestora in cadrul
unor evenimente stiintifice cu vizibilitate internationala organizate de Universitate, precum Congresul national
cu participare internationala A UTM Bucuresti— Editia a V-a, "Abordari inovatoare trans disciplinare in
medicina ("https://www.utm.ro/cercetare-stiintifica/programul-manifestarilor-stiintifice-organizate/) sau in
cadrul MANIFESTARILOR STIINTIFICE organizate de Institutul de Studii, Cercetare, Dezvoltare si Inovare
in anul 2026 https://www.utm.ro/cercetare-stiintifica/institutul-de-studii-cercetare-dezvoltare-si-inovare/plan-
de-activitati/). Rezultatele cercetarilor sunt publicate in revistele proprii ale UTM, precum Revista Analele
Universitatii  Titu Maiorescu (https://www.utm.ro/revista-analele-universitatii-titu-maiorescu/).  Conform
Raportului de evaluare a calitatii activitatii de cercetare stiintifica a membrilor departamentului disciplinelor de
specialitate - Medicina Dentara, fiecare cadru didactic si de cercetare din cadrul Facultatii de Medicina
Dentara, are anual cel putin o realizare didactica sau o publicatie stiintifica, in reviste indexate ISI sau
BDlhttps://www.utm.ro/raport-de-evaluare-cercetare-2017-2025/).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Participarea cadrelor didactice la manifestari stiintifice nationale si internationale, publicarea rezultatelor
cercetarii in reviste de specialitate, inclusiv in reviste indexate ISI si BDI, precum si monitorizarea anuala a
activitatii de cercetare demonstreaza vizibilitatea si valorificarea adecvata a rezultatelor cercetarii stiintifice,
in concordanta cu cerintele indicatorului de performanta (REl, site, Raport de evaluare a activitatii de
cercetare).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

- nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.
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v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul UTM si al FMD functioneaza un sistem de evaluare si asigurare interna a calitatii educatiei, bazat
pe criteriile si standardele ARACIS, care acopera capacitatea institutionala, eficacitatea educationald si
managementul calitatii. Activitatea se realizeaza prin structuri si proceduri dedicate (CEAC la nivel institutional
si al facultatii, rapoarte anuale de calitate, rapoarte ale Rectorului si ale FMD, planuri strategice si
operationale), in care sunt analizate rezultatele programului MDE, punctele forte si aspectele care necesita
imbunatatire (REI, site).

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Existenta unui cadru procedural (metodologie de evaluare interna, rapoarte anuale, planuri de masuri) arata
ca FMD aplica actiuni si proceduri de asigurare a calitatii pentru programul MDE.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere

I.P.C.1.2.1 in procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Raportul de evaluare interna mentioneaza explicit ca UTM implica partile interesate relevante (cadre
didactice, studenti, absolventi, angajatori) in procesul de elaborare si revizuire a metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor de aplicare (REl, anexa 7, anexa 29-chestionar model, discutii cu
reprezentantii cadrelor didactice, studentilor, absolventilor).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Opiniile membrilor comunitatii proprii (cadre didactice, studenti) sunt integrate in implementarea procedurilor,
prin dezbaterile din Consiliul Facultatii.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

- nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  n structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
I.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date:
Procesul de evaluare a calitatii actului educational si a cercetarii stiintifice este coordonat in UTM de Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), constituita prin hotarare a Senatului si reglementata printr-
un regulament propriu de organizare si functionare. CEAC coordoneaza evaluarea calitatii programelor de
studii, a pregatirii studentilor, a personalului didactic, a activitatii de cercetare stiintifica si a informatiilor oferite
de universitate. La nivelul Facultatii de Medicina Dentara exista o comisie de evaluare si asigurare a calitatii,
care coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii pentru programele
facultatii, inclusiv MDE (REI, site, anexa 37).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului:
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Universitatea Titu Maiorescu dispune de structuri functionale de evaluare si asigurare a calitatii atat la nivel
institutional (CEAC), cét si la nivelul Facultatii de Medicina Dentara, constituite in conformitate cu prevederile
legale.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari
- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare
isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

|.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date:
UTM si FMD adopta permanent masuri pentru asigurarea calitatii procesului de invatamant pe baza unor
regulamente proprii. UTM dispune de un ,Regulament de organizare si functionare a CEAC”, aprobat de
Senatul universitar, care stabileste cadrul de functionare al CEAC. CEAC coordoneaza la nivel institutional
activitati de evaluare si asigurare a calitatii programelor de studii, pregatirii studentilor, personalului didactic,
activitatii de cercetare stiintifica si calitatii informatiilor oferite. La nivelul FMD exista comisia de evaluare si
asigurare a calitatii (REI, site, anexa 37).

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului:
CEAC si comisiile de calitate de la nivelul facultatilor coordoneaza activitatile de evaluare si asigurare a
calitatii.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date:
In UTM functioneaza o Comisie de etica universitara, structurd integrata in sistemul de management al calitatii
si al eticii universitare. Activitatea acesteia este reglementata printr-un regulament propriu aprobat de Senatul
universitar. UTM are un Cod de Etica si Deontologie Profesionala Universitara prin care apara valorile
academice, autonomia universitara si integritatea etica si dispune de mecanisme clare pentru aplicarea
acestui cod (REI, site).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului:
Comisia de Etica a UTM isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si cu reglementarile
interne ale universitatii, contribuind la promovarea integritatii academice, a responsabilitatii profesionale si a
conduitei etice in cadrul comunitatii universitare.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

- nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
|.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date:
In cadrul UTM se aplica ,Regulamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii”, care sta la baza proceselor de initiere, monitorizare si revizuire periodica a
programelor si domeniilor de studii. Evaluarea periodica a programelor se face in vederea imbunatatirii
continue a eficientei proceselor educationale, avand ca referinta autoevaluarea in conformitate cu criteriile si
standardele ARACIS (REI, site).

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului:
Descrierea etapelor de colectare si analiza a datelor (planuri de invatamant, fise de disciplina, bibliografie
actualizata, feedback de la studenti si angajatori, date statistice) indica faptul ca aceste proceduri sunt
aplicate efectiv la nivelul componentei organizatorice. Utilizarea standardelor ARACIS in procesul de revizuire
a programului evidentiaza impactul procedurilor asupra imbunatatirii continue a calitatii programului de studii
(REI, site).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
|.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date:
Consiliul Departamentului si Consiliul Facultatii evalueaza periodic si aduc permanent Tmbunatatiri
programelor de studii, in baza procedurilor institutionale privind initierea, monitorizarea si evaluarea periodica
a programelor. Exista o preocupare explicita pentru actualizarea anuala a bibliografiei din fisele disciplinelor
si pentru corelarea continuturilor cu cele mai noi realizari din domeniu (REI, anexa 25).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului:
Implicarea Consiliului Departamentului si a Consiliului Facultatii in evaluarea periodica a programului MDE
demonstreaza participarea activa a structurilor academice la aplicarea procedurilor de monitorizare si
revizuire. Utilizarea chestionarelor de evaluare completate de studenti, participarea acestora in structurile de
conducere ale facultatii si consultarea absolventilor si angajatorilor prin intalniri dedicate arata ca membrii
comunitatii proprii si alte parti interesate sunt efectiv implicati in procesul de punere in aplicare a procedurilor
privind programele de studii.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
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Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date:
In UTM exista proceduri proprii pentru evaluarea periodicé a activitétii cadrelor didactice de catre studenti
(site).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului:
Sunt atasate rezultatele centralizate ale evaluarilor (site).
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari
- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calit4tii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

I.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date:
Se realizeaza auditarea interna cu privire la principalele domenii ale activitatii universitare, prin care se asigura
ca toate obiectivele si angajamentele sunt respectate riguros in conditii de transparenta publica (REI, site,
anexa 39).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului:
UTM demonstreaza capacitatea de monitorizare continua, analiza obiectiva si imbunatatire permanenta a
proceselor academice si administrative, in concordanta cu standardele ARACIS si cu cerintele specifice
domeniului Medicina dentara.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

|.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date:

FMD din UTM ofera pe site-ul propriu informatii publice actualizate si usor accesibile despre toate calificarile
si programele de studiu pe care le deruleaza, politicile de predare, invatare si evaluare, resursele de studiu
existente si rezultatele relevante obtinute de studenti, precum si la aviziere si prin pliante.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului: UTM demonstreaza
capacitatea de informare corecta, responsabila si continua a beneficiarilor educatiei.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul . e -
LP.C6.1.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date:
Sunt oferite informatii si asupra activitatii si hotararilor adoptate de catre organele colective de conducere:
Senat, Consiliul de Administratie, Consiliul Facultatilor (REI, site, anexe solicitate in cadrul vizitei).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului:
UTM si FMD demonstreaza transparenta, accesibilitate si participare, asigurand o comunicare deschisa si
informata pentru toti actorii educationali implicati.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari
- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date:
UTM participa la sistemul de raportare al Institutiei de invatamant superior, furnizand datele relevante pentru
raportarea studentilor in Platforma UEFISCDI ANS 2.0.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului:
Prin consolidarea mecanismelor de respectare a termenelor si standardelor privind elaborarea si transmiterea
rapoartelor prevazute de legislatia in vigoare, universitatea demonstreaza capacitatea de management
responsabil, conformitate legala si imbunatatire continua a proceselor administrative, in concordanta cu
standardele ARACIS si cu cerintele domeniului Medicina dentara.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

ITS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

I.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii

evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date:
UTM aplica in mod constant prevederile legislatiei in vigoare privind evaluarea externa a calitatii, atat la nivel
institutional, cat si pentru toate programele de studii ale universitatii. Toate programele de studii ale
universitatii, de licenta, masterat sau doctorat, sunt acreditate sau autorizate provizoriu.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului:
Obtinerea autorizarii de functionare provizorie In urma evaluarii externe ARACIS din 2017, precum si
implementarea recomandarilor formulate in raportul de evaluare, demonstreaza ca procedurile de evaluare
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externa a calitatii au fost desfasurate in conformitate cu prevederile legale, asigurand organizarea si
functionarea programului de studii in conditiile stabilite de ARACIS (REI, Raport ARACIS 2017).
FMD a intocmit dosarul de evaluare conform structurii si indicatorilor de performanta, urmand participarea
activa la vizitele de evaluare externa, implementarea recomandarilor primite de la expertii evaluatori.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
- nueste cazul

Indicatorul este: indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

v/ Sistem de management al calitatii
functional si bine reglementat. Puncte slabe:

v’ Baza materiald si clinicd modern3, v" Neconformitati ale planului de invatamant
adecvata desfasurarii programului. FACTORI si ale unor fise de disciplina.

v Corp profesoral calificat si grad ridicat INTERNI v Necesitatea actualizarii si completarii
de acoperire a posturilor cu titulari. (1) documentatiei aferente disciplinelor.

v/ Sistem de management si proceduri v’ Participare  redusa la  mobilititile
institutionale bine reglementate. internationale.

v Activitate de cercetare si cooperare
internationala sustinute.

Analiza
SWOT
Oportunitati:
v' Dezvoltarea cooperarii internationale si a Amenintari:
mobilitatilor Erasmus+. 0 v/ Concurenta crescuta intre programele de
v Accesarea finantarilor pentru digitalizare FACTORI studii de Medicina Dentara.
si cercetare. EXTERNI V' Contextul demografic si competitia pentru
v Consolidarea parteneriatelor cu unitati atragerea studentilor internationali.

medicale si angajatori.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
' Indicator de performanta indeplinire Recomandari
crt. Pl
(I/PI/N)
DOMENIUL A. Capacitatea institutionala
1. | LP.A1.1.1 Pentru desfasurarea

programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, In
conditiile legii.

>
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I.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesante sunt avute in
vedere In procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

I.P.A.2.1.1 liS detine, in conditiile legii, spatii
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei
organizatorice sunt adecvate pentru
desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care ii revin in statul de
functii.

Pl

actualizarea documentelor privind
pregatirea  psihopedagogica a
cadrelor didactice si asigurarea
deplinda a concordantei dintre
specializarea cadrelor didactice si
disciplinele predate.

.P.A.3.1.2 liS asigura dezvoltarea profesionald
si personala a personalului.

—

I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare suntin
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatajrii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii i
beneficiarii indirecti ai educatiei.

>

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare - revizuirea planului de Tnvatamant
este dezvoltat si structurat in raport cu pentru asigurarea conformitatii cu
rezultatele asteptate ale invatarii si este standardele ARACIS.
organizat in baza creditelor de studii =) - publicarea fiselor disciplinelor in
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea forma aprobata si semnata.
experientelor de invatare, predare, instruire - publicarea orarului studentilor pe
practica, cercetare si evaluare care impreuna site-ul institutiei.
conduc la o calificare universitara.

10. | I1.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului 1
educational al invatamantului superior conform
legii.

11. | I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt &

concordante cu nivelul calificarii.
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12. | .P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de .
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | .P.B.3.1.1 Componenta organizatorica - mentionarea in toate fisele disciplinelor
asigura implementarea principiilor invatarii a preconditilor si conditiilor
centrate pe student in cadrul curriculumului si necesare desfasurarii activitatilor
prin strategiile didactice utilizate in activitatile de curs si activitatilor practice;
si experientele de invatare si predare. - proiectarea tuturor fiselor disciplinelor

CuU precizarea numarului de ore
didactice alocate pentru fiecare
activitate de curs sifiecare
activitate practica;

- proiectarea fiselor disciplinelor care sa
reflecte implementarea principiilor
invatarii centrate pe student, prin
diversificarea metodelor de

=) predare-invatare si a strategiilor
didactice, pentru fiecare curs si
fiecare activitate practica, ca de
exemplu: demonstratia unor tehnici
(de realizare a anamnezei, de
examinare, de analiza a modelelor,
a radiografiilor, etc.), executarea pe
simulator a unor  manopere
terapeutice, realizarea pe pacienti a
unor manopere terapeutice,
prezentare de caz, project-bsed
learning, team-based learning,
simulare de rol (medic, asistent,
pacient), etc.

14. | 1.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a "
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

15. | I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru studentj,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile T
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica - crearea pe site-ul universitatii a unei
asigura accesul pentru studenti, inclusiv sectiuni dedicate serviciilor de
pentru cei cu cerinte educationale biblioteca, prin care sa se asigure
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii accesul la catalogul resurselor
destinate sustinerii procesului de invatare, bibliografice existente in institutie
adecvate in raport cu nevoile individuale de % (carti, monografii, jurnale), la
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii catalogul cu suporturile de curs, la
si forma de organizare a programului de studii. catalogul cu resursele bibliografice

(carti, monografii, jurnale) si baze
de date stiintifice electronice, din
domeniul sanatate.

17. | 1.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in - publicarea fiselor disciplinelor in

mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
studentului si cadrului didactic cu privire la

forma aprobata si semnata
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continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

18. | I.LP.B.5.1.2 Verificarea obfinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

>

19. | I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a A
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

>

20. | I.LP.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

21. | ILP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin "
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

23. | I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. | 1.P.B.9.1.1 Inv&tarea bazata pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

>

25. | I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate In
mod adecvat.

>

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

27. | 1.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitaji
proprii si ale altor parti interesante sunt avute "
in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatorics a liS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

>

29. | I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,

>
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precum si de evaluare externa a calitatii

educatiei.

30. | I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza "
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institufiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | I.LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

32. | I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

33. | I.LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare &
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

34. | I.LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic »
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

35. | .P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile de "
interes public cu privire la programul de studii
evaluat.

36. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica »
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | I.LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

>

38. | I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare Tndeplinit Partial Neindeplinit
indeplinit

Domeniul A. Capacitatea

o y 7 1 0
institutionala

Domeniul B. Eficacitatea 15 2 0
educationala

Domeniul C. Managementul calitaii 13 0 0
Total 35 3 0
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VI. Concluzii

Acreditarea programului de studii universitare de licenta Medicina Dentara, cu predare in limba
engleza, organizat de Facultatea de Medicina Dentara din cadrul Universitatii Titu Maiorescu,
pentru o capacitate de scolarizare de 45 studenti (pastrarea cifrei de scolarizare) se bazeaza pe
indeplinirea standardelor si indicatorilor de performanta ARACIS evaluati in cadrul vizitei de
evaluare din perioada 4-5 mai 2026.
Programul de studii Medicina Dentara in limba engleza demonstreaza o functionare stabila si adecvata,
sustinuta de resurse umane si materiale corespunzatoare, infrastructura clinica moderna si mecanisme
functionale de asigurare a calitatii.
Evaluarea externa confirma:
e capacitate institutionala buna, asigurata prin structuri manageriale functionale, resurse umane
adecvate si o0 baza materiala si clinicd moderna;
» eficacitate educationald ridicata, printr-un curriculum orientat spre formarea competentelor
profesionale si printr-o pondere semnificativa a activitatilor practice si clinice;
o management functional al calitatii si al resurselor, sustinut de proceduri institutionale,
digitalizarea proceselor si implicarea partilor interesate;
e masuri consistente de internationalizare si cercetare, precum si accesul studentilor la resurse
educationale si servicii de sprijin adecvate.
Evaluarea a consemnat 35 de indicatori indepliniti, 3 indicatori partial indepliniti si niciun
indicator neindeplinit. Recomandarile formulate vizeaza, in principal, revizuirea documentelor
curriculare, actualizarea documentelor privind pregatirea psihopedagogica si concordanta dintre
specializarea cadrelor didactice si disciplinele predate, precum si consolidarea aplicarii principiilor
invatarii centrate pe student si a transparentei informatiilor academice.

VII. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum si lista documentelor consultate, precum si orice alte
documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul REE si care nu pot fi
accesate prin linkuri.
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Calendarul vizitei de evaluare externa a calitatii
programelor de studii universitare de licenta/
domeniilor de studii universitare de masterat

Interval orar Activitate Participanti Locatie/Lista participanti (de
completat de cdtre institutie)
28 aprilie 2026
13:30-15:00 | Intalnirea comisiei de evaluare cu persoana -Comisia de experti evaluatori ai ARACIS - | Online
de contact Persoana de contact desemnata de catre - Membrii comisiei de evaluare
mstitutie - Persoana de contact
Ziua 1, luni — 4 mai 2026
10:00 — 10:50 | Discutii in cadrul comisiei de experti in - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Timpuri Noi, Rectorat, Sald Consiliu et 5.
evaluarea externa a calitatii
10:50-11:00 | Pauza




—.r

Aa)
4

A

11:00 - 11:50

Intalnirea comisiei de evaluare cu
reprezentantii conducerii institutiei/
facultatii/ programului

Medicina dentara (in limba engleza)

(decan, persoana de contact, responsabil
program de studii); prezentarea scopului,
obiectivelor si a programului detaliat al vizitei
de evaluare

- Comisia de experti evaluatori ai ARACIS
- Reprezentanti ai institutiei/programului de
studii Medicina dentara (in limba engleza)

Timpuri Noi, Rectorat, Sala Consiliu et 5

- Lista persoanelor care vor participa la
intalnire:

1. Rector UTM

2. Presedinte UTM

3. Prorector UTM

4. Prorector UTM

Interval orar

Activitate

Participanti

Locatie/Lista participanti (de
completat de catre institutie)

9]

Decan FMD
Prorector responsabil cu cercetarea
7. Prorector relatii internationale

e

11:50 —12:00 | Pauza
12:00 — 12:50 | Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Timpuri Noi, Rectorat, Sald Consiliu et 5
persoana de contact si cu echipa care a - Echipa care a realizat REI
realizat raportul de evaluare interni (REI) - Lista persoanelor care vor participa la
intalnire:
1. Decan FMD
2. Director Departament
3. Prodecan FMD
12:50 — 13:00 | Pauza
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13:00 — 13:50 | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea Timpuri Noi, Rectorat, Sald Consiliu et 5
externa a calitatii cu personalul didactic - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS
1mpl¥c%1t vin aCthlfétfle c}m cadrul prf)gramulu1 - Cadre didactice la programul de studii - Lista persoanelor care vor participa la
Medicind dentara (in limba engleza) Medicina dentara (in limba engleza) intélnire: 7 cadre didactice
13:50 — 14:00 | Pauza

Interval orar

Activitate

Participanti

Locatie/Lista participanti (de
completat de catre institutie)

14:00 — 14:50 | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Timpuri Noi, Rectorat, Sald Consiliu et 5
externa a calitatii cu membrii CEAC - Reprezentanti ai CEAC
- Lista persoanelor care vor participa la
intalnire: 5 membri CEAC
14:50 — 15:00 | Pauza
15:00 — 15:50 | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Timpuri Noi, Rectorat, Sald Consiliu et 5 —
externd a calitatii cu potentiali angajatori! ai | - Reprezentanti ai potentialilor angajatori on-line
absolventilor programului de studii Medicina - LlStE_‘ persoanel.or care vor participa la
dentara (in limba engleza) intalnire: 2 angajatori
15:50 - 16:00 | Pauza

' Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al IiS sau al OFE, dup& caz. 2 Se va evita invitarea absolventilor care sunt angajati ai IS sau ai OFE, dupa

caz.
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16:00 — 16:50 | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Timpuri Noi, Rectorat, Sald Consiliu et 5 —
externd a calitatii cu absolventi? ai institutiei | - Absolventi ai programelor de studii din on-line
de invatdmant superior institutie
- Lista persoanelor care vor participa la
intalnire: 4 absolventi
16:50 —17:00 | Pauza

Interval orar

Activitate

Participanti

Locatie/Lista participanti (de
completat de citre institutie)

17:00 — 17:50  |intalnirea comisiei de experti in evaluarea - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS - |Timpuri Noi, Rectorat, Sala Consiliu et 5
externd a calitatii cu studenti ai institutiei de  |Studenti ai institutiei de invatamant superior
invatamant superior - Lista persoanelor care vor participa la intlnire:
7 studenti
17:50 —18:00  |Pauza
18:00 — [Program de lucru individual - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS

Ziua 2, marti — 5 mai 2026
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09:00 — 12:00

Vizitarea bazei materiale

e Laborator biochimie
Laborator microbiologie
Laborator morfopatologie
Laborator histologie
Sali de curs
Amfiteatre
Biblioteca
Laborator biofizica
Laborator nursing
Laborator tehnica dentara
Cabinetele de medicind dentara
Clinica privata de stomatologie
Laboratoarele de anatomie

- Comisia de experti evaluatori ai
ARACIS

- Reprezentanti ai institutiei si ai
programului de studii Medicina dentara (in
limba engleza)

- Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

1. Decan FMD

2. Prodecan FMD

3. Prodecan FMD

4. Conf. Univ. dr. AIP

12:00 — 12:50

Finalizarea activitatilor de evaluare

- Comisia de experti evaluatori ai ARACIS

Gheorghe Patrascu nr. 67A

Interval orar

Activitate

Participanti

Locatie/Lista participanti (de
completat de cdtre institutie)

12:50 —13:00 | Pauza
13:00 — 13:50 | Intalnirea membrilor comisiei de experti - Comisia de experti evaluatori ai Timpuri Rectorat, Sala Consiliu et 5
evaluatori cu reprezentantii conducerii ARACIS Noi,
institutiei pentru comunicarea concluziilor - Reprezentanti ai conducerii institutiei )anelor care vor participa la
procesului de evaluare si ai programului de studii Medicina dentara| - Lista pers
(in limba engleza) intalnire:

- Persoana de contact

1. Rector UTM

2. Decan FMD
3. Director
Departament

4. Prodecan FMD
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13:50 — 14:00

Pauza

14:00 — 15:00

Intélnire tehnica a comisiei de experti
evaluatori

- Comisia de experti evaluatori ai ARACIS
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